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C U R R I C U L U M   V I T A E  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Cognome e Nome  DEIANA LUCIA 

Data di nascita  13.12.1953 

Qualifica  Dirigente Professioni Sanitarie 

Amministrazione  ASL 4 Lanusei 

Incarico attuale  Direttore Servizio Professioni Sanitarie 

Numero telefonico dell’ufficio  0782 490299 

Fax dell’ufficio  0782 490299 

E-mail istituzionale  ldeiana@asllanusei.it 

Nazionalità  Italiana 

 
 

ESPERIENZA  LAVORATIVA  

 

•Date (da – a)   01.03.2007 - a tutt' oggi 

• datore di lavoro  ASL 4 Lanusei  

• qualifica / incarico ricoperto  Direttore struttura complessa Servizio delle Professioni Sanitarie (SPS) 

• responsabilità e mansioni 

 

 Responsabile governo clinico delle professioni sanitarie di cui alla legge n. 251/2000, del personale del 

comparto afferente al SPS; Collabora con la Direzione strategica e con i Direttori di Struttura per gli ambiti 

di competenza; Programma gestisce e valuta tutto il personale afferente al S.P.S, gli altri operatori 

infermieristici di cat. C, il personale di supporto e gli autisti di ambulanza. Definisce standard personale per 

UU.OO./Servizi e procedure operative con gli altri servizi aziendali. Presiede selezione e concorsi del 

personale S.P.S.; programma/attua eventi formativi 

• Date (da – a)  01.12. 2006 – 28.02.2007 / 20.04.2006 - 30.11.2006  

• datore di lavoro  Asl 4 Lanusei / Azienda Sanitaria n° 10 Palmi RC staff Direzione Generale 

• qualifica / incarico ricoperto  Collaboratore Professionale Sanitario Esperto (Cat. D Super, ex VIII Bis, Capo Servizi Sanitari Ausiliari) 

• responsabilità e mansioni  Collaborazione atti  propedeutici istituzione SIT oggi SPS, incarichi e avvisi  (posizioni organizzative, 

coordinamenti) implementazione servizio. Gestione di 650 infermieri, del personale Comparto, gestione 

emergenza risorse infermieristiche. Ha collaborato alla programmazione di forniture per materiali di facile 

consumo, forniture arredi, gestione apparecchi elettromedicali, gare d’appalto per servizi in service per le 

pulizie negli Ospedali, formazione del personale, delegazione trattante di parte pubblica per il comparto  

• Date (da – a)  25.01.1993 – 19.04.2006 (anni 6 mesi 4 Posizione  organizzativa) 

• datore di lavoro  Asl 10 Palmi Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero “S. Maria degli Ungheresi” Polistena RC  

• qualifica / incarico ricoperto  Collaboratore Professionale Sanitario Esperto (Cat. D Super, ex VIII Bis, Capo Servizi Sanitari Ausiliari) 

• responsabilità e mansioni  Direzione, Coordinamento e Gestione del personale sanitario e tecnico del comparto, piani di lavoro, 

verifica attività svolte, procedure assistenziali e personale di supporto (Ausiliari Spec./OTA), 

verifica/controllo ditte in service pulizie, programmazione e collaborazione per acquisto  divise ed effetti 

letterecci. Collaborazione con Dirigente Sanitario P.O. per  aspetti igienico organizzativi, coordinamento 

dei coordinatori, controllo consumo farmaci e procedure di carico/scarico:farmaci e stupefacenti e presidi 

sanitari nelle singole UU.OO. congiuntamente alla Farmacista di P.O. Responsabilità diretta di tutte le 

attività espletate; Collaborazione con Dirigente Sanitario Oppido Mamertina 

• Date (da – a)  01.01.1981– 24.01.1993   

• datore di lavoro  EX U.S.S.L. N.25 Polistena Presidio Ospedaliero “Santa Maria degli Ungheresi” Direzione Sanitaria 

• qualifica / incarico ricoperto  Op. Prof. Dirigente - C.S.S.A., liv.  VIII Bis / Op. Prof Coordinatore - Assistente Sanitaria liv. VII 

• Responsabilità e mansioni 

 

 

 

 Come sopra;Medicina preventiva e del lavoro, educazione Sanitaria, vaccinazioni, organizzazione e 

operatività nei servizi socio sanitari, indagini epidemiologiche, ispezione e vigilanza, attività 

territoriale/ospedaliera indirizzata ai singoli e alla collettività, radioprotezione, consultorio familiare scuole 

(programma integrato servizio medico-psico-socio-pedagogico per inserimento alunni con handicap nelle 

scuole del XXXV distretto scolastico. Sostituzione C.S.S.A nei periodi: 5.12.85/1.3.86; 26.3.86/4.4.86;  

3.7.86/15.9.86;29.9.86/5.11.86; 10.11.86/15.7.87;17.7.87/21.2.90. Responsabilità diretta di tutte le attività 

espletate 

 

• Date (da – a)   01.02.1978 – 31.12.1980  / 25.11.1974 – 31.01.78 

• datore di lavoro  Disciolto Ente Ospedaliero di Polistena - Direzione Sanitaria/Reparto Chirurgia Generale 
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• qualifica/ incarico   Assistente Sanitaria liv.VI / Infermiere Professionale liv. V 

• responsabilità e mansioni  Attività Medicina preventiva e del lavoro, controlli periodici al personale dipendente, trait - d’ unione tra 

medici ospedalieri/medici di famiglia/famiglia/malati con patologie infettive, ricerca donatori sangue, 

collaborazione assistenti sociali per risoluzione problemi a pazienti disagio sanitario-fisico-psico-sociale 

Assistenza infermieristica di base/specialistica in Chirurgia generale, sala operatoria e pronto soccorso 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• titolo di Studio Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie Infermieristiche / Ostetriche con 

 votazione 110/110 con Lode in data 30.03.2006  

• Date (da – a) AA.AA.2004/2005 - 2005/2006   

• Nome e tipo di istituto istruzione  Università “Magna Grecia” di Catanzaro - Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• titolo di studio Master di II livello in “ Diritto e Management Sanitario” 

• Date (da – a) A.A. 2006/2007 

 Nome e tipo di istituto istruzione Università della Calabria Unical  Cosenza, Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche 

 •titoli di studio  Perfezionamento in Funzioni Manageriali dell’ Infermiere Dirigente nel nuovo contesto sanitario 

• Date (da – a) A.A. 2003/2004 

•Nome e tipo di istituto istruzione  Università Cattolica del Sacro Cuore - Facoltà di Medicina e Chirurgia, Roma 

•titoli di studio Dirigente dell’ Assistenza Infermieristica (D. A. I ) 

• Date (da – a) AA. AA. 1985/1986 - 1986/1987   

•Nome e tipo di istituto i istruzione  Università Cattolica del Sacro Cuore - Facoltà di Medicina e Chirurgia,Scuola Speciale per Infermieri 

Dirigenti, Roma 

• titoli di studio Assistente Sanitario (equipollente laurea) 

• Date (da – a) A.F. 1975/1976 

• Nome e tipo di istituto istruzione  Croce Rossa Italiana – Scuola per Assistenti Sanitari- Roma 

• titoli di studio  Infermiere Professionale (equipollente laurea) 

• Date (da – a)  AA.FF. 1972 - 1974 

•Nome e tipo di istituto istruzione  Policlinico “Madonna della Consolazione”, Reggio Calabria, Scuola per infermieri Professionali 

• titoli di studio  Corso integrativo Diploma di Maturità Magistrale 1978 - Maturità Magistrale 1977 - Diploma 

abilitazione all' insegnamento nelle Scuole del Grado Preparatorio 1972 

•Nome e tipo di istituto istruzione  Istituto Magistrale Polistena 1977 - 1978;  Scuola magistrale 1972 Reggio Calabria 

 

 

•Esperienza didattica 

• Docente a contratto  Materia: Ricerca applicata ai modelli organizzativi e assistenziali 

Compreso  Relatore Tesi e  Commissario Esami di Laurea  

• Date (da – a)  AA.AA. 2013/2014 - 2012/2013 - 2011/2012 - 2011/2010 - 2009/2010  

• Nome e tipo di istituto istruzione   Università degli Studi di Cagliari - Facoltà di Medicina e Chirurgia - Corso di Laurea  Magistrale in 

Scienze Infermieristiche e Ostetriche - 2° A.F.  

• Responsabile Scientifico   Responsabile progetto aziendale e formazione“Indice di complessità assistenziale 

• Date (da – a)  . 2011 – 2012 - 2013 

•Nome e tipo di istituto istruzione  ASLLANUSEI 

Direzione didattica Corsi OSS/OSSS -  Infermiere – OTA – Vig.Infanzia 

• Date (da – a) 2013 – 2009/2010 – 2004/2005  1992/1995 – 1982/1985 

Docenza Corsi Professionali  OSS-OSSS - Infermie - Vig. infanzia 

• Date (da – a)  2009 –  2005 - 2004 -  1992/1995 – 1986/1987 - 1982/85 

•Tipologia di insegnamento  “Tecniche Infermieristiche” “Normativa generale di riferimento” “Diritto del lavoro” “Assistenza 
bambino sano e malato” “Etica Professionale” “Educazione Sanitaria” Interventi assistenziali 
rivolti alla persona in particolari situazioni di vita e tipologia dell’utenza” “Assistenza agli 
anziani” “Assistente di soggetti portatori di handicap” 

• Date (da – a)  2011 – 2008 – 2007;  ASL – USL – Presidio Ospedaliero 
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• Resp. Scientifico e/o docenza  Una Sanità che cambia: Dalla 833 ad oggi: Il Professionista Sanitario tra autonomia e 
responsabilità ore 28;Percorso formativo aziendale “Miglioramento della qualità della 
documentazione sanitaria in uso nel P.O. Nostra Signora della Mercede”; Progetto Formativo 
Regionale: Conoscere il Piano Sanitario Regionale “La salute e il benessere delle persone. La 
cultura della programmazione al servizio delle Aziende Sanitarie della Sardegna, “Il Triage 
infermieristico in Pronto Soccorso – Corso Avanzato”, ”L’Infermiere come comunicatore efficace 
con la persona assistita; Rischio biologico nel prelievo e nella manipolazione dei campioni 
ematici venosi / Formazione obbligatoria per infermieri e tecnici sanitari di Laboratorio 
Biomedico; L’operatore sanitario e la cooperazione internazionale 

1980/2013  Partecipazione a numerosi corsi di formazione in ambito lavorativo 

  Corso di formazione manageriale per dirigenti amministrativi, sanitari, tecnici e professionali - 
Progetto di formazione “Ippocrate 1” Regione Sardegna; 
 I CCNL del Servizio Sanitario Nazionale alla luce della riforma introdotta dal D.Lgs. n.150/2009”; 
 GIMBE euebm Workshop Evidence – Based – Practice – Core – Curriculum; Corso  
“La tutela della privacy ed il trattamento dei dati sanitari” “Centri di responsabilità, budget, 
gestione risorse, obiettivi dei centri, indicatori” Fasi della progettazione, organizzazione e 
valutazione della Formazione nelle Aziende Sanitarie e Ospedaliere”; “La ricerca sanitaria e 
sociale momento di crescita personale e strumento di umanizzazione e qualificazione 
professionale”; “Gli obiettivi della salute per tutti nell’anno 2000” (Progetto O.M.S.); “RisK 
Management errori e incidenti nell' ambiente sanitario” “Health Literacy: Metodi e Strumenti per 
un coinvolgimento consapevole del paziente negli Obiettivi di Salute” Centralità delle 
comunicazioni e delle aspettative del malato nel progetto di cura” “Corso BLS-D”; 
“Farmacovigilanza e buon uso del farmaco: Attualità e prospettive”; “Il governo della 

complessità e dei percorsi assistenziali”; “Innovazione in sanità: qualità e sicurezza nelle cure”; 

 

Pubblicazioni 

Ottobre 2009  Check up organizzativo – Una esperienza nel P.O. della ASL4 Lanusei Atti XI Conferenza 

azionale di Sanità Pubblica  “Prevenzione e Sanità Pubblica: Modelli organizzativi e buone 

pratiche” Edizioni Iniziative Sanitarie , pag.429 

Aprile 2008  La formazione come strumento di accompagnamento ai processi di sviluppo organizzativo delle aziende 

sanitarie: una esperienza in atto nella ASL4Lanusei (Sardegna) 

Atti del 43° Congresso Nazionale Siti “La promozione della salute per lo sviluppo sociale ed economico 

dell’Italia: il contributo dell’Igiene e della Sanità Pubblica” Edizioni Panorama Sanità, pag.390 

• Settembre - Ottobre 1997  Prevenzione degli infortuni professionali del personale Infermieristico e della possibilità di trasmissione 

del contagio all’utenza. Sessione Poster S/13 alla Conferenza Nazionale di Educazione Sanitaria 

“L’educazione sanitaria e la promozione della salute nella sanità che cambia” 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRA LINGUA  INGLESE /FRANCESE 

• Livello parlato  SCOLASTICO 

• Livello scritto  BASE 

 

Capacità nell’uso delle tecnologie 

 
 Conoscenza dei Sistemi Operativi Windows Xp e Wiindos 7;  

Ottima padronanza di Word e Power Point;  

Buona capacità di navigare su Internet; 

Buone competenze di uso della Posta Elettronica; 

Buona conoscenza delle tecnologie utilizzate nella gestione a distanza delle attività di formazione. 

 

Autorizzo al trattamento dei dati personali in base al D. lgs 196/2013 

 

DATA 27.01.2013  
 

  

 

 

FIRMATO 

DOTT. LUCIA DEIANA  

 


