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AVVISO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI
DUE INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA, DELLA
DURATA DI UN ANNO (RINNOVABILE), PER ESPERTI DELIL’AREA SISTEMI
INFORMATIVI A SUPPORTO DELLE ATTIVITA’ DI COLLAUDO DELL’APPALTO
SISAR E DEI SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI (AI SENSI DELLA
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DELLA SANITA’ N. 46 DEL
27/01/2016).

ART. 1
REQUISITI DI AMMISSIONE
Requisiti generali:

cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea;

— idoneita fisica all’impiego;

— godimento dei diritti politici;

— assenza di condanne penali, procedimenti penali in corso, interdizione o altre misure che
precludano I’accesso al pubblico impiego;

— non essere stati destituiti, dispensati, decaduti o licenziati per motivi disciplinari dall’impiego
presso una pubblica amministrazione

Requisiti specifici
— Laurea Magistrale o vecchio ordinamento in Informatica, ingegneria LM 25, LM 26, LM 27,

LM 29,LM 32,LM 18, LM 91;



— Esperienza e competenze di progettazione, gestione, sviluppo e integrazione sistemi
informativi, gestione progetti ICT, analisi e specifica di requisiti software e sistemi e

conoscenza della metodologia Project Management.

ART.2
MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE
La documentazione dovra essere trasmessa esclusivamente tramite PEC al seguente indirizzo

protocollo@pec.asllanusei.it entro e non oltre dieci giorni dalla data di pubblicazione

dell’avviso sul sito istituzionale dell’Azienda. Alla documentazione inviata dovra essere apposta la
firma digitale o in alternativa la firma autografa con relativa scansione del documento in formato
“pdf”. In assenza di una delle tipologie di firma sulla documentazione il candidato non sara
ammesso alla selezione.

Le documentazione dovra essere redatta secondo gli schemi allegati al presente Avviso e dovra

essere corredata da idoneo documento di riconoscimento in corso di validita.

ART. 3
DOCUMENTAZIONE DA TRASMETTERE
Documentazione obbligatoria:
- Domanda di partecipazione (allegato 1)
- Dichiarazione sostitutiva certificazione e dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
riportante 1’attestazione dei requisiti previsti dal bando (allegati 2 e 3)
- Curriculum in formato europeo

- Documento di identita in corso di validita

Documentazione facoltativa:

- Ogni altra documentazione che il candidato ritenga utile inviare inerente il profilo mess\o\a s

€concorso.

ART. 4
MODALITA’ DI SELEZIONE
Tutti gli avvisi inerenti la selezione in oggetto saranno comunicati esclusivamente mediante
avviso pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente all’indirizzo www.asllanusei.it nella sezione
“concorsi e selezioni”.
Il conferimento dell’incarico avverra sulla base di selezione comparativa, mediante colloquio e

valutazione dei titoli effettuati da apposita commissione, nominata con delibera del Commissario




con le modalita previste dal regolamento per il conferimento degli incarichi della Asl di Lanusei
(delibera del Direttore generale n. 79 del 27/02/2009).
La data e la sede del colloquio verra comunicata mediante la pubblicazione sul sito istituzionale
dell’Ente all’indirizzo www.asllanusei.it nella sezione “concorsi e selezioni”.
La commissione esaminatrice assegnera il punteggio di valutazione disponibile pari ad un totale di
40 punti, secondo il seguente schema:
Titoli (inerenti il profilo messo a concorso) 20 punti di cui:

Esperienza professionale fino ad un max di 10 punti

Titoli accademici e di studio (oltre quello di accesso) fino ad un max 3 punti

Pubblicazione e titoli scientifici fino ad un max 3 punti

Curriculum formativo e professionale fino ad un max 4 punti
Colloquio 20 punti - inerente gli argomenti previsti all’art 1 del presente bando sezione “requisiti
specifici”:

— progettazione, gestione, sviluppo e integrazione sistemi informativi, gestione progetti ICT,
analisi e specifica di requisiti software e sistemi e conoscenza della metodologia Project
Management

Il superamento del colloquio ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione positiva pari a

14/20.

A seguito del colloquio la Commissione determina ’elenco dei candidati risultati idonei con

relativo punteggio conseguito e trasmette gli atti al Servizio Affari Generali per la formalizzazione

del rapporto contrattuale con i due candidati riportanti il punteggio piu elevato.

ART. S5

AFFIDAMENTO INCARICHI
Il Servizio Affari Generali procedera alla stipula del contratto di collaborazione con i candidati
idonei riportanti il punteggio piu elevato.
La Collaborazione professionale dovra svolgersi per un periodo di un anno (rinnovabile) presso il
Servizio Programmazione e Controllo e Sistemi Informativi della ASL di Lanusei. L’attivita dei
collaboratori sara rivolta, da un lato, a supportare la Commissione di collaudo (CdC) dell’appalto
SISaR, partecipando alle attivita del nucleo di supporto aziendale interno costituito appositamente
per coadiuvare le attivita della CdC, dall’altro a supportare le attivita del Servizio Programmazione
e Controllo e Sistemi Informativi che impegnera diverse risorse interne nel nucleo di supporto sopra

definito.



Almeno uno dei due collaboratori dovra fornire supporto diretto alla CdC attraverso conoscenze e
competenze nell’ambito dell’analisi dei sistemi e della specifica dei requisiti. Dovra inoltre
assicurare alla CdC il supporto per la perimetrazione dell’oggetto contrattuale, per la definizione del
piano dei test ed il supporto della loro esecuzione.

II costo annuale lordo derivante dall’attribuzione di ciascun contratto di collaborazione coordinata e
continuativa ¢ pari a Euro 33.000,00 (trentatremila/00) omnicomprensivo degli oneri a carico
dell’Azienda.

Il collaboratore destinato al gruppo di supporto, all’atto dell’assunzione, dovra dichiarare
espressamente, in relazione al sottosistema SISaR assegnato al proprio nucleo, di non aver ricoperto
ruoli di progettazione, direzione, esecuzione, assistenza alla DL/RUP o comunque di verifica e

controllo sulla corretta esecuzione, né di aver alcuna relazione significativa (ad esempio parentela,

controllo, dipendenza, legami di responsabilita) con i soggetti di cui sopra.

Disposizioni finali:

“concorsi e selezioni”.

Per informazioni inerenti il presente avviso, gli interessati potranno rivolgersi al Servizio Affari
Generali e Legali dell’azienda al n. di tel. 0782490529 o all’indirizzo mail

affarigenerali@asllanusei.it. L’Amministrazione si riserva la facolta, per legittimi motivi, di

prorogare, sospendere, revocare in tutto o in parte o modificare il presente bando a suo
insindacabile giudizio, senza obbligo di comunicarne i motivi e senza che i concorrenti possano

avanzare pretese o diritti di sorta.




Al Sig.
Commissario Straordinario
dell’ Azienda Sanitaria Locale n.4

protocollo@pec.asllanusel. it

Il/la_sottoscritto/a
........................................................................................................... chiede di
poter partecipare avviso di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi di
collaborazione e continuativa, della durata di un anno (rinnovabile) per esperti dell’ area sistemi
informativi a supporto delle attivita di collaudo dell’appalto Sisar e dei Sistemi Informativi

aziendali (ai sensi della determinazione del Direttore Generale della Sanita’ n. 46 del 27/01/2016).

A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e/o 47 del DPR 445/2000, e consapevole delle responsabilita
penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76
del DPR sopramenzionato:

di essere nato a il ,

di essere residente nel comune di Prov. ,

di essere in possesso della cittadinanza ,

1
2
3
4. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
5. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso
6. di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici previsti dal bando:
a. Laurea Magistrale o vecchio ordinamento in Informatica, ingegneria LM 25, LM 26, LM
27, LM 29, LM 32, LM 18, LM 91 conseguita in data _ / /

L presso ;

b. Esperienza e competenze in progettazione, gestione, sviluppo e integrazione sistemi
informativi, gestione progetti ICT, analisi e specifica di requisiti software e sistemi e
conoscenza della  metodologia  Project Management conseguita  presso

, a decorrere dal al , in qualita di

2

7. di non essere stati destituiti, dispensati, decaduti o licenziati per motivi disciplinari dall’impiego

presso una pubblica amministrazione;




8. di essere nelle seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari:

I sottoscritto chiede che le comunicazione relative alla selezione dovra essere inviata al seguente

indirizzo PEC.........coeeiiiiin.., intestato al sottoscritto

Il sottoscritto autorizza, infine, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003, n°196, 1’Amministrazione
dell’ Azienda Sanitaria n. 4 di Lanusei al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente

istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento del concorso, per le finalita

previste dal bando.

II sottoscritto allega alla presente domanda:

1. ladichiarazione sostitutiva di atto di notorieta;

2. 1l proprio curriculum vitae datato e firmato;

3. la fotocopia di un valido documento di riconoscimento.

I1/1a sottoscritto/la dichiara, infine, di aver preso visione dell’avviso di selezione e di sottostare a

tutte le condizioni ivi stabilite.

luogo data

firma del candidato




ALLEGATO 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
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DICHIARA QUANTO SEGUE
con effetto anche ai sensi dell’ art.46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. (sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,

n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci)

TITOLI DI STUDIO

LAUREA in conseguita nell’anno
presso I’Universita di

Voto

TITOLI ACCADEMICI POST LAUREA

Titolo conseguito nell’anno

Presso

CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

Titolo Ente organizzatore Date svolgimento Totale giornate

ALTRO

Dichiara altresi di essere a conoscenza delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, applicabili
in caso di falsita delle presenti dichiarazioni.

data

firma



ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
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DICHIARA QUANTO SEGUE
con effetto anche ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. (sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,

n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci)

SERVIZI:
ente | tipologia | tipologia qualifica | tempo tempo Periodo | totale
ente ! rapporto determinato / pieno / dal... | mesi
indeterminato part-time * | al ... lavorati
ATTIVITA DIDATTICHE
ente qualifica date svolgimento totale ore docenza

Allega a tal fine copia del documento di riconoscimento ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.
Dichiara altresi di essere a conoscenza delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
applicabili in caso di falsita delle presenti dichiarazioni.

ALTRO

data

firma

"indicare se: pubblico o privato
% indicare se lavoro subordinato, collaborazione coordinata o lavoro autonomo
* se part-time indicare la percentuale




