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Proposta della Direzione Generale N° 3 del 07/01/2013

Deliberazione del Direttore Generale

n° 17 del 22/01/2013

Oggetto: Approvazione progetto di riciclo e manutenzione full-risk degli ausili per I'Azienda
Sanitaria, attraverso affidamento diretto per fornitura di servizi Coop. Soc. di tipo “B” di
cui all'art. 5 della legge 381/1991.

CONSIDERATO che I'Azienda Sanitaria, ha fra le sue finalita quella di proteggere e promuovere la
salute dei cittadini con un’organizzazione efficace ed efficiente, garantendo la maggior qualita tecnica,
ottenendo una buona soddisfazione del cliente, al minor costo possibile;

VISTE le richieste sempre maggiori di interventi sanitari e l'alto tasso di disoccupazione, specie
giovanile e femminile che rendono essenziali interventi per favorire la sperimentazione di azioni mirate
alla efficace ed effettiva soddisfazione dell’'utenza;

PRESO ATTO delle numerose richieste di adeguamento al DM n.332/99, pervenute alla Direzione da
parte degli uffici competenti dell’'Unita Operativa Cure Primarie, relative al ritiro degli ausili da riciclare,
la pulizia, la sanificazione, la disinfezione, I'eventuale riparazione di tutte le apparecchiature
elettromedicali, I'effettuazione delle verifiche di accettazione e delle verifiche periodiche, nell’ambito
della manutenzione Full-Risk, come previsto dalla normativa vigente e la riconsegna alla ASL;

PREMESSO che nei locali del’Azienda e nei domicili degli utenti sono presenti materiali, attrezzature,
ausili e presidi sanitari in disuso che allo stato attuale non risultano ancora catalogati, sanificati,
revisionati o smaltiti se non piu funzionanti, e che gli stessi sono potenziale causa di pericolo per il
personale che gli manipola senza le necessarie tutele sanitarie e per l'utenza che I'utilizza, e che
pertanto si rende necessario porre in essere una serie di interventi che rendano il servizio nel suo
insieme adeguato dal punto di vista sanitario e comunque economico nella sua gestione, prevedendo
fra l'altro laddove possibile I'acquisto e la consegna direttamente da parte degli uffici competenti
aziendali;

CONSIDERATA [l'urgenza dell'intervento completo di riciclo e sanificazione degli ausili, e che
I'Azienda allo stato attuale non dispone al suo interno di un servizio di riciclo degli ausili con le
competenze adeguate alla pianificazione e attuazione di interventi proposti, e che in seguito ad una
indagine di mercato effettuata sul territorio dallAzienda Sanitaria, la Sardinia Service Cooperativa
Sociale Onlus con sede in Via Campania, n.36, Assemini, P.l. 03416190928, & risultata essere I'unica
in grado di avere i mezzi e le competenze necessarie per procedere ad un tempestivo, efficace e
completo intervento di riciclo;

PREMESSO che dal punto di vista metodologico, per la realizzazione del progetto si dovranno seguire
le seguenti fasi: 1) definizione degli obiettivi primari, dei risultati attesi e delle tempistiche, attrezzature
e stabili per I'attuazione; 2) il soggetto attuatore, in collaborazione e secondo le linee guida stabilite
durante la fase precedente, mette in atto le attivita previste; 3) valutazione dei risultati: che attesti la
rispondenza dei risultati conseguiti agli obiettivi stabiliti, I'effettivo valore e le potenzialita di
allargamento del contesto o del target con conseguente ricaduta positiva degli interventi in ambiti piu
ampi; 4) applicazione degli interventi sperimentati su vasta scala: identificazione del contesto piu
ampio nel quale mettere in atto le politiche sperimentate e attuazione di misure atte a ripeterne i
risultati positivi;
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CONSIDERATO che il progetto & stato patrocinato dal’Agenzia Regionale per il Lavoro che ha fra le
sue finalitd la promozione dell'inclusione sociale attraverso azioni legate all'occupazione o alla
formazione professionale. Cio € specialmente importante in un contesto sociale come quello sardo, in
cui gli alti tassi di disoccupazione, specie giovanile e femminile, rendono essenziali interventi che
favoriscano la sperimentazione di azioni sociali mirate alla efficace ed effettiva inclusione dei soggetti
piu deboli e svantaggiati nel mercato del lavoro;

VISTA la legge n° 381/1991 art. 1 lett. B prevede che le cooperative sociali hanno lo scopo di
perseguire l'interesse generale della comunita alla promozione, all'integrazione sociale dei cittadini
attraverso lo svolgimento di attivita diverse (agricole, industriali, commerciali e di servizi ) finalizzate
all'inserimento di persone svantaggiate;

VISTO l'art. 5 della predetta legge 381/1991 il quale prevede, fra I'altro, che gli Enti Pubblici anche in
deroga alla disciplina in materia di contratti con la Pubblica Amministrazione, possono stipulare
convenzioni con le cooperative che svolgono le attivita di cui sopra per la fornitura di beni e servizi
diversi da quelli socio-sanitari ed educativi il cui importo stimato al netto dell'iva sia inferiore agli
importi stabiliti dalla direttiva comunitaria in materia di appalti pubblici ( 193.000,00 EURO ), purché
tali convenzioni siano finalizzate a creare opportunita di lavoro per le persone svantaggiate, nella
misura non inferiore al 30% dei lavoratori della cooperativa e compatibilmente con il loro stato
soggettivo, essere socio della cooperativa stessa;

DATO ATTO

che i progetti finalizzati all'occupazione devono prevedere una quota del finanziamento non inferiore al
50% a copertura degli oneri diretti e riflessi per i lavoratori da occupare a cui la cooperativa si dovra
attenere;

che la fornitura dei servizi da parte della cooperativa sociale non potra eccedere la somma massima
di € 193.000,00;

RITENUTO di dover approvare il “progetto di riciclo e manutenzione full-risk degli ausili per 'Azienda
Sanitaria” presentato in data 26/11/2012 prot. n. 31188 che si allega alla presente, per I'attivita di
riciclo degli ausili in dotazione alla Azienda Sanitaria sia in deposito che in possesso degli utenti, da
effettuare prima del riutilizzo degli ausili, consistente nel ritiro, pulizia, sanificazione e disinfezione,
incellofanatura, e riconsegna al magazzino delllASL o in altro luogo espressamente indicato (ad
esempio struttura di ricovero o domicilio dell’'utente) sulla base di specifica autorizzazione rilasciata
dalla struttura sanitaria;

RITENUTO pertanto di dover procedere all'affidamento diretto del servizio alla Sardinia Service
Cooperativa Sociale Onlus con sede in Via Campania, n.36, Assemini, P.l. 03416190928, quale
soggetto ideatore ed attuatore del progetto;

PRESO ATTO dellurgente necessita di dotare '’Azienda di tutti gli strumenti atti a soddisfare le
numerose richieste dell’'utenza, ottimizzando gli standard organizzativi sia dal punto di vista funzionale
che da quello economico;

VISTA la L.R. n.ro 10/2006;

VISTO il D.Igs. n.ro 229/99 e successive modificazioni;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, resi ai sensi dell’art. 32,
c. 8 dell’Atto Aziendale;
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SENTITI in comune il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa:

DI APPROVARE lallegato progetto presentato dalla Sardinia Service in data 22/11/2012 prot.
PG/2012/ 0031188 del 26/11/2012, relativamente alla fase 1 dello stesso avente ad oggetto
“implementazione del progetto di riciclo e manutenzione full-risk;

DI APPROVARE lallegato schema di convenzione che prevede una spesa complessiva di euro
50.000,00 piu iva;

DI FAR FRONTE alla relativa spesa con i fondi di cui allo specifico budget anno 2012;

DI INCARICARE il Servizio Bilancio, il Servizio Tecnico — Logistico, il Servizio delle Cure Primarie ed
il Servizio AA.GG. e Legali ciascuno per gli adempimenti di propria competenza;

DI SPECIFICARE che la fase Il del progetto & proporzionale alle risultanze ottenute dall’esito positivo
della Fase | e pertanto I'importo dovuto verra stabilito in seguito alla sua conclusione, cosi come
previsto dall’allegato Progetto.

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo
Dr. ssa Maria Valentina Marras Dr. Antonio Mario Loi
FIRMA APPOSTA FIRMA APPOSTA

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Francesco Pintus
FIRMA APPOSTA
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente deliberazione &€ stata pubblicata
nell’Albo Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal
22/01/2013

Il Direttore del Servizio Affari Generali e Legali
FIRMA APPOSTA

[V] Esecutiva in quanto atto non soggetto a controllo preventivo (art. 29, 2° comma L.R. 10/2006).

[ ] Esecutiva in data in quanto al controllo regionale non sono stati riscontrati

vizi (art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

[ 1 Annullata in sede di controllo regionale con decisione n° del (art.
29, 1° comma L.R. 10/2006).

Il Direttore del Servizio Affari Generali e Legali
FIRMA APPOSTA

Protocollo n° PG/2013/2147 Lanusei, li 22/01/2013

DESTINATARI:

— Direttore Generale

— Collegio Sindacale

— Servizio AA.GG e Legali
— Servizio Bilancio

— Direzione Sanitaria P.O.
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