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ASL4　Lanusei

Prop°StadeiiaDirezioneGeneraleNo310de117・07・2013

DeliberazionedeIDirettoreGenerale

n。圭泣＿de－　181＿崎．2013

0ggetto：Presad’AttostipuIacontrattoconIac°nlastrutturasanitaria“RadioIab

S，1．1，”di CagiiarI，perl’acquISIZlone di prestazioni specialistiche

ambuiatoriaIipergiianni2013（9mesi），2014－2015・

SupropOSねdeIDire録oreAmminisfa。vo

PREMESSO

・Che con deiiberazione deIla GIunta Reg10nale n051119de128．122012i’Azienda

Sanitaria Locaie e tenuta a prediSPOrreI COntrattI COnISlngOIISOggettierOgatOri

PrIVatIaCCreditatl，PerI’acqulStOdiprestazl0nidIaSSIStenZaambuiatorIaIepergIIannI

2013，2014e2015．appilCando ailiimPOrt°tOtaiecontrattato neIl’esercIZiO2012una

riduzIOnedeIl’1166％edeI2，66％rISPemVamentePerI’ann02013eperi’anno2014，

－　Checonnotaprot noOO31924deI31122012deIi’AssessoratoRegIOnaIeaIlaSanIta，

SIdISPOneIastIPuiadei COntrattldlnaturatransItOrIaPerIPrImi90910rmdeIl’anno

2013．coni’utIiiZZO deIio schema dI COntrattO apPrOVatO COn DGR　31／14　del

06．0820101e CheIltettodiSPeSa nOn POtra eSSere SuPerIOre ai3／12deiI’imPOrtO

COntrattatO PerI’anno2012CosICOme rIdetermlnatO aiSenSIdeiIa DGR no49I4deI

17122012；

－　Checon deIIberaziOnedeiDIrettOreGeneraieno195de117maggi02013sIePreSO

attode胎StiPuiadeIcontrattotransItOrIO COniastrutturasanitarIa“RadiOiabsr．i”di

CagIiarI，PerI－acquiSIZionediPreStaZIOnlambuIatorIaIIPerIPrImI90glOrnianno2013，

RITENUTO dover StIPulareii contratto conla struttura suddetta per gIi uiterIOrI9mesl

de作anno2013epergIIannI2014－2015．

VISTOIIcontratto eireIatIVlaiIegatI．StIPulatoIn data20gIugn02013conIa struttura

SanItarIa“RadiOIab srI”dI Cagiiari，PerI’acquISiZIOne di PreStaZionl SPeCIaIistIChe

ambulatorialiPergIiuiteriOri9mesldeIl’ann02013epergilannI2014－2015．
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ASL　4　Lanusei

VISTAlaLR nr010I2006，

ViST01IDLgs nr0229I99esuccessivemodifiCaZiOm，

ViSTIIParerIfavorev0lIdelDlrettOreAmminIStratiVOedeIDIrettoreSanItarl01reSIalSenSi

deiI’art32iC8deII’AttoAzlendale；

SENTmInCOmuneIIDirettOreAmminiStratIVOedlIDけettOreSanItariO，

DE LiB ERA

PerImOtivleSpOStiInpIemeSSa

diprendereattodeIcontrattoedeireIat－VIalIegatl，StiPuiatoIndata20glugn02013ccnla

StrutturaSanltarIai‘RadIOIabsrI’’diCagI－arLPerI，acquIS－Z－Oned－PreStaZiOnlSPeClaIIStlChe

ambuIatorIaIiPergI同terIOrl9mesIdeII’anno2013eperglIanni20142015．

difarfronteaikIreiatiVaSPeSa COSiriPar航a

－　C152003，16pergliuIterIOri9mesidelI，ann02013，Sulconto no0502020705－

AcquiStOdIPrestaz Amb DIrIab FISICaeSenSOrIale－eSuIcontO noO502020608＿

AcquiStOdiPrestaz AssiStenZaSPeCiai－StiCa－aItro－deIbudgetann02013，

－　g200609i93perI’anno2014・Sulconton。0502020705－AcquIStOdiPrestaz Amb

dirlab F－SiCa e SenSOriaie－e SuIconto n00502020608－AcquiStO diPrestaz

AssistenzaspecialistICa－aItr0－delbudgetanno2014，

－　C200609・93perl’anno2015・SuIcontono0502020705－Acqu－StOd－Prestaz．Amb

DirIab FiSICa e SenSOriaie－e Suiconto n00502020608－AcquiStO dlPrestaz

AssIStenZaSPeCIaIIStiCa－aitr〇一deibudgetanno2015，

diincaricareIIServIZIOAffar－Generaile LegaIiediIServIZ10BiianciO，CIaSCunO PergiI

ademplmentidlPrOPrIaCOmPetenZa

DirettoreSanitario
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iIResponsabliedeiServiZlOA什arlGeneraIiCenitICaChelapresentedeIiberaziOneeStataPubbiICata

nelI’AIboPretorIOdiqueStaAmm…StraZIOnePerladuratadIgIOmI15condecorrenzadaI

23LUG．如噸

Direttoredei

白　EsecutjvainquantOattOnOnSOggettOaCOntrOIIopreventivo（art129，2ocommaL．R．10／2006）． 

日　Esecutivaindata－inquantoaIcontroIIoregiOnaIenonsonostatiriscontrati 

VIZi（art29，10commaL．R，1012006）、 

［］AnnuIlatainsededicontroiioregionalecondecisionen。－deI－（art． 

29－1。commaL・R・1012006）・　　千千i：二三iミ＼＼ 

畠ff。嵩．a，i。」。。a－i 

ProtocoIion。pG／2013I　はi十㌔　　Lanusei．il

DESTJNATARl：

－　DirettOreGeneraIe

－　CoiiegIOSIndacale

－　ServIZIOAAGGeLegali

－　ServIZiO BllanclO

－　DireZIOne Sanitaria

－　DIStrettO

23LUG．2013
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CONTRATTOPERL’ACQUiSiZlONEDIPRESTAZ10NISPECIALISTICHEAMBULATORIALi

ContrattotralaASLn・4diLanusei eIaStrutturasanitariaRadioIabs・r．I perI’acquISiZlenediPreStaZIOniSPeCIaIIStIChe

ambuiatonaIInegiIanni2013（9mesl）／201412015

L’anno2013．addi20deimesedigiugnOInLanuseI tral’AziendaSamtariaLocaIen・4dlLa…SeI（diSegUitOdenominata

Azienda）pI OO978060911，COn SedeIn Vla PiSCInaS5－LanuseIneIIa persona deIDlrettOre Generaie e Legale

Rappresentante dott FrancescoPIntuSCf PNTFNC70P24Gl13Y，daunaparte

LaStrutturasanltariaRadioIabs・r・l（dISegult°denomlnataStruttura）consedeoperatIVaInViaTirSOn32，TortoIi，neIia

PerSOnadelLegaieRappresentantedottSSaRobertaTassinarI，daIi’aItra，nataaFaenzaIiO3111964eIVireSIdenteinVia

Mezza「ISano12cfTSSRRT64S43D458K，ha…OCOnVe…tOeStIPuIatoquantosegue

Premesso：

一CheIaLeggeRegIOnaienlOdeI28iugI102006a仕artiCO108stabiI－SCeCheIeASLstiPuIanocontrattlCOnIestrutture

PrIVateeC°nIPrOfessIOnIStIaCCredItatI．

－CheconIaDeilberadeIiaGiUnta Reg10naIen20／7dei19maggiO2010estataapprovataIaDIrettlVa∞ntenenteie

aziOnlPerIIPattodelBuongovemodeIServiZ－OSan－tarIORegI。naleperl，ann02010，

－CheI’erogaz一〇nedIPreStaZIOniSanItarIedaparted－StrU血reprIVateed－SC－PIInatOda－P…CIP－d，CuIagIlartICOiIle3

deIiaLRlOl2006，

－CheaISenSideIcomma2deII’art3deIiaLRlO／2006Iaremuneraz－OnedeIlea柄橘svoItedaIIestruttureedaiS。ggem

a∝reditat一eSUbordinataaIiastiPulaz一。nedelraPportlCOntrattUai－de面tia－SenSldelIIan8dellastessalegge，

－CheinbasealiaDeiIberaziOnedeIiaGiun（aRegIOnaien　51119del28122012日’AziendaSanilarIa Localeetenutaa

PredISPOrrelC°ntra博COnISin9°ilSoggettIerOgatOrIprIVatiSUIはbasedeiVOiumidIattIVitaedelCOrreIatiIiVeIIidi

SPeSadefinIlidaIlaprogrammaziOneregI°naie，PerCIaSCunamaCrOarea，

－CheI’Az－endaacquISISCeel－eneCOntOdieVentualldeleghediCOmmittenZa●COnl・eiativIVOlumIdIattivItaetettIdISPeSa，

fo「maIiZZatedapanediaItTeASLperprestazIOnIChenonpossonoesseregarantltene川SPettIVIterrItOrIIncarenza

dldelegad－COmm－ttenZaIaASLnelIaquaIeInSISteIastrutturadetermineraIltettodlSPeSainmISuranOnSuPerIOre

aqueIIareg－StrataneIc。rSOdelI’uitlmOannOdISP。nIbiIeetenut。COntOdegIi。biettiVIdiSPeSapreV，StIneIIaDeIIbera

delIaGluntaRegIonaIen51／19de128122012．

－CheliNomencIaloreTarittariORegiOnaIedelIeprestaz10nidIaSSIStenzaspecialIStiCaambuIatoriaieestatodeflnIt°COn

la DeiIberazl°nedelIa G肥nta Regionale n19I6del28aprIIe1998，eSmI．In Pa巾COIarela DelIberazIOnedeila

GlUnta Re9－0naIe n　34／9deill／0912007－Rev－SIOnedeINomenciatoreTarWariOdelleprestazIOnldlSpeCIaI－StiCa

ambuiatoriaieemanat°C°niaDGR n19I6deI28aprlle1998PrimOrieqUiIlbr－OdelIetar′HeregIOnallVerSOqUeiie

massIme flSSate aliVeIlo nazIOnaieでia DGR33120del31／0712012NomenclatorelarlfrariO regIOnaie deIia

SpeCIaiISliCaambuIaloriaie ReviSIOnedeiIetariftedialcuneprestaziOmdeIiamediCinadIlaboratOriO，

二だ．
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ーCheconIa DeIIberazl°nedeiIaGIuntaRegiOnalen43I9deI20d－Cembre2002．esmI（DeIIberaziOnedeiiaGi…ta

Reg↓0naienll17deI21marz02006．DeIiberazIOnedeIiaGI…taRegIOnaien41129deI29IugliO2008）estala

dataatluaziOneaIledISPOSiZiOnISuiLEAllnPartICoiareperquantoattienealiecondiZIOnICiInIChedle「OgabiiltadeIIe

prestaziOn－ParZIaimente esciuse appartenentIalIa branca dimediCIna hsica e rIa踊tat－Va・aIie prestaz－0…d－

densltOmetrIaOSSeaedICh…rglarIfrattiVa

－Che conIa DelIberazI°ne deIia G仙nta RegIOnaie n　30136deI2agost°2007Sono statidatIIndtrIZZiaiie ASL per

i“appilCaZiOnedegiISCOntItariftariPreVIStIdali’artIC°101．comma796．Iettera°）deliaIegge27dICembre2006．n296

suIIe prestazi°nIdiSPeCIaliStiCa ambuiatoriaie erogate daiIe strutture priVate aCCreditate perconto deiServIZi°

SanltariORegIOnaIe，ChetaIescontonontr0VaaPPIICaZ10nePerIeta「iffedetJniteconIaDGR33I20deI31／07／2012，

－Che conia DeiIberazIOne deiia Glunla RegiOnaIe n　49I4deI17112I2012e staladeflnitaia percentuaIe dIrlduziOne

ReviSI°neC°ntrattIPe「I’acqulStOdIPreStazIOnISanItariedas°ggettiPriVatIaCCredItatiPeri’assIStenZaSPecIaIiStlCa

ambuiatonaIeeperI’assiStenza°SPedaliera，aISenSIdeIDL n95de16iugII02012convermoin

L7agost°2012．n135

Tuttoquantosoprapremessoec°nC°rdatO，lepartiC°meS°PraCOStituiteconveng°n°qUantOSegUe

ArticoIol－LegittimazIonecontrattualeeoggettodelcontratto

La Struttura RadIolab srl eIegIttlmata aiia stiPuiazIOne deIpresente contrattoIn quantOaCCredItata COn PrOVVedIment°

n125dei28012012en52deI28012013adottalodalIaRegiOneSardegnaePere什ett°deliediSPOSiZi°nICOntenUleneiie

iineereglCnaiIdiindmZZOPe自astIPUIazlOnedeICOntrattItrasoggettierOgatOriprIVatleAzIendeSanItarieLocaII

IIcontratt°deflnlSCe

－iecaratterlStiChedeiIep「estazl0nierOgabIIIdaIIaStruttura，

－IIvoIumeeIepreslazlemerOgab時dIStIntepertIPOIogIadlpreStaZiOneebrancaspecIaliSIICa（riPOrtate

neIl’aIIegal°Yaipresentealto）．

－iitettodISPeSaPreVentiVatO（afrontedelvoIumeedeIletiPOIogIedIpreStaZ10niCOnCOrdate）determlnat0．PergIIa…I

2013（Per9mesi），2014，2015ainetto degIISCOntIlariHarIedeila compartecIPaZ10ne aIcosto stImata（rlPOrtatO

deii’aIIegatoYaIpresenleatto），

－iIsIStemaIarlffarIOnOnCheIemodaiItadIremuneraZiOnedeiIetarIfferiSPettoalieattlVitareSemeCCeSS0．

－IC°ntro用chesara…OattiVatidaii’AziendaeIesanzIOniPreViStelnCaS°dilnadempIenZa，

－ildebIt〇両ormatIV°deiiaStrutturaversoi●AzIendaInrelazl0neaIleprestazI°nler0gate，

－iem°dai船dIaCCeSSOaIlep「eslazIOni

Ce＿



ArticoI02－RequlSltIdlaCCreditamento

LaStruttura・Prei，m一narmenteaIIastlPuIazIOnedelconlralloidovracomprovarei’awenutocompletamentOdeIpercorsodi

accredItament°OWerO dIaVerOttenutOdaiia RegI°neI’accredItamentOIStituziOnaIe deFInItIVO aISenSideIla DeliberaZIOne

deIIaGIuntaregionalen47I43deI30122010．∩°nChepresentareiIDocumentOUmC°dlRegoIarltaContrIbutIVa（DURC）ed

IIcertitlCatOdilSC，SZIOneaIReg－StrodeIlehpresenIascIalodaICOIPAICOnatteSlaz10nedeII，InSuSSIStenZadiPrOCedure

∞nC°rSuaIl°dIprOCedimentlPeri“assoggeltamentoadetteprocedureedeIladICitUraantimafladICaII’artiCOI°9deIDPR3

gIugn°1998n352

NeIlemorede川eventuaIecompIetamentodelper∞rSOPerlIrIiascIOdell’accreditamenlode而itlVOIIAzIendad°VraaCCenare

Che・inreIaz一〇neaiieprestaz一。n一〇ggetlodelp「esentecontrattoIIaStrutturanonancoraInPOSSeSSOdeIl・accredltamento

de個tIVOPOSSeggaireqUISltISt「u血raI－iteCnOI09iC，edorganlZZatlViCheconsent。nOdIadempIereCOrre的menteag一一。bb－IghI

COntrattUali

LaStTutturaSimPegnaalmanteniment。deIrequlSIt一CltatIPer…（。IIperI。dodiVIgenZadeiPreSentecontratl°elaASLsI

ImpegnaaVeriflCarelaperSIStenZadegIiStessi

四書軸



Alticolo3－AssettoorganizzatlVoedotazioneOrganica

La Slruttul’a er°ga PreStaZIOnldiaSSiStenZa SPeCiaIiSliCa ambuIatoriaIe conI．assetto organIZZalIVO deFinltO aiSenSIdeI

precedenteartICOI°2，rlPOrtat°neii’aIlegat°XaIpresentecontrattOPerfameparteinlegranteeSOStanZiaie

La Struttura、neIrlSPenOdeirequISItIInerentlalIadotazioneOrganlCa P「eVIStlneIia DelIbera delIa Glunta ReglonaIen n

47I43del30122010．sIImPegnaagarantI「eIeprestazIOmpreViStedaIpresentecontrattO

LadotazIOneOrganICadeIIaStruttura，rlSpOndenteaireqUiSltieSPIICItatine用art2，eSPeCIdcalaneiI’elenc°nOminatiVOdei

PerSOnaIe・∞ntrcGrmatOdalLegaIeRappresentantedeilaStruttu「a・daiquaIedevonorlSuI（are－IcodiCefISCaIe．laqua欄ca，Ia

mansIOneSVOItadalpredettopersonale．i●UnltaOperaliVadIaPPartenenZa，I●Impegn°0rariOSettlmanalediClaSCun°．nonChe

用IPOdlContratloappiiCatO TaieeIencon°mmatIV°d°∨raeSSerea‖egaloaIpresenteatt°

LaStrutturasiImPegna。aItresi，aCOmUniCaretempeStIVamentealI’AzIendaognIeVentuaiesuccessiVamOdifICa，indICandoI

medesImlParametriPreVIStlPerI’aIIegatoXeaulocertIfICare・alterminediog…SemeStre，iImantenimentO deIrequISiti

OrganIZZatIVIInerentIaIla dotaziOne medes－ma TaIe autoce間cazIOne Sara COmunqUe。ggenO di Ver－nCa da parte

deII’AzIenda

L’esIStenZadeiIesItuaZiOnIdi一nCOmPatIbrlitaprevISledaiianormatIVaVigentelnmateriadlraPpOnOdiiavorodeIpersona－e

dIPendente・COnVenZIOnalo o c。m…queiegato da rapportoIavoratIVO COnlISeNIZIOSanItal・Io Naz一Onale．comportala

r－S。IuzIOne deI presente∞ntratto・PreVIa formale dl怖da aIla eIIminaZiOne del raPpOrtl dI CuI Sla Stata veriticata

l’lnCOmPatlb冊aeneicasoInCUiIaStruttura・entr030gIO…daIrICeVimentOdeIIaprede的difnda．n。nademp－a

Articol04－UIteriorirequisItidiquaiita

LaStruttUraSIImPegnaaPrOmuOVereIaf。rmaZiOneCOntInuade－Pr。PrIdIPendentiedoperatOrI．SiaperglIaSpemteCniCO

PrOfessIOnaIICheperOgniaSpettoinerentea肱geSl10nedeiiadocumentazIOneCiIniCa，deidebit白nformativI、ammInlStrallVIe

Sanitari LaStruttura言n01tre，garantiSCeIaplenaaltuazl0nedeglIimPegmaSSunlineIlaCanadeIServiZI

LaStrUtturasiimpegna．altres主alpienOrISPettOdeiCodiCeInmateriadiPrOteziOnedeidatlPerSOnaIIdiCUlaIDLgs．30

gIugn02003，n196，SianeItrattamentiIntemICheneIleevenluaiiCOmunICaZiOnIeSterne

lncasodlCOm…ICaZ10nIdapartedeIl’AzIendadldatIPerSonaIldegIIaSSIStitifinaliZZatlafac冊areerenderequaiitatIVamenle

mIgilOrli仙ssi面°matIVipreViStiObblIgat0riamentedaIia RegiOne，Ia Slruttura sIImPegna，anChe perconto delproprI°

PerSOnaIedIPendente，adu帥zzare－PredettIdatIPerles°ie傭nalitilPreViStedalpresentecontratto

ArticoIo5－ContrelIiinerentiiimanteniment°delrequiSitiautorizzativiedlaccreditamento

L‘Aziendapue，In°gnimOmentO，efiettuarec°ntrO川InerentIaImantenImentO．dapaltedellaStrutlura，delreqUiSitidiCuIaI

LaprOCedu「adiCOntrO－ioprevedeI‘accessodItunzIOnarideIiiAzIendapressoiaS…ra－aI－e…nedel－eopel’aziOnIVie宜

／シフ



redatto．mcontraddm°riOCOniILegaieRappresentanledeIlaSt＝tturaO…SuOdeiegatO，IIverbaIediCOntrOIIo

QuaIorai“Azienda accertiIa carenza dei Predetti requISiti dovra segnaIario aI cornpetenle SeNiZi°delI’Assessorato

deii’lgIeneeSanItaedeii’AssIStenZaSoclaIeperiiadoz10nedeIPrOVVedImentidiSuaCOmpetenZa

SuccessIVamentealPrOVVedImentladouatidaII’Assessorato，I’Azlenda p°trariSOiveredIdIrittoexanlC0101456deIcodiCe

CIVIIeIipresenlec°ntrat1°，dand°neaIt「esiformaiecomunICaZiOnea川AssessoratOdelI’IgieneeSanita

Fatta salvaI’lPOteSISoPra descrltta，iipr°VVedimentO dlreVOCa deliiaccredItament°da parte deiIa RegIOne COmP°rtala

rIS°iuzIOnedIdlrittoexartlCOIo1456deIcodICeClViiedeIpresentecontrau°

Le organIZZaZiOnI SIndacaii向matarc dei CCNL reiatiVI aI personaieimP－egat。Che．a segultO di Pr。Prie VeTidche，

r－SCOntraSSer。ia mancataosservanzadeImantenlmentOdeIrequlSltIOrganiZZatiVIinerentiaiiad。taz一〇neOrganICa，dlCul

a川aT13．possonochIedereI’attIVaZiOnediunaPrOceduradIaCCehamentodapartedelDIrettoreGeneraIedeiIaAzIenda

Articolo6－PregrammaZioneesvoIgImentodeIi’attlVitaecaratteristlchedeIIeprestaziom

LaStrutturasIImPegnaaderogareiepreslaziOnlindiCateneIi’aIiegatoY，parteintegranledeIpresentecontratto，indiVlduate

C。nIacod怖cadeIN。menCIat。reTa備arIOReg10naieappr0VatOCOnDeiiberaz－OnedeIiaGIuntaRe910nalen19I6deI28

aprIIe1998・e SUCCeSSIVe mOdiFJCaZIOnIeIntegraZIOm（SmI）．m conformita aIle modalitaIViPreVISte，°COn queIie

determinatedaeventuaiIfuturemodIfiche

LaS血tturasiimPegnaarISpenareiesogiIeminIme。PerSlngOiIraggruPPamentiOm°geneIdIattIVita，Stab順e（interm…dI

V°iumeevaIorLZZaZl0ne）neiI’alIegatoY

NeIperIOdodIVIgenZadeipresenteCOntrattoiiaStrutturasiImPegnaaderogareIeattlVItaPrOgrammalec°nCOntI…itae

regolaritaPeri凪eroperiOdode用anno・＝eirISpett。deirequiSItIPreSCrittIdaIlavigentelegISlaziOne，SOttO－dlVerSIaSPett1

0rgamZZatiV0．IgiemCO－Sanitarl°edlSiCureZZaStrutturaIe，ambientaieetecnoiogiCa

Al血edlgarantlreIaconIl…Itadeiliass－StenZaeUn’erogaziOneOmOgeneadelIeprestazI°mdurantetultoIIarcodeIl・annola

Slruttura sIImpegna a preSentare ali“Az－enda・In a∞。rdo con giiaItrier。gatOriPrlVatl、en一roi131／03／2013，un p，anO

a附averSO－IqualevIenegarantIta・Peried－VerSetIPOIogiedlP「eStaZIOn－iI’ape血radeIIestru血redurante－IperiOd°eStiVOe

iefestiV船IncasodImanCataCOmuniCaZi°neIgiOmidiaPerturaSarannOSlab冊iunIIateraimentedaII’AzIenda

LaStrutturasllmPegna，ln°Itre、adareImmedIataCOmUnICaZiOneail’eSPonSablIIdeIl’AziendadeiieevenluaIiInterruZIOnI

O SOSPenSIOnIChe．per quaisIaSICauSa，d°VeSSerOinlervenIre neii’erogaziOne delIe prestazlOm eggettO del presente

COntran°

Incoerenzaco＝IprInCIPl0diaPPrOPriatezza．laStrutturaslebblIgaaderogareleprestaziOniSeCOnd°CriterIdiquaIltaed

e仰cacia LaStrutturagarantISCek）regOlarereglStrazIOnedeIIeprenotazIOm，deltemPledeIleIIsted’attesapercIaSCuna

prestazのneoagendaeIecom…ICaaII’AzIenda

卜ヽ＿

（二霞∴∴∴∴‡



ArticoIo7－M°dalitAdiaccessoediesecuzlonedeiservizl°

AileprestazlO…OggettOdeIpresenteCOntrattosIa∝edemediantepreSCriZIOneSuriCettari°SSN

LaStrutturad。VraacCertareiacorrettezzade－dalIIdentldcatMdelI，uten－eelIr－SPettOdeiIed－SP°SIZIOnInOrmatiVeinmaterIa

diPreSCriZI。nidlpreStaZlcniSPeCIaILStICheLeprestazIO…SarannOer。gateSeC。ndoi，0rd－neCr。nO一〇gICOdIPreSentaZi°ne

deIIariChIeSta°nelriSPettOdeIieprIOrlta

d’a∝eSSOdISCIPIinatedaIIanormatiVaVigente

L’erogaz一〇nedelIeprestazl。nidovraavvenIre・InOItreineIrlSPett。deIP…CIPISOttOeiencatI

－quaiitadeIieprestazIOnl。

－aPPrOprIatezzadelI’er。gaZIOnedellaprestazi。neSeCOndolei…eeguIdaspecmcheesec。ndoIP…CIpideIIa

medICinabasatasulIeevIdenzec面C。－SCIentifiche・neIrISPe的deI－empimI…m－dI一rattamen一〇〇VePreV－StI．

イISPettOdeIIan°rmatIVaVlgenteInmateriadIgIUStamformazIOneeCOnSenS°inlormato

Articolo8－Appr°priatezzacI…ica

inCoerenZaCOnIIp…CIPi。diaPpr。PriateZZaiiaS（rut－uras一Obbi－gaader。gare－eprestazl。nineIrISPe”ode，tempi．deimOdI

edeIiequantitaeHettlVamenteneCeSSar一eaIsoddiSfac－men一〇delbISOgnOdIagn。StICOteraPeutiCOdelpazIenteeneirISPettO

deiIespecidcheindICaZiOnICiInlChecontenuteneipr。VVedime面子egIOnaIidiaPPIiCaZIOnedeILiVelI－EssenzlaiidiAssiStenza

indiVIduatldaIDPCM．29novembre2001。eSmi

ArticoIo9－CUPRegionaleeDebItOinformativo

S…ChleStadeII’Az，endaiIaStrutturaaccettacheiIaccessoaIIeprestazIOnlOggettOdeIpresentecontrattoavvenga，neiiImltl

de一VOIurnidiatt一VIta COntrattatIe aCCredi－atlianChe attraversoI－CUP regiOna－e，OPPO血namente deflnitO COnie

ComSPOndentIagendelnf。rmat一ZZatedlprenOtazi。ne”cIassIdIPrIOrita・：eIAziendaetenutaaprovvedereaIIiatwitadi

reglStrazIOne degiiaPPuntamenti（PrenOtaZIOneIdiSdetIe）anche perIa Stru…ra．oItre a garantIre tuttaI・attIVlta dI

CoordInamenloc°ntUtleIestrut（UreerOganti

LamancataaccettazIOneC。mPOrtaunariduzIOnede119％de－tenodiSPeSaC°ntra胎to

LaStrutturasIlmPegnaadadempiereC。ndiIigenZaeCOS－anzaaIproprlOdebit。informatIVO（FI－eCeulterIorldussiPreViSti

daiianormatIVaVigente）・nel∞nfr。ntideIIiAziendaedeiIiAssessora一Ode用gIeneeSanltaedeii・AssiStenzaSocIaIe．sec°ndo

ilernpielemodaIitastab剛daIIanormal一VaregiOnaIeedaIlelndICaZlQ…dellAzienda．C。nPartlC°IarerIguardoalIanecesslta

dIgarantlreI冊erfaccIamentOCOniISISAR（SIStemaInforma－iVOSanI－arIORe910naIe）econiareteteIematICaregiOnalein

Via dIreaIiZZaZiOne

AIticolol0－SistemataI・iffarioevalorizzaZioneeconomicadelIeprestazioni

器＝誓書慧誓言誓書二二誓書aiietar綱もcm面comp’enSiVe・SUSCe的7

0ク∴∴∴∴　し



Le tal’lfte sono consIderate ai nett°degII SCOnti determinatl SeCOndole dISP°SiZI°nl deIIa DeIIberazlOne deIkl Gi…（a

RegIOnaIen30I36dei2ag°StO2007．adeccezI°nedeIietariffeappreValeconIaDGR33120del31／07I2012．

LeprestaziO…erOgateIneCCedenzarISPettOailettonettodISPeSaCOnCOrdatosarannoremunerateconlatariffapattuita，

decurtatasecondoquantoprevIStOa川amCOi°12deIpresentecontratto

NelcasoInCuientrInOInVIgOreprOVVedImentInaZl0naIIeIoregi°nalidiaument°0rIduzi°nedellavaIorIZZaZ10neeCOnOmICa

deIleprestazIOn一・IicontrattosiintendeautOmat－Camentem。dlnCatOlntaIICaS－IaStrutturahaIa，aco胎，entrO30gl。rnIda－la

COnOS∞nZa deiprOVVedImenlIdICUISOpra，dIreCederedaicontrattOa meZZOdiformalecomumCaZIOne da trasmenere

aiI’Aziendaeali’AssessoratOdell’igIeneeSan船edeiI“AssiStenZaSOCIaletramiteraCCOmandalaA／R

AiSenSideII’ah8－quInquieS，COmma2日etterae－bIS）deiDecretoLeglSraliV°．30diCembre1992，∩502，SiCOnVIeneChein

CaSO diInCrement°a SeguItO dImOdI毎azIOm，COmUnqueinteTVe…te neicorso deil’anno，deiVaIorIu両arIdeIIe ta口前e

regIonaIIPeriaremunerazi。nedelIeprestazI。nISanItarieOggettOdelpresentecon一rat一〇同VO一umemassImOdiPreStazl°nidI

CuIaiI’aiIegatoYsiintenderIdeterm一naIoneIIamiSuraneCeSSar－aaImantenimentOdeIiimltidlSPeSaIndICatIaisu∞eSSiVO

artllIn。gniCaS。・aI而einderogabiIediriSPettarei′equiI，br一〇eCOnOmlC〇両nanZiarIOPrOgrammat0．nOneammiSSibIIeun

SUPeramen－odeI画tldiSpeSaglaCOnCOrdatI・amenOChenonsIaInterVe…一OuneSPreSS。PrOWedimentOdeIiaG仙nta

RegiOnaIe，Che，ndIVIduIiriSparmICOmpenSatiVleIolenecessarleeduIter－Or－COPe血refInanZiarieaggIuntIVe

ArticoI°11－Tett°dispesa

旧ett。dISPeSane的PreV－StOPerleprestazIO…dISpeC－aiIStlCaambulator－a－eel－seguente

anno2013（9mesI）∈152003，16corriSP°ndenteadu＝mPOrtOmenSiIemedIOdi∈16889，24

ann02014⊂200609，93・COrrISpOnderIteadunlmPOrtOmenS－IemedIOdIC16717、49，

anno2015∈200609・93・cOrrISP。ndenteadunImPOr（。menSiIemedIOd－C16717，49

NeIiImltideIte的d－SPeSanenO・dICuiaIpresenteartICOio・pOSSOn。eSSerePreV－SteCOmPenSaZiOnitradlfrerentireglmI

dIPreStaZIOnIneIriSPettOdeiIesogliem，nIme（一nterminediVOIumeevaIorIZZaZiOne）stabI－1－ene岨iegatOY

LaStruttUraS＝mPegnaanOnSuPerareIitettonettodiSPeSaCOntrattato，OitreiIquaIes－aPpiiCheraiadecunaziOne

tariftarladlCuIaII’a巾COl。12deIpresentecontratt〇・moalragglungimen－odel－e約一ordo，SuPerat〇一一qualeleprestazl°nI

nonpoけannoessereremunerate

lItettodlSPeSal0rdoan…aIeprevIStOeIIseguente

ーann02013（9mesi）∈210239，46

－a…02014　∈277468．78

－ann02015　∈277468，78

NeiI’alIegat。YIItettod－SPeSaCOmplessiVOeSuddMSOPerraggruPPamentIOmOgene－diPreStaZI°nI

」」Å
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QuaIoranonvengarISPettataIas°giIaminImaStabIIitapercIaSCUnraggrupPament00mOgeneOdlPreStaZiOm．Iadifferenza

traia sogiia rninima COntrattata e quanto effettiVamente erogato daIIa Struttura n°n POtra eSSere uSata PerIa

COmPenSaZIOne

Lep「estazIOnier0gateaCittadinIreSIdentIfuorideIi’ambIt°deil’AzIenda．puressendo°ggettOdIrendiCOntaZiOnedIStinta，

rienlran°neimassImaIecontrattat0

ArticoIo12－SuperamentodeItettodispesa

LaStrumrasIimPegnaariSPettareilvoiumemassImOdeIIeprestazl0niSanItarieeSOgliem，nimedlCIaSCunregImeefase

r，abililatIVai－nmOdodan。nSuPerarelItett。nettOdlSPeSariPOrtatOnelI，artll・COSic。meSPeC－dcatoneIlia－iegatOYdei

P「eSenteCOntrattO

PerleprestaziOnieVentuaImenteerogateoItre一te個dISPeSanetnCOn一rattatLSIaPPIICaIadecurtazIOnede－20％dellata柵a，

moaIraggIUngimentOdeItettoIord0，01treliquaIeIeprestazIOn…OnP°trannoessereremunerate

LadecunaziOneaPPliCataSar…iCaicoIatasubaseannuaIe

Le preslazlCnIChela stru肌ra eventuaimente dec－dera dIerOgare0－treilteOOl0rd。∞ntra的to potramo essere

eventuaImenteremunerate・COnladecurtazronedeI20％soprarlChIamata，attraversoIesoiesommediSPOnibi－iaSegu一tOdei

mancaloutilLZZOduranteI●annodapartedeileaitresIruttureaziendal－eCOmunqueeSCiusiVamen（ene－lmitldeItettod－SPeSa

azlendaleannuaIestab冊○∞niaDGRn51／19dei28122012cherappresenta・Pertant。・…∨一nCO一〇nonsuperabiIe Le

rlSOrSediSPOnibilISarannOriPa刷e（raglierOgatOriInmlSuraPrOPOrZIOnaIealtet一OaSSegnal。Per一・annodirIferIment0

Articolo13－MetodoiogiadeIsistemadeic°ntroIIi

LaS両肌radocumentai’attIVItaSanitariaerOgataameZZOdeI仙ssoinIorma－iVoFiLECiChecost血iSCeIir－ferImentOPeria

de傭nlZIOne de‥aPPO巾economlCl・in COnformita alIe diSPOSiZiOnidelIa vigente nOrmatlVallFILE C deve essereia

riPrOduzIOnefedeIedeIleprestazl。niP「eSCriuesulr一Ce的riOSSNdaimedICOdI的ucIalequaIlnOnPOSSOnOeSSerei…eSS…

CaSOmOdiGcateeIoIntegrate

L’Azlendaeffettuera∞ntrO帖nfOlmat－CiSuiFILECecontr。IIiSuIlesingOIeImPegnatlVeSe∞ndolespecIdcheprev－Ste

Icontr0用dovranno．traliaItr°，rigUardare

－l’appropriateZZadeiIeprestaziOnl「iChleStもrspettoaquant。PreViSloneINomencIatoreTarifFarloRegIOnaie，

－IITISPettode随一ndicaZiOn－PreV－SteSuli’erogabIiita delIe prestazI。nIneiPrOVVedimentIre9，0nalIdiaPP－lCaZIOne dei

LEA

ーIirlSPettOdeliecondiZIOn－d－PreSCr－VibIi－tainraPP。rtOaiiadlagnOSI．

－IemodaiitadierOgaZiOnedeIieprestaziOm

。之　4



Quaiora vengano rilevate difformItaIn OrdIne a qUantO PreVIStO daiia normatIVa naZlenaie e regiOnaie siPrOCedera alIa

COnteStaZione ai傭nideIIa decurtaziOne degiiimPO巾non dovutIIn caso diirregOlarita formalISi POtra ProCedere aIIa

regolarIZZaZIOnedeiladocumenlaziOne，OVeC°nSentItO

Alticoi014－Fatturazioneeriscontridocumentazi°ne

Leprestazl0…e什ettuatedaIIaStrutturasonofatturateaII’AzIendac。nCadenzamensIIe Perconsent一reIaregcIare

lrasmISSIOnedeI仙ssidlattIVltaSa…tarIaIiaRegi。neSa「degnaealMInISterOdeIIaSaiule－eVentuaIifatture一ntegrat，Ve

possonoesse「eemesseescIusiVamenteenlrOilt「imeStresuccesslVOaqueiIo一nCu－haavut。iuogoIaprestaz一〇nee

dovrann°eSSereInViate∞ngIuntamenteadunFILECmtegratiVOCOerenteconiafaltura

Lafattu「asaraaccompagnatada

l）IIFILECreIatIVoaIde的gIi°deIIeprestazi°mefrettuate，

2）iIlabulatOCartaCeOCOntenentei’eiencazl0nedeIiesingOielmpegnatIVe∞nIndlCaZiOnedelieprestazIOnItarItTate

edeItiCketrlSC°SSl，

3）iirieP－lCgOgeneraIedeIIeprestaziOm，aCCOrPatePer∞dlCe．COnrelatIVetar鶴，

4）giiOnginaIldelIeprescrIZiOn－SUrICettariOSSN Leprestaz一〇∩川eP・iogatedovrannoesseresuddlVISeCOmedlSeguItO

IndICatO

a）prestazIOnierOgateafavorediCMadinIreSidenI川ell′AzIenda，

b）prestaziO…PerCIttadInireSldentilnaItreAzIendedeliaRegIOne，

C）prestaziOnIafavoredlCIttad…dlaltreRegIOnI，

d）stran－e「iCOndIr－ttOaii’ass－StenZaIivoIumefatturatOreIatIVOaiieprestazIonIdeipuntod）nonverra

COnteggはtOneItettOdiSpeSa

AIlicolo15－Pagamenti

Le prestazlOnIOggettO delpresente contratt。S。nO remunerate suiia base delie tarIffe masslme OnniCOmPrenSIVe

P「edetermlnatedaIprOVVedImentlregIOnaII，decurtatedeIIosc。ntOtariftarIOPreV－SlodaIrartlCOl°1．comma7961letterao）

deiIaはgge・27dcembre2006・∩296iaPPIICatOSeC。ndoiedlSP。SiZIOnire9－0nali LadecurtaziOnenOntrovaappIcaziOne

PerIetarifteapprOVateCOnIaDGR33120deI31IO712012．

La Struttura dovra provvedere adinViare menSilmente alI’Az－endai rIePiioghIindICantIil…mel・。ela tlPOiogla deiIe

PreStaZi°nIefiettuateneimesedlribriment°

L●Azienda．entro60giO…daiia presentazl0nedeIlatattUra，Unitamentea”’ImPegnatIVa SSN e aIrelalIVIdatIdIattlVItasu

SUPPOrt°informatiCO，PreVia VerifICa deiIa reg°iarlta am…niStratiVa e C°ntabiIe．provvedera a comSPOndereIi totaIe

de岬∪’atOmenSiimente“se－aleimPOrtOm’leSUpe’IO’eal′12dei‘ettone…eo’mCaSOCOnt’a靖

（二＿之＿

de冊mportofatturato mensiimente，Se taleimPOrtO nOn e SuperIOre al／12deitetto netto annuaie0，m CaSO COntrarlC．



COrrlSPonderel／12delIos（esso

LiAzienda daiI’es－tO delIe verlf－Che suiI’appropriateZZa PrOVVedera a quantifICarei’lmPOrtO relatIVO aiie prestaziOni

InaPPrOPriateeはStrutturaprowederaa川emISSIOnedeIiarelatIVanOtadiCredItO

LeeventuaIIConlestazIonIdovrannoessereIo「malIZZateaIiaASLcompetenteentr030gIOrnIdaIriCeVimentOdeIianchieSta

dIem－SSIOnedeiianCtadICred110日nCaSOContrar10iiaASLprovvederaaslomareilreIatIV。ammOntaredalprlmOPagamento

U間e

L’eventUaIeconguagiiOdovraessereeffeItuatoentr0120gIOrnldallapresentazIOnedeIi’uItimafatluradeiI’annodlrlferimentO

deicontratto QuaIora vengaacoertatoiIsuperamentodeltetto netto sIaPPiICheraiadecurtaziOne dlCuIaiprecedente

artiCOi°12

L’avvenulosaldon°nPregIudiCala「IPetiZiOnediS°mmeChe．inbaseaICOntrOiiISUiI’attiVitaerOgataJiSuItasseronondovute

OdovutemParte

QuaIoral’AzIendanono鵬mperasseentroItermInirIP。rtati・SaratenUtaaCOrriSPOndere，a侶attodeipagamentOdeIdebltO

Origlnariamentedovut0，gIIInteressIdeterminatineIIamISUraeneIlemodaIitapreviStedaIl’art16工R．29aprlIe2003。∩3

RestafermoI’obbilgodIfatturazIOnedidettiIntereSSidapartedeIiaStruttura

AIlicoIo16－Modificadelcontratto

inpresenzadiSignifICalIVeVarlaZi°nineIiarlOrganIZZaZIOnedeii’OfterladapartedeiiestruuureagestiOnedIretlaedeIleaItre

StrutturepubbIIChe，IepartlSIrISerVanOdIriCOntrattareIatIPOIogIaeiivolumedeIiepreslaziOniaSSegnate

Articoio18－DuratadeIcontratto

GIIeffettIdeic°ntratt°dec°rrOnOdaiOlaprile2013　僧noaI31diCembre2015，COneSCIusI°nedei…nOVOlaclt°

Ii contrattO e redattoIn triPIICe OriginaIe．una per ciaSCun COntraente e una perI’Assessorato deii’Igiene，SanIta e

deiI’AssiStenZaSocIaie

In cas°dimOdiflCheIegISIatlVe eI°re90IamentarInaZIOnaiiele regIOnali，inCidentISuIcontenuto deicontratto．l’AzIenda

PrOCede alIa modifiCa edlntegraZiOne unIIateraiedeIpresenteattOlntaIICaSIIa St…ttura hafac°I‘さ，entr°30glO…daIIa

C°nOSCenZa deIia modIfICa ed mtegrazI°ne di Cui SOPra，dr recedere daI contratto dandone formaie comuniCaZi°ne

aiiiAziendaeaii’Assess°ratOdeii’igleneeSanitaedeIl’AssiSlenzaSoclalet「amiteraCCOmandataA／R

ArticoI019－Registrazioneere91mefISCaIe

ii presente c°ntratto e soggetto aii’ImPOSta dI boIIo。aI SenSI de川art　2，ParteI deI DPR160ttObre1972，∩　642e

SuCCeSSiVemOdIfICaZIoniedIntegraZI°niedes°ggettOaregiStraZIOneSOIoinCaSOd’uso，aiSenSldeii’artlO，de＝aparte2＾

d．‖aTa．iftaall。gataalDPR26ap．，I。1986．n131Lespesedib。ilosonoacuraeacariCOdeliepartlCOntraenfT后

ugualemiSUra c色　転



LeeventuaIISpeSedIregISlrazI°neSOnOaCarICOdeIIapartechehalnleresseariChIederla

LeattMta・IeprestazIOn－ediSerVIZIdISCiPIInatIedorganlZZatitramIteiipresenteaccordosonoesentiiVAalSenSIdeIi－art

lOcomma19delDPR n633〝2rInquantOSltra舶dlSCamb－dIattlVi－atraStrutturesanitarlePubb－iCheeprIVateChe，

neii’organiZZaZlOneCOngiuntadelSerVIZl・riVOItIeSCIusiVamenteaIlatutelade－kISa－utedeICittadini，IdentiflCanOIIorocom…I

SC°pIiStituzIOnaiIaISenS－deiIedISPOSIZIOn－diCUialdecretIieglSia廟∩502192・eSUCCeSSIVem。diGcaziOnIeintegraziOnI，e

n517193ereiativIPrOWedImentiattuatlVI

PertuttOquantOn。neSPreSSamentedISCIPIInatOdaIpresentecontratt〇・SI…∨一aa一一enOrmedi，eggeedIregOIamentoin

materlaSanItarIa，amminIStratlVa．CIVIIeepenaIe

La…SeI，20gIugn02013

aIeStmtturaaccredltata

PeraccettazioneArt．12ultimocomma．
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