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ProposのN0807　del1710712013

DE7．ERMINADELD〃iETnOREDELSERWZIOPERSONALE

No上土Ldei181臨？nl3

0GGETTO．し直UidazioneProgetto SPRESAL“PIanOdiFomazl0neeinfomazlenenel∞mPartOEdile”

VISTAlaDeliberazl0nedellaGiuntaRegbnale47I24dei30DICembre2010conlaqualeestatoapprovatO

iiPianoregiOnaledellaPrevenzione2010／2012，ccmPrenSivodeIProgettoSicurezzainEdiIizia，

VISTAianota nOPg17900del13・07・2011de的SPRESALa”aRAS－AssessoratolgieneeSanitaconcui

SItraSmette PlanOdiattuazione delProgettoSicurezzainEdil aトa個∨船informativaefomatlVa．

VISTAIaDeliberadelDG．n0271del02．072013“PianoRegionaledeliaPrevenzione2010－2012－Piano

SICureZZainedilizia“concuidestinalasommadIC2238，00daattillgere daI60％deiBudgetspec臨め

VerSatO daiiaRA．S．neJlecasse deIiaASL perI’attNitasvoはadaiseguentidipendenti：

DirigenteMedico Dr Vlrg帥oNieddu Totale120ree720，00

Tecni∞deliaPrevenzめne Sig．raMulasNataIina TotaIe120reC324，00

Tecnicode”aPrevenzione S心TaccoriPaolo Totale120neG324，00

TecnlCOde”aPrevenzione Sig LaiNicolaAiessandro Totale120Tee324，00

PRESOATTOdeIiadiChjarazIOne delDirettoreSPRESAL cheattestal’atitasvoltainorarioaggluntivo

nelmesediDICembre2011；

轟i描詩誌講評諾馴erisulbdalb融succkata
DETERMINA

PerIemotlVaZ10ni espresse活premessa：

DiLlquldarepev’＝PlanOdiFormaziOneeinformazIOnedelCompartoEdiielasommadI Cl．692，00（Oltre

OnerlaZIendaiiparlaC402．70percontributiprevidenzialieC43，15perIRAP）alSIgg∞SicomediseguItO

indicato

lora 彦��C�&R�Liquidazione �5�DTﾄ､5�2�IRAP 疋��ﾄR�

Dr．　NiedduVirq 冓o �3c��12 �3s#��C���∈171．36 ������33b�く909，72 

S ���G&�ﾗT��4��F��na �3#r�12 田3#H�C���∈　77言1 �*ｳ��C#b�C409，37 

S 俎ﾈ�EF�66�&�����0 田#r�12 ���3#H�3���C　77，11 �3��3#b�く409，37 

S 堀�Dﾆ�疲�6���ﾂ����#r�12 �33#H�C���く　77，11 �+3��3#b�C409，37 

diimputarelaspesadi C720，360ltre°nerI f171，36eIRAPC18，36per…totalediC909，72suIConto

O802020401S。praYYenienze passive anno2013　per costl delpersonaie Ruoio Sanitarl0Dirjgenza

MediCOVeterlnaria．

diimPulareIaspesaGl．072，000treOneriを231，33eIRAPt24，78peruntotaledlC1．228，11suiCont0

0802020403SopravvenienzepassiVeannO2013percostiPerSOnale RuoioSanItarlOComparto，

diInCarlCareiiServiZlOBiianciO PergiiadempImentidlPrOPrlaCOmPetenZa

LiEstensore

LongonIGianFeliCe

DirettoredeIe？

DrssaTomasa

oPersohaie

blOl
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PropostaNo807dei17．07．2013

DE7mMINADELDIRET710REDELSERLMZIOPERSONALE

NO也del 18LU6．2013

IIResponsabiledelServizioA惟lnGeneraIice仰cacheIapresentedetemmazJoneepubbiiCatane川AJboPretonodi

questaAmmlnlStraZioneperIaduratadlgl0mi15condecorrenzadaI

18LJG．2013

p．。t。∞Ibn。PG／20131膏。恒　　d。1月・。子　中ri

DES77NA7．ARl：

－　SeMZiOAA．GG．eLegaii

－　DlrettOreGeneraie

－　CoIlegioSindacaie

－　SERVIZlOBILANClO

－　ServiZIOSORU


