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“AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA 
PROPOSIZIONE DI N° 1 CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER 
N° 1 LAUREATO IN PSICOLOGIA CON CONOSCENZA DELLE TEMATICHE LEGATE 
AI DISTURBI MENTALI GRAVI”. 

 
SI RENDE NOTO 

 
Che è indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio finalizzato alla proposizione di n° 1 
contratto di lavoro a tempo determinato presso l’Azienda Sanitaria Locale n°4 di Lanusei 
nell’ambito del programma Master and Back – percorsi di rientro 2012-2013 della Regione 
Sardegna per la durata di 24 mesi. 
 
 

Art. 1 – Profilo professionale richiesto 
Profili e requisiti professionali richiesti: 
 
n° 1 Laureato in Psicologia; 

• Titolo di studio: Laurea in Psicologia con conoscenza delle tematiche legate ai disturbi 
mentali gravi attraverso esperienza professionale o frequentazione di appositi master di 
specializzazione  

• e iscrizione all’ordine; 
• Master o Tirocinio attinenti alla figura professionale richiesta; 
• Conclusione di un percorso di alta formazione o di tirocinio fuori dal territorio regionale 

finanziato con programma Master & Back, ovvero avere ultimato da non più di tre anni un 
percorso formativo equivalente a quelli finanziati dallo stesso programma; 
 

I candidati devono inoltre essere in possesso di tutti i requisiti di partecipazione richiesti al 
paragrafo 4 dell’Avviso Pubblico 2012-2013 per i Percorsi di Rientro del programma Master & 
Back della Regione Autonoma della Sardegna all’indirizzo: 
 

http://www.regione.sardegna.it/masterandback/ 
 



Art. 2 – Domande e termine di presentazione 
Le domande di ammissione alla selezione, redatte su carta semplice, dovranno pervenire al 
protocollo dell’Azienda Sanitaria Locale n°4, Via Piscinas, 5 – 08045– Lanusei, in busta chiusa 
recante rispettivamente la dicitura: “DOMANDA DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E 
COLLOQUIO PROGRAMMA MASTER AND BACK PER N° 1 LAUREATO IN PSICOLOGIA 
CON CONOSCENZA DELLE TEMATICHE LEGATE AI DISTURBI MENTALI GRAVI”, 
improrogabilmente, data l’urgenza, entro e non oltre le ore 12,00 di venerdì 23 agosto 2013. Gli 
interessati potranno inviare le domande per posta tramite raccomandata con ricevuta di ritorno, 
oppure presentarle direttamente presso il protocollo entro tale data, secondo gli orari consentiti 
dall’apposito regolamento e pubblicato sul sito aziendale.  
 
Le domande, così come previsto dall’art. 65 del D.Lgs. n° 82 del 07/03/2005 e s.m.i. potranno 
essere altresì trasmesse tramite pec. 
 
Non è ammessa la presentazione delle domande a mezzo fax. L’ente non assume alcuna 
responsabilità per eventuali disguidi non imputabili.  
 
Alla domanda gli aspiranti devono allegare dettagliato curriculum vitae in formato europeo, e 
dovranno inoltre dichiarare: 

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea; 
2. di godere dei diritti politici; 
3. di non essere stati destituiti, dispensati, decaduti o licenziati per motivi disciplinari 

dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 
4. di non avere condanne penali, procedimenti penali in corso, interdizioni o altre misure che 

precludono l’accesso al pubblico impiego.  
 
Il conferimento dell’incarico avverrà sulla base di selezione comparativa, effettuata da apposita 
commissione, nominata secondo quanto previsto nel regolamento per l’attribuzione degli Incarichi 
di collaborazione esterna, approvato con delibera n° 79 del 27/02/2009, valutando gli elementi 
risultanti dai curricula da cui si evince provata competenza e da un colloquio 
. 

Art. 3 – Controllo sulla veridicità delle autocertificazioni 
L’Ente, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000, procederà all’effettuazione di idonei controlli, 
anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

 
Art. 4– Commissione giudicatrice 

Il conferimento dell’incarico avverrà sulla base di selezione comparativa, effettuata da apposita 
commissione, nominata secondo quanto previsto nel regolamento per l’attribuzione degli incarichi 
di collaborazione esterna, approvato con delibera n° 79 del 27/02/2009, valutando gli elementi 
risultanti dai curricula da cui si evince provata competenza.  

 
Art. 5 – Selezione dei candidati 

La selezione dei candidati avverrà mediante valutazione comparativa, per titoli e colloquio, questo 
fissato per il giorno 23 agosto 2013, alle ore 12,30, presso gli uffici della Direzione Generale 



dell’Azienda Sanitaria Locale n° 4 di Lanusei, ubicati in Via Piscinas n° 5, tra quanti in possesso 
dei requisiti culturali e professionali richiesti.     
 

Art. 6 – Comunicazione dei candidati 
Le comunicazioni ai candidati saranno effettuate esclusivamente mediante avviso pubblicato sul 
sito internet istituzionale dell’Azienda Sanitaria Locale n° 4 di Lanusei, all’indirizzo 
www.asllanusei.it, voce concorsi e selezioni.  Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli 
effetti. E’ escluso ogni ulteriore obbligo di comunicazione ai candidati da parte dell’ente. 
 

Art. 7 – Costituzione del rapporto di lavoro 
I candidati individuati previa selezione verranno invitati a compilare e sottoscrivere la domanda 
congiunta per il finanziamento del percorso di rientro con contratto di  lavoro a tempo determinato 
secondo le modalità e i termini previsti dall’avviso 2012-2013 per il programma “Master and back – 
percorsi di rientro”. 
Il contratto non è utile ai fini dell’assunzione nei ruoli del personale dell’Azienda Sanitaria Locale 
n° 4 di Lanusei. L’attivazione del contratto è subordinata all’accoglimento e al conseguente 
finanziamento della domanda da parte dell’Agenzia Regionale per il Lavoro della regione 
Autonoma della Sardegna. Nessun obbligo nei confronti dei candidati deriva per l’Azienda 
Sanitaria Locale n° 4 di Lanusei dal presente avviso in caso di mancato accoglimento e/o 
finanziamento della domanda congiunta.   
 

Art. 8 – Trattamento dei dati personali 
I dati che saranno acquisiti in esecuzione del presente avviso saranno trattati, nel rispetto del D.Lgs. 
n° 196/03 e per il periodo strettamente necessario per l’utilizzo dei dati, con procedure 
prevalentemente informatizzate o solo nell’ambito del procedimento concorsuale di cui all’oggetto. 
Con la presentazione della domanda di partecipazione si intende tacitamente concessa 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai soli fini della presente selezione.  
 

Art. 9 – Disposizioni generali 
L’Azienda Sanitaria Locale n° 4 di Lanusei si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando, senza che per i candidati sorga 
alcuna pretesa o diritto. Con la presentazione della domanda di partecipazione, si intendono 
accettate tutte le clausole del presente bando. 
 
Disposizioni finali: 
Il bando è affisso all’Albo Pretorio dell’Ente ed è acquisibile presso il Servizi Affari Generali e 
Legali o visitando il Sito aziendale www.asllanusei.it, voce concorsi e selezioni. 

 
Il Direttore del Servizio Affari Generali e Legali 

Dr.ssa Elvira Marongiu 


