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PropostaN。9引

Lanusei

d。105SET．2013

DETERMINAZIONEDELDIRETTOREDELSERtNZIOAFFARIGENERALIELEGALI

N。＄4年d。109拙2013

OGGETTO：　AUTORIZZAZiONE TIRoCINl0　0BBLIGATORiO PRESSO SERVIZlO

PRoFESSlONi SANiTARIE，PRESIDlo OSPEDALIERO E SERVIZiO

oRGANiZZATiVO RISORSE UMANE STRUTTTURE DELL，ALLIEVA

DEL cORSO Dl JAUREAININFERMIERISTICA OLIVAS LAURA－

PERleDoDAL09－09“2013AL20110I2013，

Premessocheindata241ugiio2013，ccnnOtaProt．noPG／2013／0019967dei30／07／2013Ia

Dr，SSa Marja Rita Pinna，Coordinatore deii’Attivita Professionalizzante　－　CIasse delie

Professionilnfermieristiche dell’Universita degIiStudidiCagliari－Facoita diMedicina

Chirurg－a，ha chiesto a questa azienda cheI’a帖eva OIivas Laura，nata a Lanusei

O7／08／1962eiviresidente言nViaMarconino185frequentiatit°Ioditirocini00bbligatorio

Servizio ProfessioniSanitarie言IPresidi00Spedaliero eiiServizio Organizzativo Risorse

UmaneAziendali；

VistoiIparerefavorevoIeespressodalia Dr・SSaLuciaDeiana，DirettoredeiServiziodelle

ProfessioniSanitariedeII’AziendaSanitariaLocaIeno4diLanusei；

Vistela p°Iizza nolOO2eIa poIizza nolOlO stipuIate conla Societa‘‘Cattolica di

Assicurazioni，），COnia quaiei，Universita degiiStudidiCagliariha assicurat。COntrO gIi

而ortuni e a titoIo di responsab冊a civile，anChe agIi aIIieviiscritti ali’UniverSita che

necessitanodiuntirocinioobbiigatorio；

DatoAttocheiItiroc面oinizieralil09／09／2013etermineraiI20／10／2013echesiedatala

reIativa comunicazione aI Ministero deI Lavoro e della Previdenza Sociale come daIIa

apposita‘‘RicevutaComunicazioneObbiigatoriaOniine’’chesiaIIegaallapresente；

VistaiaCircolareUppanoOl／08delIaPresidenzadelCons一gliodejMinistrideI8gennaio

2008；

VistelaL．R，n010／2006，laleggen0196／97同D．M．142／98eIaCircolareMinisteriaIen0

92I98；

DETERMINA

Perimotiviespostiinpremessa，
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DiAutorizzareOIivasLaura，nataaLanuseiiIO7／08／1962eiviresidente言nViaMarconino

185iscritta alCorsodiLaureainlnfermieristica dell，UniversitadiCagIiari，a SVoIgere un

tirocinio obbIigatorio pressoiiServizio ProfessioniSanitarie言iPresidio Ospedaiiero eil

Servizi00rganizzativo Risorse UmaneAziendaliper una media di50re settimanaii，Con

dec°rrenZadaIO9／0912013aI20／10／2013

1，estensore
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PropostaNo呈出＿

Lanusei

d誹5銅．2013

DETERMINADELDIRETnoREDELSERtNZIOAFFARIGENERALIELEGALI

N。抽斗de109鈍1．2013

lIResponsabiiedelServizioA能面Generaliceh南CaChelapresentedeteminazioneepubbiicatane帖Albo

PretoriodiquestaAmministrazioneperladuratadigiomi15condecorrenzadaI

O93日2013
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鑑龍三三三∴ 　　′ 、 教　　　　権 

ProtocoIionO
皇紺博　deIOg航2013

DES77NATARl：

－　ServizioAA．GG．eLegali

－　DirettoreGeneraIe

－　C°ilegioSindacaie

－　ServiziodeileProfessioniSanitarie


