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PropostaN0991deI O6Settembre2013

DE棚MINADELDIRET71のREDELSERtMZIOPERSoNALE

N。35人d。IlOStl．2013

OGGETTO：

l i

LiquidazicnecompensiCommissioneesamina帥cepubb〃cocorIcorSodi

Co胎bonaめnePIofessionaIeSaniねho－LOGOPEDISTACal′‘D，，．

●　VistaladeIiberazionedeiDirettoreGeneraleuitimaian0771de109．11．2004di

conferimento deleghe ai Responsab掴　di a軸colazioni。rganizzative per

l’eserciziodifunzionidigestioneaisensideiDecretiLegislativino229／1993e

no502／1992esuccessivemod胴cazioniedintegrazioni；

●　Vista altresiia delibera del Direttore Generale n0　28del18．01．2006　di

a軸buzioneincaric°ResponsabiieServiziodelPersonale；

●　Premesso che con delibera deI Commissario n．no126／C del13／04／2010

questaAziendaindiceva un pubblico concorso pertitclied esamlPern．1

PoStodi colbbo青aめneProfessionaIeSan船rio－LOG°PEDIS7mCaL′‘D，，．

●　CheaIreIativobandoestatadataIapresc皿apubblicita，aSeguitodeiiaquale

SOnOPerVenuten023domandenelrispettodeiterministab嗣einregoiaconi

requisitirichiesti；

・VistaladeiiberazionedeID・G・no・no260de128／06／2013aventeadogge請oia

nominaCommissionegiudicatricedeiconcorsosuddetto；

・Vistoil D．P．C．M．23　marzo1995　di determinazione dei compensi da

COmSPondereaicomponentidelIecommissioniesaminatricichedeterminain

£500．0001a somma da corrISPOndere aicomponentiie commissionl Per

ConcOrSi relativi ai pro舗　deIIa se舶ma qua嗣ca funzionaIe o categorie

equlParate e SuPeriorie magglcrandol’importo de120％periIpresidente，

riducendoI’impoHO dei50％　peri membri aggiunti aIIe commissioni

esaminatricidiconcorsIPerie soie prove orali，e aiIo stesso tempo ridotto

SemPrede120％perilsegretariodeIIacommissionestessa；

・Ritenutopertantodidoverprowedereinmerito；

DETERMINA

D川quidare，aciascuncomponenteiaCommissioneicompensicosicomeappresso

indicato：
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ILPRESIDENTE Dr，SSaLuciaDeiana

ILC°MPONENTE GiuIianacontu

lLC°MPoNENTE IClotildePilia

lLSEGRE7nRIO Paolocurreii

ILC°MPoNEN惟aggiunfc

COMPONEN惟aggiunめ

DrssaLuisaLoi

DIIMic17eIeMamngIu

Diliquidare，aItresi，alnetto diquaisiasiritenuta，COmeindennita dimissione e

rimborsospesevlaggloaicomponenti：

ILCoMPONENTE iClotiIdePiIia

Diliquidare，altresi，aic。mPonentiiIcomitatodivigiianzaprevistidaIl，art．7del

D“P・C・M・23marzo1995succitato‥ErideUsaie25，82：SaivatoreVitaleC25，82．

AIIaspesacompiessivadiC1°524・26sifarafronteconlerisorsedicuiaIIospec而co

budgetanno2013daimputare：

さ843・06sulcontoO514031201－SPeSePer甲nCorSi（dipendenti），e

C　681，19suiconto O506030301－cOmPenS－PerComPOnentiesternicommissioni

Diincaricareperl’esecuzionedeipresenteprovvedimentoiiServizioPersonaleeil

ServizioBilancio，ciascunopergliadempImentidipropr－acomPetenZa．
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propostaN。空士＿d．iO8位k＾g

DE醐DELDIRETnpREDELSERtnZJoPERSoNALE

No95イ　d．110SET．2013

IIResponsabiledeISeNizioA触riGeneraIice肺cacheiapresentedeterminazioneepubblicataneiI，AIbo

PretoriodiquestaAmministrazioneperladuratadigiorni15c°ndecorrenzadal

lo銅．2刷3
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薄青一七言 �｢�

pr。t。C。Il。noPG／2013／王ら06人　　deiO6SH2013

DES77NA7nRl：

－　DirettoreGeneraIe

－　CoilegioSindacale

－　ServizioBiIancio
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