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0ggetto：Presa d’Atto stipuia contratto transitorio conia Struttura Sanitaria“

Societa Studio Fisiokinesiterapia di Fadda R＆C S・n．C．Lanusei”，per

l，acqu－SjzionediprestazionispeciaiisticheambulatorialiperlPrimi90gi。rni

deil，anno2013．

Suproposta deIDirettoreAmminislrativo

PREMESSO

－　Che con deIiberaziOne deiia Giunta Regl0naie n051119del28122012I’Azienda

SanitarIa LocaIe etenuta a prediSPOrrei COntratti COnISingOiISOggettierOgatOri

PrIVatiaCCredltatlPerI’acquiStOdIPreStazIOnldIaSSiStenZaambuiatorialepergliannI

2013，2014e2015，aPPliCando alI’imPOrtO tOtaIe contrattato neiI’eserciZi02012una

riduziOnedeii’1，66％edeI2，66％riSPettIVamentePeri’anno2013eperi’ann02014，

－　Checonnotaprot n00031924deI31122012deil’AssessoratoRegIOnaieaiiaSanita，

SIdISPOne　はstIPuIadei COntrattidmaturatranSitOriaPeriPrimi90gIOrmde侶ann0

2013，COni’utIliZZO deiio schema di COntrattO aPP「0VatO COn DGR　31I14　del

06082010，eCheIItettodiSPeSa nOn POtra esseresuper一Oreai3I12deiI，imPOrtO

COntrattatoperI’ann02012ccsiCOme rideterminatOaISenSIdelia DGR no49I4dei

17122012，

VISTOIIcontratto elreiatiViaiiegatiiStiPuiatoin data30gennaiO2013conIa Struttura

Sanitaria“Societa StudiO FISl0kIneSIteraPia di Fadda R　＆　C Snc Lanusei’「per

l’acquiSIZIOnediPreStaZlOniSPeCiaIiStICheambuiatoriaiiPeriiprImOtrimeStredeii’anno2013，

VISTAia LR nrolOl2006，

VISTOiIDLgs nr0229／99esuccessIVemOdifiCaZiOm，

一、）
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ViSTliParerifavorevoiideiDirettOreAmmInIStratIVOedeIDirettOreSanltariO，reSIaiSenSl

deii’art　32，C8deil’AttoAziendalei

SENTITIInCOmuneiiDIrettOreAmmInlStratiVOedliDIrettOreSanItar10－

D E LiB E RA

PerImOt／VIeSpOStIlnpremeSSa

diprendereattodeIcontrattoedeirelativIaiiegatl，StiPulatoindata30gennaiO2013　conIa

StrutturaSanitaria“SocietaStudIOFISiOkineSIteraPIad－FaddaR＆CSnc LanuseI”，Per

I－acquiSiZ10nediPreStaZlOniSPeCiaiiStiCheambuiatorialiPerliprImOtrImeStredelI’ann02013，

difarfronteaiIareiatiVaSPeSa dIC24297，36，PerIIprimOtrImeStreannO2013，Sulconto

n。0502020705－AcquIStOdIPrestaz Amb DIRiab FISICaeSensoriaie－deIbudgetanno

2013．

diincaricare－ISeNIZiOAffarIGenerai－e LegaliediISeNIZiO Bilanc一〇，CiaSCunO PergIl

ademplmentidiPrOPrIaCOmPetenZa

植¢ん五tしし亙れ。ALo
ministratjvo

Mario Loi

iLDiRET

lIDjrettoreSanitatjo

Dr．ssaMarjaVaientinaMa
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iiResponsabiIedelServiZ一〇AffariGeneraIICertIfICaCheiapresentedellberaz－0neeStataPUbbiiCata

neiI’AiboPretorlOdIqueStaAmmInIStrazIOnePeriaduratadig一OrnI15condecorrenzadal

′十06E唖＋
LegaIi

attononsoggettoacontrOliopreventivo（art29，20commaL．R．10／2006）， 

－InquantOaicontroiloregiOnalenonsonostatirjscontrati 

naL，R．10／2006）． 

IicontroIIoregiOnaiecondecisioneno－dei－（art． 

012006）、 

・lDirettor畠尋e二ra言 

、仁一－∪㌃∴＼ 　「‾ 

団　Esecutjva高quantoattononsoggettoa 

IIEsecutivaindata　　　　　　　　in 

Vizi（art29，10commaL，R．10／2006）． 

［］AnnuiiatainsededicontroIIoregionaie 

29．1ocommaL。R，1012006）、 

ProtocoIIonoPGl2014／gちT Lanus。申

DESTINATARI：

－　DIrettOreGeneraIe

－　CCliegIOSmdacale

－　ServiZiOAAGGeLegaIi

－　ServIZle BiianciO

DIStrett0
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言轡i　ぉ∴霜‰m竺畳精
eFihanzと

CONTRATTOPERL’ACQUiSiZiONEDIPRESTAZIONiSPECIALiST

一高aニ∴∴淵時l／的“

撥聯籍）

3－‾“iii Uil∠　0715／う∴3′4／

高IIIIllIIllIIIII州日脚IIIIllI

Contrattotrai’ASLN．4diLa…SeieiaStrutturasanitarIaSocietaStudioFisiokinesiterapIaqirauuai一、．く賀

CS．n・C・PerI，acqu－SiZiOnediPreStaZ10nISPeCiaiISt一CheambuLat0「一aiiPrlmi90gIOmIannO2013・COmeda

DelIberazIOneGiuntaRegiOnaien051／19dei28122012

」，ann02013add130delmesedlge…aiOInLanuseitraI’AzlendaSanItarIaLocaIen4diLanuseI（diSeguitO

denominata Azlenda），P100978060911，COn Sedein VIa PiSCinaS n05－neria persona deiDirettOre

GeneraIeeiegaierappresentanteDr FrancescoP面USCf PNTFNC70P24Gl13Ydaunaparte

ia Struttura sanitaria Socjeta Studio Fisiokinesiterapia diFadda R a C S．n．C．（diSeguItO denominata

Struttura），COnSedeIegaieinLanusei，ViaRepubbIICan029neiiapersonadeIiegaierappresentanteSignOr

Mauro Fadda，da川aItra，nato a Lanuseili23021970eiVI reSidenteIn Via ReppubbllCa，n　63　cf

FDDMRA70B23E441i．hannoconvenutoestlPuiatoquantosegue

Premesso

－CheiaLeggeRegiOnalenlOdeI28iugIiO2006a川artlCOIo8stabIiISCeCheIeASLstlPuIanocontrattICOnie

S血ttureprIVateeCOniPrOfessIOnIStIaCCredItatl．

－CheconiaDeiIberaziOnedeiiaGiuntaRegIOnaien30133deはagosto2007estatorecepitOl’accordotraii

MiniStrOdelIaSalute，llMinIStrOdeII’EconomiaedeIieFlnanZeeiaRegIOneSardegnape「I’approvazIOnedei

PianO dl rIentrO，di rIqUaI－flCaZiOne e dl riOrganiZZaZiOne dei ServiZiO SanitariO RegiOnale peril

PerSeguImentOde川equiiibr10eCOnOmICOaISenSideII’artiCOl01・COmma180）deiiaIegge30diCembre2004，

∩　311，

－Che conla DeIibera della GIunta ReglOnaIe n　20／7deI19maggiO2010e stata appr0VataIa DirettiVa

contenenteieazIOnlPeriIPattodeIBuongovemodeIServiZiOSanitariOReg－Onaieperi’ann02010，

－CheI“erogaziOnedIPreStaZiOnISanitarieda partediStrUttu「eprIVateediSCiPlinatOdalPrinCiPidlCulagi－

artICOIIl e3delia LRlO／2006，

＿ChealSenSideはOmma2deiilart3dellaLRlOI2006ia remuneraziOnedeileattIVitasvoItedaliestrutturee

daiSOggettiaCCreditatIeSubordmataaiiastiPuIazIOnedeiraPPOrtICOntrattua白definitiaISenSIdeii’art8deIIa

SteSSalegge，

－CheIn basealIa DeIiberaziOnedeliaGIunta RegiOnaien　31／14deI6108／2010I’Azienda SanItarIa LocaIee

te…ta a prediSPOrreICOntrattiCOniSingOIiSOggettierOgatO「IPrIVatiSulla basedeiVOlumidlattIVIta e deI

COrreIatIliVeIiidiSPeSa deflnitidalia programmazIOne regiOnaIe，PerCiaSCUna maCrOarea，neirlSPettOdegIi

obIettiVieCOnOmICOjInanZiarIdiCuia川accordotraiIMiniSterOdeiia SaIute。IiMInISterOde仕Economia edeiIe

FInanZeeia RegiOneSardegna，SOttOSCrittOin data31IugII02007，reiatiVOairapprovaziOnedei‘iPlanOdi

rientrO，di rIquailfiCaZiOne e riOrganIZZaZiOne e diindiViduazIOne degIiinterVentI Perii perseguimentO

deIliequillbrIOeCOnOmICOaiSenSIde用artl，COmma180－deIIalegge－30diCemb「e2004－n311▼

ーChelIAz－endaacquISISCeetIeneCOntOdieVentuaIideieghed－COmmittenZalCOnreiat一ViVOiumidIatt一Vitae

tettldiSPeSa．formaはZate da parte dlaItre ASL per prestazlOniChe non possono essere garantite ne，卜一一一フ

riSPettIVitemtOriincarenzadideIegadiCOmmittenzaIaASLneiiaqualelnSiSteIastrutturadete「mIne「a－i

－1

、

リ
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tettodISPeSalnmiSuranOnSuPeriOreaqueiiaregIStratanelcorsode血itImOannOdiSPOnIbIleetenutOCOntO

degiIObiettIVIdlSPeSa PreViSt一neiIa DeiiberadeIlaGlUnta RegiOnalen035123deI28／10／2010cos－COme

modIfiCatadaliaDeIibera2／21de118101／2012，

－CheIINomencIatoreTarl的riORegiOnaIedeIleprestaziOnidiaSSIStenZaSPeClaIiStiCaambulatoriaieestatO

defInitO COnIa DeiIberazIOne deiia Giunta RegIOnaie n19／6del28apriie1998．e smi．in PartiCOiareia

DelIberaziOnedeiIaGIunta RegIOnaIen　34／9deill／0912007－RevISIOnedeINomenciatoreTarIffar10deiIe

prestaziOnIdiSPeCialiStiCaambuIatoriaieemanatoconIaDGR n19I6dei28aprIIe1998PrimOriequIIIbriO

deIIetariffereglOnallVerSOqueiiemassImefiSSateaiIVeiionaziOnaie一

一Chela DeIlberazlOnedelia Giunta RegiOnaie n　43／9dei20diCembre2002，e Smi（DeIlberazIOnedeIIa

G－untaRegiOnaienlll7del21marz02006）DeiiberazIOnedeIlaGluntaReg－Onalen41／29deI29iugiiO

2008）e stata data attuazIOne alie diSPOSIZiOnISUiLEA，In PartiCOiare per quanto attIene aIie condiZlOnI

CllnlChedierOgabIilta delie prestaziOnIParZlaimente escIuseappartenentIaiia branca dImedlCinafiSICa e

rlab冊atIVa、aileprestaziOmdIdens－tOmetr－aOSSeaedlCh…rgIarIfrattIVa

－CheconIaDeilberaziOnedeliaGIuntaRegIOnalen30／36dei2agost02007SonostatidatIIndIriZZIalIeASL

Peri’appIICaZiOnedegiISCOntItariffariPreViStidaIi’artlCOI011COmma796．ietterao）deiiaiegge27diCembre

2006．n　296suiie prestazIOnidiSPeCiallStICaambuIatorIaIe erogatedaIIestrutture priVateaCCreditate Per

COntOdeiServiZIOSanitarIORegiOnale

Tuttoquantosoprapremessoeconcordat〇日epartlCOmeSOPraCOStitulteCOnVengOnOquantOSegue

ArtlC°Iol－LeglttimazionecontrattuaieeoggettodeIc°ntratto

LaS血tturaSanitarla SocietaStudioFisiokinesiterapiadiFaddaR＆CS“∩・c・eiegittlmataailastIPuIazIOne

deIpresentecon汀attoinquantOaCCredItataInViatranSitOriaCOndeterminaZiOneaSSeSSOrlaie nlO93de102／08／2005，e

Per effettO deIIe diSPOSiZiOnICOntenute neileiInee「egIOnaI，dIind，riZZO PerIa stIPuia之iOne delCOntrattitra SOggetti

erOgatOriPrlVatIeAziendeSanitarieLocaIi

IicontrattodefinlSCe

－iecaralteriStlChedeIIeprestaziOnierOgabiiidaIiaS血ttura，

一日voiumeeIeprestazIOnierOgabIiI．dIStIntePertiP0logladiPreStaZiOneebrancaspeclaiiStiCa（riPOrtateneII“aiiegatOYal

PreSenteattO）．

－iItettodISPeSaPreVen（iVat0（afr0ntedeivoiumeedeIietiPOIogiediPreStaZIOniCOnC°rdate）delermInatO，PeriPrlmI90

giOrnIannO2013ainettOdegIISCOntItanffarie deILacompartecIPaZIOne aicostostimata（riPOrtatOne旧aiiegato Y al

PreSenteattO），

－lIsiStematarifiariOnOnChelemodaIItadi「emuneraZiOnedeiietaride「iSPettOaileat（IVitareseIneCCeSSO，

ーiCOntrO用chesarannoattiVatldaii“AzlendaeiesanziOnIPreViSteinCaSOdiInademplenZa，　　　　　　／′ら＿しこ言

ーIidebitOInformatlVOdeiIaStl－utturavel’SOl’AziendainreklZl0neaiiep「estazlOn－erOgate．

－iemodalitadiaCCeSSOalieprestazIOnl

計へ‾千‾

LaS血ttu，a．P，eIim、narmenteallast．puiaz，On。d。Icontratto，dov，aCOmPr。Va，。i・avv。∩。taP，。S。ntaZ，。nede”・’＼

autOCe硝iCaZlCne「iChIeStaaISenSIdeliaDeiiberadeIiaGiuntaRegiOnaien2I19dei19gennai02010edella



DeIiberadeIiaGiuntaRegiOnaien25／29deIOl／0712010esmI，nOnCheilDocumentoUnICOdiRegoIarita

ContrIbutiVa（DURC）．eII certifICatO dilSCrIZIOne airegiStrO deIieImPreSe rlIasclatO da”a CCIAA con

l，attestaziOne dIlnSuSSIStenZa di PrOCedure concorsuaI10dIPrOCedImentIPeri’assoggettamento a dette

procedureedeiiad－C－turaantimafIadiCuiail’art9deiDPR3glugn01998＝352

in fase dlPrlma aPPiiCaZl0ne．neIie more deIia revISIOne degIiaCCreditamentIda parte delia RegIOne，

l’Azienda－fattasaivalasegnalazIOneaii’AssessoratodeII’IgIeneeSanitaedeIl’AssiStenZaSocIaiepergii

adempImentidiCOmPetenZa－dovra accertare chei一n reIazIOne aiIe prestazIOnlOggettO deIpresente

contratt0．ia Struttura posseggaI requlSiti Strutturail，teCnOlogiCl ed organIZZatiVi Che consentono di

adempIereCOrrettamenteagIIObbiIghiCOntrattuaII

L’AzIendadovraaccertare，altres主CheIeprestaziOnIerOgateelVOiumIdlattlVitaSlanOrICOnducibIIiaqUantO

accredItatodallaRegiOne LaStrutturasiimPegnaaimantenimentOdeIrequiSitiCltatIPertUttOIIper10dod一

vlgenZadeIpresentecontrattoeiaASLsiImPegnaaVerifiCarelapersiStenZadegIISteSSI

Alticolo3－Assettoorganjzzativoedotazioneorganica

LaStrutturaerOgaPreStaZiOnidiaSSiStenZaSPeCiaiIStICaambuIatoriaieconI’assettoorganIZZatIVOdefInitOal

SenSIdeiprecedenteartICclo2．riPOrtatO neiI’aiIegatoXaIpresentecontratto perfame parteintegrantee

SOStanZIaie

La Struttura，nelriSPettO delrequISltlinerentIalIa dotaziOne OrganICa PreVIStineila Deiibera deiia GIunta

RegiOnaIe n25／29deIOl107／2010e smi，SIimPegna a garantIreie prestazIOni PreViSte dai presente

COntra請O

LadotazlOneOrgamCadeIia Struttura，「ISPOndentealrequiSitieSPiICitatlneII’art2．e speclfICata neiiielenco

nominatIVO dei personaIe，COntrOfirmatO daI LegaIe Rapp「esentante deIia Struttura，dai quaie devono

riSuItareii codiCe fiSCale，la quaIifiCalIa mansIOne SVOIta daI predetto personaie，i’Unita OperatlVa dI

appartenenzai冊Pegn00rariOSettImanaledlCiaSC…〇・nOnChi。POdICOntrattoappi－CatO Taieeienco‾チ

nomInatIVOdovraessereaiIegatoaipresenteatto

La Struttura siimPegna，aitres主　a comuniCare temPeStiVamente a川AzIenda ogni eVentuaie successiVa

mod，f－Ca．lndICandoimedesimi ParametrlPreVIStlPeri’aiiegatO X e autoce間care、aItermIne dlOgn－

SemeStre。II mantenImentO dei requiSiti OrganIZZatiVline「enti aIia dotazlOne medesima Taie

autocertIfiCaZiOneSaraCOmUnqUeOggettOdIVerifiCadapartedelliAzienda

L宅SiStenZadeiiesituaZIOmdiinCOmPatib間合previStedaIlanormatiVaVigenteinmaterIadIraPPOrtOdiIavoro

deipersonaIedIPendente，COnVenZIOnatOOCOmunqueiegatOdarapportoiavoratlVOCOnllServIZIOSanItarIO

NazIOnaIe，COmPOhaIariSOIuziOnedeIpresentecontratto，PreViaformaied仰daaiIaeiimmaZIOnedeIraPPOrtl

diCuiSIaStataVerIfICatai’inCOmPatib冊ae neicasoin Cuiia S血ttu「a，entr030giOrnidaIrICeVimentOdeiia

Predettad櫛da，nOnadempIa

Artlc0104－UlteriorirequisitIdiqualita

LaSt「LltturaSiimPegnaaPrOmuOVereiaformaziOneCOntinuadeiPrOPrIdlPendentledope「atorl，SlaPerglI

aspettIteCniCO PrOfessl0naIIChe perogniaSPett01nerente aIia gestl0ne deIIa documentaziOne CIinICa，dei

debItI而orma小生amminIStratiVleSanitarI LaStruttura，inOItrelgarantISCeIaplenaattuaZiOnedegIiimPegnI

assuntineiIaCartadeIServIZI

LaStl’utturaSIImPegna．aitresi．aipIenOriSPettOdeiCodICeinmateriadIPrOteZlOnedeldatIPerSOnalIdiC川

aiDLgs，30gIugnO2003，n196，SianeltrattamentiintemiChenelleeventualICOmunICaZlOnleSterne

incasodiCOmUniCaZIOnIdapartedeIl’AziendadIdatiPerSOnaiidegiiaSSiStitifinaiiZZatiafacllItare

qualitatlVamentemIgilOrlIfiussIlnformatlVIPreViStiObbIigatOriamentedaiiaRegiOnelIaStrutturasi



ancheperCOntOdeipropr一〇PerSOnaiedIPendente）adu帥zzarelPredettidatIPerIesoiefIna橘prevIStedaI

PreSenteCOntrattO

Articoio5－ControⅢinerentiiimantenimentodeirequisitiatJt°rizzativiediaccreditamento

LiAzIendapud，InOgnlmOmentO，effettuarecontrOIIIInerentlalmantenimentO，dapartedeiia Struttura，deI

requISItidiCuiaIprecedenteartICOi02

La procedura dlCOntrOIioprevedeliaccessodifunziOnarIdelliAzIenda pressoIaStruttura）aiterminedeIIe

operaziOniVleneredatto，inCOntraddittOrlOCOnIiLegaieRappresentantedeiiaStrutturaounsuodeIegato1－i

verbalediCOntrOiio

Quaioral’Azlenda accertIIa carenza del Predetti requiSIti dovra segnaia「io aI competente ServIZiO

deil’Assessorato de川igIene e Sanita e deii－AssiStenZa Sociaie peri’adozIOne deiPr0VVedimentidiSua

COmPetenZa

SuccessiVamente aIPrOVVedImentIadottatldaii’Assessorato，i’Azlenda potra rlSOIvere didirittO eX a巾COio

1456　del codiCe CiVIieiI p「esente contratto，dandone aitresl formaIe comumcazIOne aii’Assessorato

deiI’IgIeneeSanIta

Fattasaivai’iPOteSISOPradescritta，IiprOVVedimentOdireVOCadeIi’accreditamentOdapartedeila RegiOne

COmPOrtaIarISOIuziOnedJdirIttOeXartiCOl01456deicodiCeCiViledelpresentecontratto

Le organiZZaZiO…S－ndacaiif一rmatarie deiCCNL reIatiViaIpersonaleimPiegatO Che．a seguitO diPrOPrie

VerifIChe，riSCOntraSSerOia mancata osservanza delmantenImentO deirequISItiOrgamZZatIVIInerentlalia

dotaziOne OrganlCa，dICuialI’art　3，POSSOnO ChiedereI’attiVaZIOne diUna PrOCedura dlaCCertamentO da

PartedeIDirettOreGeneraIedeIiaAzienda

Articoio6－ProgrammazioneesvoIgImentodeil’attivitaecaratteristichedeIleprestazionj

La Struttura sIlmPegna ad erogareie prestazIOniindiCate neII’aIIegato Y，Partelntegrante delpresente

COntratt0．indiVlduate conIa codIfICa deiNomenciatore Ta昭ariO RegiOnaie appreVatO COn DeiIberaziOne

deiia G－unta RegiOnaie n19I6de128aprIie1998－e SuCCeSSIVe mOdIfICaZiOnie面egraziOnl（SmI）．ln

COnformItaaIiemodaiItaiViPreVISte．OCOnqueiIedetermInatedaeventuaIifuturemodlfIChe

La Struttura siimPegna a rISPettarele sogIie mlnime，PerSlngOIl「aggruPPamentiOmOgeneldlattIVita，Se

StabiIIte（InterminidiVOIumeevaiorlZZaZiOne）neIi’aiIegatoY／4

NelperlOdodIVIgenZadeIpresentecontratto，IaStrLItturaSIlmPegnaaderogareIeattivItaPrOgrammateCOn

COntl…ita e regOiarita PerIiinterO PeriOdo deii“anno．nei rlSPettO del requlSltI PreSCrittl dalla vIgente

iegISIazIOne．SOttOIdiVerSiaSPettiOrganlZZatiVO．igIeniCO－SanltariO e diSiCureZZa S血tturaie，ambIentaie e

tecnoiogiCa

LaStrutturasIImPegnallnOitre，adareImmedIataCOmuniCaZiOneaireSPOnSabIiIdelI’AzlendadelIeeventuaiI

interruZiOnIO SOSPenSIOniChelPerquaisiaSICauSa，dovessero面ervenlre neii’erogazlOnedeIIe prestaziOm

OggettOdeIpresentecontratto

IncoerenzaconiIprinCIPIOdIaPPrOPrIatezza，iaSt川ttUraSiObbiigaade「ogareieprestazIOniSeCOndocrIeen

dlqUaI胎edeffiCaCia

La Struttura garantISCeIa re90iare regIStraZIOne deIie p「enotaziOni．dei temPIe deIIeiISte diattesa

ClaSCunaPreStaZlOneOagendaeiecomuniCaaiI’AzIenda
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榊緬個
Alieprestaz－OnIOggettOdeIpresentecontrattosiaCCedemedianteP「eSCrIZiOneSurlCeuar一〇SSN

La Struttura dovra accertarela correttezza deIdatIldentifICatiVIdeii’utente eiIriSPettO deiIe diSPOSiZiOnI

normatIVeinmateriadiPreSC「IZiOnid－PreStaZIOniSPeCiaIiStlChe

Leprestaz10niSarannOerOgateSeCOndoI’0rdIneCrOnOiogICOdiPreSentaZIOnedelIarIChieStaOneIr一SPettO

delleprIOritad’accessodISCIPIinatedaiianormatIVaVigente

L，erogazIOnedeiieprestaziO…dovraavve…e－inOItre－neIrlSPettOdeiPrinCIP－SOttOeiencati

－quaiitadeiieprestaziOni，

－aPPrOPrlateZZa deII’erogaz－0ne deila prestaziOne SeCOndoIeIIneeguida specifiChee secondo－PrInCiPI

deiIa medICIna basata sulle evidenze c血ico－SCientifiChe，neIriSPettO deltemPlminimidItrattament00Ve

PreVISti．

－riSPettOdeIlanormat一VaVigenteinmateriadigiuStainformaziOneeCOnSenSOlnfo「mato

ArticoIo8－AFlprOpriatezzacIinIca

IncoerenzaconiiprmCiPIOdIaPP「OPrIateZZa，IaStrutturasiObbiIgaaderogareieprestaziOnineiriSPettOdei

tempI．dei mOdIe deIie quantita effettIVamente neCeSSarie aisoddlSfaclmentO dei biSOgnO diagnOStICO

terapeut－CO deipaziente e neIriSPetto deIie speclfICheIndlCaZiOnICimiChe contenute neIPrOVVedImentl

regiOnaIldlaPPiiCaZIOne de－LIVelIiEssenzIaIldIAssIStenZaIndlViduatldaiDPCMi29novembre2001，e

S mi

Alticolo9－DebitOinformativo

La Struttura siimPegna ad adempIere COn dliIgenZa e COStanZa aIpropriO debitOInformatiVO（FiIe C e

uiterIOrI仙ssIPreVIStIdaiIa normatlVa Vigente），neICOnfrontldeiIiAzienda e deiIiAssessorato de間giene e

Samta e deII’AssIStenZa Sociaie．secondoitemPieIe modaIita stab冊daiia normatiVa regIOnaJe e daIIe

indiCaZiOnIdeii“AzIenda．con pa巾coiareriguardoaiia necessitadIgarantirei’InterfaccIamentOCOnliSISAR

（SIStemainformatiVOSanitarIORegiOnaie）econiareteteiematICaregiOnaielnVladlreaiIZZaZ一〇ne

ArticoiolO－SistematariffarioevaiorizzazioneeconomIcadeIleprestazioni

Le prestaziOnI ambuiatoriaIi OggettO dei presente contratto sono remunerateIn base aiie tariffe

OnmCOmPrenSlVe，SuSCettlbIiidiaggIOmamentO eIo adeguamento suiia base di SPeCifICI P「OVVedimentI

regiOnaiI

PerIPrlmi90glOrnIannO2013．ie tariffe sono consIderate ainetto degiiSCOntideterminatISeCOndoIe

dISPOSiZiOnIdeIIaDeIIberazIOnedeIIaGiuntaRegl0naien30／36deI2agosto2007．adecceziOnedeiietariffe

appr0VateCOnDGR33120deI31／0712012．noncheaitreeventua白determinaZiOnl

Le prestazIOnIerOgateIneCCedenzariSPettOaitettonettodISPeSaCOnCOrdatosarannorem…erateCOnIa

tariffapattuIta，decurtatasecondoquantoprevIStOaiIiartICOIo12deipresentecontratto

詰詰善書謹謹薫書誌詩誌嵩藷



ContrattoamezzodiformaIecomuniCaZiOnedatrasmettereali’AziendaealI’AssessoratOdelI’IgIeneeSanita

edell’AssiStenZaSOCiaIetramIteraccomandataA／R

AiSenSideIi’art8－quInquIeS，COmma2，ietterae－bIS）delDecretoLegISiatlV0，30dICembre1992，∩　502，SI

convieneCheinCaSOdiinCrementOaSeguItOdImOdifiCaZlOnl，COmUnqueInterVenUteneicorsodeil’anno，del

vaIoriunitarideIIe ta冊e regiOnaliPeria remuneraziOne deiIe prestaz10niSanItarie OggettO deipresente

contratto，li volume massimO di PreStaZiOni di Cui ail’a”egato Y slintende ridetermInatO neiIa…Sura

necessarIaaimantenimentOde川mitidISPeSaindICatIalsuccessIVOartllInogniCaSO，aifInelnderogabiIe

diriSPettareI）equIlibrIOeCOnOmiCO－fInanZiarIOPrOg「ammatO－nOneammiSSibIIeunsuperamentodeiI－mitIdi

spesag－aCOnCOrdati，amenOChenOnSlainterVe…tounespressopr0VVedimentOdeIiaGluntaRegiOnaie）

cheIndiVIdullriSParmICOmPenSatNIelolenecessarieeduiterIOriCOPerturefInanZIar一eaggIuntlVe

Articoiol1－Tettodispesa

lltettodlSPeSanettOPreV－StOPerIeprestaziO…diSPeC－aiiStiCaambuiatO「Iaieeiiseguente

PrI…90g10rnideIl’anno2013∈24297，36corrISPOndenteadunlmPOrtOmenSiienettomedIOdiC8099，12，

NeilImItideItetto dISPeSa nettO，dlCulaipresente artICOio，POSSOnO eSSere PreViSte COmPenSaZiOnItra

differentlreglmidiPreStaZIOnineiriSPettOdeiiesogIIemInIme（IntermInedlVOlumeevaIoriZZaZiOne）stabilIte

neiI’aiIegatoY

La Struttura siimPegna a nOn SuPe「a「elitetto netto dISPeSa COntrattat0．01treliquaie siaPPliCherala

decurtazl0ne tariffaria diCulaiI’a面COio12deIpresente contratto．flnO airaggIungimentO deitettoiordo，

SUPe「atOiiquaieieprestaziOmnOnPOtrannOeSSereremunerate

lltettodlSPeSaiordoan…aieprevIStOeiiseguente

－PrIm－90giOrnideiiiann。2013∈歩Z27宙と21，5信之I

Neli’aIIegatoYIItettodiSPeSaCOmPlessiVOeSUddlVISOPerraggruPPamentiOmOgeneidIPreStaZIOnl

Qualora non venga r，SPettataIa sogiIa mInima Stabillta Per CIaSCun raggrUPPament0　0mOgeneO dI

PreStaZiOnLladifferenzatraiasogIiaminimaCOntrattataequantoeffettlVamenteerOgatOdaiiaStrutturanon

POtraeSSereUSataPerlacompensazlOne

Le prestazIOni erOgate a clttad…　reSidenti fuori deii’ambitO deii’Azienda．pur essendo oggetto dI

rendICOntaZ10nedIStInta．rientranOnelmasslmalecontrattato

Alticolo12－Superamentodeitetlodispesa

LaStrutturasIImPegnaarISPettareIlv0lumemassimOdeiieprestazlOniSanitarIeeSOgiIeminimediCIaSCun

reglmeefaserIab冊atiVa，In mOdoda non superareiitettonettodlSPeSa rlPOrtatO nelilartlllCOSiCOme

SPeCifiCatOneIl●alIegatoY deIpresentecontratto

PerIeprestaziOnleVentuaimenteerogateoitreitettidISPeSanettiCOntrattatI．SiaPPiiCaIadecurtazIOnedei

20％delia tariffa．fInO aIraggIungImentO deItettoIordo，OItreiiquaIele p「estazlOnInOn POtra…O eSSere

remunerate

LadecurtazIOneaPPIiCataSar…ミCaIcoIatasubaseannuale

ノ／一一‾ニ「



Articoio13－MetodoiogiadeIsistemadeicontrolii

LaStl・utturadocumentaiIattiVitaSa…tariaerOgataa meZZOde川ussoInformat一VOFiLECiChecostituISCeiI

rlferimentOPerIadefin－Zl0nedeiraPPOrtIeCOnOmICl・inCOnformItaaiiedISPOSIZIOnldeilavigentenOrmatlVaii

FILECdeveessereiarlPrOduzIOnefedeiedeIleprestaziOnIPreSCritteSulrICettariOSSNdaImediCOdiflducia

iequaIInOnPOSSOn。eSSerei…eSSunCaSOmOdIflCatee／ointegrate

L，AzIenda effettuera controIiilnformatICI SuI FILE C e contr01Ii SuIie sIngOieImPegnatlVe SeCOndoie

SPeCiflChep「evISte

IcontroiiidovrannC．trai’aitr0．rlguardare

－l，appropriateZZadeiIeprestazlC…riChIeSter一SPettOaquantOPreViStOneINomenciatoreTariffariORegiOnaIe－

il rISPe的　deiIeindICaZIOni PreV一Ste SuiI’erogabI栂deIie prestaziOnI neI PrOVVedlmentl regiOnaIl di

appiiCaZiOnedeILEA，

－ilrISPettOdeIiecondiZ一〇nIdIPreSCriVibiiitainraPPOrtOaiiadiagnOSi・

－IemodaIItadierOgaZl0nedelieprestaz10nl

QuaioravenganO rlievatedifform胎in ordine a quantO PreVIStOdalia normatIVa naZiOnaiee regiOnaie sI

pr。。。d。raaIiacontestaz10nea－fInIdeIIadecurtaziOnedegIiimPOrtInOndovutlincasod冊egOiaritaformall＿」

siP。traPrOCedereaIIaregoiar－ZZaZi。nedeiIadocumentazIOneIOVeCOnSentitO　　　　　　　　　や

．．．i。。一。．。＿由．WaZi。n。。．is。。nt．i．。。um。n．。Zi。n。　　　　　　　　　‾‾‾葦二

LeprestazlOnieffettuatedaIlaS血tturasonofatturatea用AzIendaconcadenzamensIIe Perconsentireia

regoiare trasmiSSIOne deIflussld－att一Vita sa…tariaILa Reg一〇ne Sardegna e aiMInIS（erO deiIa SaiuteI

eVentuaiifattureIntegratIVePOSSOnOeSSereemeSSeeSCiusiVamenteentrOiitrimeStl’eSuCCeSSiVOaqUeII01n

cuiha avutoIuogoia prestaziOne e doVra…O eSSereinViate COngIuntamente ad un FiLE CintegratiVO

coerenteconlafattura

Lafatturasaraaccompagnatada

liiFILECreIatIVOaidettagiIOdeileprestazIOnIeffettuate．

2iitabuiatocartaceocontenenteI’eiencaziOnedeliesingOIeimPegnatiVeCOnIndICaZ10nedelieprestazlOnl

tariffateedeitiCketriSCOSSI。

3IirlePiiogogeneraiedelieprestaz10ni，aCCOrPatepercodiCe，COn「eiatiVetariffe，

4gIiOrIgInaIIdeIieprescriZIOnISUriCettarIOSSN

LeprestazIOnirIePiiogatedovrannoesseresuddiViSeCOmedISeguItOIndiCatO

a）prestaziOnierOgateafavoredICIttadInIreSidentmeII’Azlenda，

b）prestazIOnIPerCIttadlnireSIdentIInaItreAzlendedeIlaReglOne，

C）prestazl0nIafavorediCittadinidIaItreRegl0m．

d）stranieriCOndirltto訓’assIStenZa

／言古盲＼



IivoIumefatturatoreiatIVOaiieprestaziOnideipuntod）nonverraconteggIatOneitettodISPeSa

Articolo15－Pagamenti

Le prestaziO…　OggettO del presente COntratto sono remunerate suiIa base deile tarIffe massime

onniCOmPrenSiVe Predetem－nate da－Pr0VVed，ment－regiOnaiiIdecurlatelPerl“anno2013ideiio sconto

tarIffarIO PreViStO daii’artiCOIol，COmma796．iettera o）deiIaiegge，27diCembre2006，∩　296，aPPiiCatO

SeCOndoIediSPOSiZiOniregiOnaIi

LaStrutturadovraprovvedereadinVIaremenSiImenteaIi“AziendaIr一ePiIoghiindlCantilInumeroeIatIPOIog－a

delieprestazlOnieffettuateneImesedIrIferImentO

L－AzIenda，entr060giO…daiiapresentazlOnedeiIafattura－unItamenteail’imPegnatiVaSSNeaIrelatIVidati

diattiVita Su SuPPOrtOlnformatlCO，PreViaVerifiCadeila regoiaritaamminIStratiVaeCOntablie，PrOVVedera a

corriSPOndereiltotalede帖mportofatturatomensiImente，SetaIeimPO的nonesupe「iOreal／12deltetto

nettoannuaIeo，inCaSOCOntrarIO，aCOrrISPOnderel／12deiIostesso

L’Azienda daII“esItO deiie verifiChe suii’approprlateZZa PrCVVedera a quantifiCarei当mporto reIatiVO aiie

PreStaZ一〇niInaPPrOPriateelaStrutturapr0VVederaaiI“emiSSiOnedeIlareiatiVanOtadiCreditO

紫謹謹書誓書器聖霊通
し－eventuaie conguagiiO dovra essere effettuato entr0120gIO…dalia presentazlOne deli’uItIma fattura

deIl’annodiriferlmentOdelcontratto OuaIoravengaaccertatoiisuperamentodeitettonettosIaPPIICheraia

decurtaziOnedICuiaiprecedenteartICOi012

Liavvenuto saIdo non pregIUdICaia rlPetIZiOne dlSOmme Che，in base alCOntrOiilSuiliattIVita erOgata，

riSultasseronondovuteodovuteInPa「te

Quaioral’AzIenda non ottemperasse ent「Oi termlnI riPOrtati，Sara tenuta a corrISPOnderel aii’atto dei

pagamentodeidebitOOrIgmarIamentedoVut〇・gIiIntereSSIdetermlnatIneiiamiSuraeneiiemodaI－taPreViSte

daii●art16，LR，29aprlle2003，∩3　Restafermol’ObbiigOdIfatturazIOnedidettlintereSSldapartedeila

Struttura

Artic°1016－ClausoiadisaIvaguardia

Le partlCOnVengOnO，Ognuna PerquantOdiPrOPrla COmPetenZa Cheia Stru（tura rlnunCia Sin d’ora a far

VaIere quaisiVOgiia PreteSainerente agil attl regiOnaiI PrOdromICIO a ad altrl attIdirettl a riVendlCareil

PagamentO dI PreStaZIOnI eCCedentili tetto regiOnaIe，Penaia non vaIIdita deIia sottoscrIZIOne edi

COnSeguentIe什ettidlCuiail’art8－quInquIeS，COmma2－qulnquleSdeiD LgS502／92

L’effiCaCiadeIIapresenteciausoiaesubo「dinataaIgiudlZIOdeiTARSardegnasuIriCOrSOn124dei2010

Articoio17－Modifica delcontratto

in presenza dISignifICatlVeVarlaZiOnineIia r10rgan－ZZaZIOnedeil’Offerta da partedeIie strutture a gestiOne

dIretta e deIIe aitre strutture pubblIChe。Ie pard sIrlSerVanO dlriCOntrattareIa tIPOiogia eIIvoiume delie

PreStaZIOmaSSegnate



Articolo18－Duratadeicontratto

GIIefFettideicontratto decorrono daIl gennai02013fInO ai31marzo2013，ccn eSClusIOne deIrInnOVO

tacItO

IIcontratto e redattoln triPiiCe Orlglnaie，una PerCIaSCun COntraente e una Peri’Assessorato de旧glene，

SanitaedeiIiAssIStenZaSociaIe

IncasodImOdlfICheIegISlatiVee／oregolamentarinaZiOnaiieloregIOnaii，inCIdentlSulcontenutodelcontratto，

i’Azienda procede aIia modifiCa edIntegraziOne uniiateraie deipresente attoin taliCaSIla Struttura ha

facoita，entrO30910midaiIaconoscenzadeIIamodifiCaedmtegraZiOnedICUiSOPra，dIreCederedaicontratto

dandoneformaiecomuniCaZIOneali’AzIendaeaii“AssessoratodeIl’ゆeneeSamtaede用AssiStenZaSociaie

tramiteraCCOmandataA／R

ArticoJo19－RegistrazioneeregImefiscaie

lIpresentecontrattoesoggettoaii’imPOStadlboIIo、alSenSide帖art2，ParteIdeiDPR160ttObre1972，∩

642e successIVe mOdifICaZlCnIedIntegraZiOnied e soggettoa reglStraZiOne SOIoin CaSO d’uso、alSenSi

deli’artlO－deIIa parte2∧deIiaTar椎aaliegata aiDPR　26aprile1986ln131Lespesediboiiosonoa

CuraeaCariCOdeIIepartlCOntraentl，inugualemiSura

LeeventualiSPeSedIreglStraZIOneSOnOaCarICOdeiIapartechehaIntereSSea「iChlederia

LeattIVlta．IeprestaziOnIediSerViZidISCiPiInatIedorganIZZatit「amIteiIpresenteacco「dosonoesentiiVAai

sensIdeli’artlOcomma19delDPR n633／72，inquantOSltrattadiSCambldiattIVitatraStrutturesanitarie

PubbliChe e priVate Che，neli’organlZZaZiOne COngl…ta deiSerVIZI，riVOitIeSCIusIVamente aila tuteIa deiIa

Saiute deiCittadinl，IdentifiCanOlioro comunlSCOPiiStituZiOnaiiaISenSldelIe dISPOSIZiOm dICuiaidecreti

IegISiatMn502／92，eSuCCeSSiVemOdlfiCaZ一〇…eintegraZiOniIen517I93ereiatiVIPrOVVed一mentiattuatiVi

ArticoI020－Normadirinvio

PertuttoquantononespressamentedISCIPIInatO daIpresentecontratto、S川nViaaile norme d－ieggeedi

regolamentommaterIaSanitaria，ammmIStratlVa－C－V－ieepenaJe

LegaieRappres

A．S．」．n04La

畠
LegaleRdPPreSentante

Societa Studio Fisiok

SIg Ma

SiterapiadiFaddaRaCS．n．C．
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