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ProposIadeIIaDirezioneGeneraie No559dei2412．2013

DeIibeIaZionedeIDire請oreGeneraIe

no一一LdeI　律6叩2014

0ggetto：Direttore AmministrativoihtegraZione compenso dicuiail’aIt．5delcontratto di

lavoroStipuIatoindata04．06．2012．

PREMESSOchelIDott AntoniOMarlOPrlamOLoICOnIicontrattodiCuIInOggettOeStatOInCariCatO

daIDirettOre GeneraIea svoigereiefunziOm diDirettOreAmmimSt「atiVOAziendaIe con decorrenza

O4062012periaduratadianm5，

CheiIcontratto diiavoro prevede un compensoan…Oiordo dIe95854，00echelo stesso pub

essereintegrat0neila miSUra de120％airaggiungImentO degiIObiettlVlaSSegnatIPerI’anno di

riferlmentO，

Vistai’aIIegata nota conia quaie vengono assegnatialDIrettOre AmmimSt「atIVO glIObie個VIann0

2012，

Preso atto e verIflCat°Che gliSteSSIaiIa data dei31122012，SOnO StatIraggiuntie Che sirltiene

quIndIOPPOrt…O PrOCedereaIIa reiatlVailquldazt0ne COmmISurandola stessain reiazIOne aimeSI

rlCOPemInqua肌色dIDlrettOreAmminlStratlV°daiDott LoI（glugnO－dICembre2012），

RITENUTOdoverprovvederelnmerlte．

VISTOllDigs n502del30121992esuccessIVemOdifiCaZiOmeintegraZiOnI．

VISTOi’art3terdelD Lgs n229I1999，

VISTOl－artlldellaLR nlOdeI28072006，

PerlmOtiVieSpOStIlnpremeSSa

DEJIBERA

a）DIPrendereattodlquantOdettoInPremeSSa．

b）DilIqUidare aI Dire的re AmmlnIStratiVO dott Antonl°MariO PrlamO Loi．per gIi obiettiVl

assegnat－eraggiuntineil’ann02012－lasommadiC11182，00parla7I12dell冊pon°annu°

2012（art5contrattodiiavore）．
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C）Dlfarf「OntealIarelatiVaSPeSaC°nIfondidiCulaiIospecifICObudgetann02013－PianOdel

COntlCOdlCen O802020701，

d）DlinCariCareiiServIZlO AffarIGeneraile LegalledIIserviZIO BilanCiO ClaSCunO Per gIl

adempimentldiPrOPriaCOmPetenZa

lLDIRETTOREGE

DrFrancescol
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IiResponsabiledeIServiZiOAffarIGeneraiiCertiflCaCheIapresentedeilberaziOneeStataPubblICata

neii’AiboPretorIOdlqueStaAmminiStraZiOnePerIaduratadIgiOrnl15condecorrenzadai

白　EsecutivalnquantOa的nonsoggett°aCOntrOiIopreventivo（art29，2ocommaL．R．10／2006）． 

lIEsecutivaindata－inquantoaIcontroIloreglOnaienonsonostatirisc°ntrati 

Vizi（ak．29，10commaL．R．10／2006）． 

IIAnnuliatainsededicontroiloregionaiecondecisionen。　　　　deI　　　　　（an 

291locommaL．R．10／2006）． 　　　　　　　　　　I 

一一Diret詰缶詰ra‖eLegali 

心夕Y〉i　　甘’ 

Prot。CoIionoPG／2018L∴ろl La…Sel，‖

DES77NA7．ARI：

－　DirettoreGeneraIe

－　ColIeglOSindacale

－　ServIZIOAAGGeLegail

－　ServiZlO BIIanciO
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Dr Francesco PiNTUS

Dr ssa Marla Vaientina MARRAS

Dr AntonIO PriamO MariO LOi

direttOregeneraie

direttOreSanはariO

direttOre amminiStratiVO

DirezioneGenerale

Oggetto A55egnaZIOne ObIettiViannO2012aIDlrettOre AmminiStratlVO Dott AntoniO MariO

PriamO LoI

Premesso che ai Dott AntoniO MarIO PrIamO Loi，COn COntrattO dllavoro firmatOln data

O4062012estatoconferItOi’一nCariCOdiD汀ettOreAmmimStratiVOAziendaieperIaduratadIannl

CInque

ChealioSteSSO，COSicomepreviStOdail’art4deicontrattospettauncompensoannuoIordodl

C95854′00　Che detto compenso cosI come previStO daIl’art　5pub essereintegratO al

raggiungimentOdegIl0bIettiVIflSSatIannuaImentedaiDirettOreGeneralediuna quOta annua

ChenonSuPerlIi20％deicompensosulndICatO（C19170，80）

Conia presentee prevIOaCCOrdoconlo stes50，VengOnOdlSegu－tOaSSegnatilSOttOindICatI

ObIettlV1

10rganiZZaZ10ne delSerVIZIAmmlniStratlViIn attuaZiOne deIiAtto aziendaIe adottato con

dellberan763de120112007eapprovatodaiiaGluntaRegiOnalecondeliberan48I17

de129112007　PredISPOSIZiOne dei reIatIVi regOiamentl ai fine dl definirell

funziOnamentO deISerVIZ－a什erentIe garantireiIsupporto dIgOVernO deIIAzIenda，

i’lntegraZiOnetra DlreZ10neAziendaIe′DiPartlmentleServiZieIa muItIdlSCIPllnarieta e

COndIViSIOnedegiIObIettiVIdeIPrOCeSSitraSVerSaIlaileStruttureaZienda日日regoIamento

deii’areadiDireZ一〇neeStaffeiiregoiamentodelDiPartimentOAmminiStratiVOdovranno

essereprediSPOStiedadottatientrOii30092012，

2　PredISPOSiZiOne dI un regOIamento peria diSCIPIlna delIe materIe COnCementiII

COnferimentOdeg吊ncariChiaiPrOfessiOniStleStern－inOttemPeranZaaquantOPreVIStO

dali’art　9deiIalegge n　2nO12　日reiatiVO regOIamento，Che sI ritiene OPPOrtunO

adottare′aIflnediCOntenereIespeseperlnCar－ChIiegai一，dev′esserepredl5POStOentrOII

30．102012，

3　PredISPOSIZl0nedIun reg0lamentochediSCIPIIn同patrocInl0iegaIedeidlPendentIASL

Premes50CheIrISPettiV－COntrattldeIla DIrigenZa MedICO／VeterInarIa，deIIa DirlgenZa

SPTAedeIiaDIrigenZadelCompartoprevedon0－1patrociniOlegaiedeIdIPendente Che

ad oggiIa mancanza diun regOIamento ha causatoIn aicune situaZiOnIlnOPPOrtunI

momentl di tenSIOne COn　　　　　－　　　　　dIPendentI

AlfinedieVltarePerilfuturoanaioghICOntrattemPIerenderecertoelnCOnteStablieI’Iter

Che deve essere seguItO Per aVere dirIttO altlrOC一mOIegaie，SIritIene OPPOrtunaIa

PrediSPOSIZIOnediunregOiamentochedoVraeSSereredatoentroiadatadeI30112012，

4　AttuaziOnedeIledlSPOSIZ10niCOntenuteneltltOioIV，CaPOV，deIdlgS dei27102009n

150in tema diSanZIOm dISCIPIlnarie reSPOnSabIIita deldIPendentiPubbiiCi Riievata

1、Ll、一同＼し小用、三。8日間＼Nii＼IiO（・＼＼＼＼＼＼し一、日間日、ヾ日工土地高目し日日一し／間lL艮il…iL・〈年ヽ出川哩、‖I

＼言　　　　　　　　i　＼‖



牟 ASLLanuseI DirezioneGenerale

Dr FrancescoPiNTUS d一rettOregeneraie

Dr ssaMarIaVaient順aMARRAS direttOreSanitanO

DrAntonIoPriam°MariOJOI direttOreamminiStratIVO

I’urgenza e necessita didotareiAzienda diun regOiamento che recepISCaIe…OVe

disposiZiOnidiCuiaID・Igs・Suindicato′SIrltlene OPPOrt…O PrOVVederein meritO．li

regolamentodovraesserepredispostoedadottatoentroil30・11．2012；

5・PrediSPOSiZione di un regoiamento diSCIPilnanteIe modaIita di gestione uso e

manutenzionedegilautOmeZZidelIaAsl′COnlndiViduaziOnedelleareeparcheggiOSPaZi

interniPiOi′detto attoSir－tieneindiSPenSabiiealf－nediregoiamentareedottImizzare

gIISpaZiantistantilastrutturaospedaiiera出egoiamentodeveessereprediSPOStOed

adottatoentroladatadel3112．2012；

6．MigiioramentogeneraiedeIiagestioneattIVitaammlnistratiVeaZiendalI

LanuseiO6．06．2012

IIDlreftoreGenem／e

Dr FrancescoPintus ∴∴．／

Preso atto del raggI…gimento deglIObiettlVI aSSegnatIdicuiaIIa presente，Si riconosce al

DirettoreAmministratiVODott AntonioMariOPrlamOLoi，unaintegraZionedeicompensoannuo

dICll・182，00parIa〝12de旧mportoannuo2012（art．5Contrattod‖avoro）．

Lanusei16．12．2013

11DIrefforeGeneroIe

Dr HmncescoPI
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