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ASL4Lanusei

ProI）OStadellaDirezioncGcneralcN013dcl14・Ol・2014

DeIiberazionedelDircttoreGenerale

m也こdcl一十純削．2014

0ggctt0：Presa dl Atto stil）uia contratto conla Struttura Sanitariall Societa Studio

FiSioIdncsiterapiadiFadda R＆CS・n・C・LanuscilllpCrllacqulSizionediprcstazioni

sI）eCialistichcambulatorialiI，eI・glianni2013（9mesi），2014－2015・

S〃pr帥OSLa delDiretto，eAmministratit，O

PREMESSO

“che con deliberazione della Giunta Regionale n051／19de128工2．20121’Azienda

SanitariaLocaleetenutaapredisporrei contratti conislngOlisoggettierogatori

prlVatiaccreditatl，Perl’acqulStOdiprestazionidiassistenzaambulatorialeperglianni

2013，2014e2015，aPPlicandoall’importototalecontrattatonell’esercizio2012una

riduzionedell’1，66％ede12，66％rispettivamenteperl’anno2013eperl’anno2014；

－　Checonnotaprot．n00031924de131・12・2012dell’AssessoratoRegionaleallaSanita，

sidisponelastipuladei contrattidinaturatransitoriaperlprimi90giomidell，anno

2013，COnl’utilizzo dello schema di contratto approvato con DGR31／14del

O6．08．2010，eCheiltettodispesanonpotraesseresuperioreai3／12dell’importo

contrattatoperl’anno2012CosicomerideterminatoaisensidellaDGRn049／4de1

17．12．2012；

－　Checon deliberazionedelDirettoreGeneralen03　del10gennaio2014，Siepreso

attodellastlPuladelcontrattotransitorio conlastrutturasanitaria“SocietaStudio

FisiokinesiterapiadiFaddaR＆CS・n・C・Lanuseiの，Perl，acqulSizionediprestazioni

mbulatorialiperlprlmi90giomianno2013；

RITENUTO doverstipulareilcomatto conla strutturasuddettapergliulteriori9mesi

dell’amo2013epergliami2014－2015；
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ASL4　Lanusei

vISTOiicontrattoeirelativiallegati，StlpulatoindataOl・07・2013conla strutturasanitaria

“SocietaStudioFisiokinesiterapiadiFaddaR＆C S・n・C・Lanusei”・perl’acqulSizionedi

prestazionispecialisticheambulatorialipergliulteriori9mesidell，anno2013eperglianni

2014－2015；

VISTAlaL．R．n．ro10／2006；

VISTOilD・Lgs・n・rO229／99esuccessivemodincazionl；

VISTIiparerifavorevolidelDirettoreAmministrativoedelDirettoreSanitarlO・reSiaisensi

dell，art．32，C．8dell’AttoAziendale；

SENTITIincomuneilDirettoreAmministrativoedilDirettoreSanitar10；

DELIBERA

PerimollVlejpOStilnpremeSSa

dipremdereatto delcontratto edeirelativiallegati，StlpulatoindataOl・07・2013conla

StrutturaSanitaria“SocietaStudioFisiokinesiterapiadiFaddaR＆CS・n・C・Lanusei’’，Per

l’acqulSizionediprestazionispecialisticheambulatorialipergliulteriori9mesidell’amo

2013eperglianni2014－2015；

difarfronteallarelativaspesa cosinpartita：

－　372．892，08per gliulteriori9mesidell’amo2013，Sulconto no0502020705＿

AcqulStOdiPrestaz・Amb・DiRiab・FisicaeSensoriale－delbudgetanno2013；

一　696・201，12perl’amo2014・Sulcontono0502020705－AcquistodiPrestaz．Amb．di

Riab・FisicaeSensoriale－delbudgetanno2014；

－　e96・201，12perl，anno2015，Sulcontono0502020705－AcqulStOdiPrestaz．Amb．di

Riab・FisicaeSensohale－delbudgetanno2015；
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diincariearcllServizlOAmr一GelleralieLcgalledllSerV′IZIOBilanclO・Ciascu110pergil

ademplmelltidlP10PrlaCOmpetCnT’a・

IlDircttoreSanitario

Dr．ssa Maria
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IIResponsabiledelServizioA純血Generalice証ncachelapresentedeliberazioneestata

pubblicatane11，AlboPretoriodiquestaAmministrazioneperladuratadigiomi15con

d00附聞出∴∴∴16暁且約14

IIDircttoredel izioArrariGeneralieLegaH・

巾Esecutivainquantoattononsoggettoacontrollopreventivo（art・29・20commaL・R・ 

10／2006）． 

lIEsecutivaindata　　　　　　　inquantoalcontrolloreglOnalenonsonostati 

riscontrativizi（art．29，10commaL．R．10／2006）． 

lIAnnullatainsededicontrolloregionalecondecisionenO　　　　　del 

（art・29，10commaL・R・10／2006）・　　　一三 

IIDirettored顔ServizioA僧も �&牌X鄧v傍ﾆVv�ﾆ��

l中言詰∴ 傅ﾉ�ﾈ痔ﾈ����
＼ノしノ）、”’、ノ　‾’ 　　　　、、、し ���-h��6ﾒ������

Protocollon。PG／2014／常信

DESTLlV4T4RII

－　DirettoreGenerale

－CollegioSindacale

－　ServizioAA．GGeLegali

－　ServizioBilancio

－　DirezioneSanitaria

－　Distretto

Lanusei，li166肌2面上
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Cor，tratt。一ralaASLn・4diLanusel eIaStrutturasanita而aiaStrutturasa…tariaSocietaStudioFisjokinesiteoapia

Fadda RaC S・n・c・（diSeguItOdenominataStruttura），PerI“acquiSiZIOnedIpreSlazIOniSPeClaIiStlCheambuIatorlalI

negllanni2013（9mesI）／2014／2015

L’anno2013．addiOldeImesed‖ugliOlnLanusei t「al’AziendaSanitariaJocalen．4diLanusel（diSeguIlodenominata

Azienda）pi OO9780609年COn Sedeln Via PISClnaS5－La…SeI neiia persona dei Direttore GeneraIe e LegaIe

Rappresentanは　dott FrancescoP面uscf PNTFNC70P24G113Y．daunaparte

国璽

Ia St「uttura sanitaria Societa Studio Fisiokinesiterapia di Fadda R＆C S．h．C．（dlSeguitO denominata

Struttura），COn SedeiegaieIn Lanusei．Via RepubbliCa no29neIIa pe「SOnadeIlegalerappresentanteSlgnOr

Maul’O Fadda，dall’aitra nat°　a La…SeliI23021970　eiVi「eSldentein Vla ReppubbiICa、∩　63　cf

FDDMRA70B23E441i〟hannoconvenutoestIPulatoquantosegue

Premess°．

－CheIa Legge RegiOnaienlOdeI28lugil02006aiI’artiCOl08stabIliSCeCheIeASLstlPUIanocontrattiC°nIestrutture

PriVateeconIP「OfessIOniStlaCCreditatI．

－Checonla DelIberadeIはGILlntaRegIOnaIen　20／7deI19maggI02010estataapprOValaia DirettiVaCOnlenenteIe

azlOniPerliPattOdelBuoilgOVemOdeiServIZiOSamtariORegi°naieperl’anno2010．

－CheI’erogaziOnediPreStaZi0－liSanItariedapartedIStrmu「ep「iVateediSCIPlinatOdalP…CIPIdICuiagiiartICOiIle3

deIia LRlOl2006．

－CheaiSenSldeIcomma2deirart3deIlaLRlOI2006Iaremune「azl0nedeIieamVltaSVOItedaIlestrutlureedaiSOgge個

accreditatieSubordInalaallastIPuIazIOnedelraPpOrtlCOnt「altuaiIde面tialSenSIdeiI’art8deIIastessaIegge，

－cheln baseaila DeIIberaz10nedeIlaGlunta RegiOnaien　51I19dei28122012，I’AzlendaSamlarla LocaIeete…taa

predISPOrreiC°ntrattlCOniS周gOIiSCggemerOgatOrIPrlVatISuiiabasedeiVOIumidiattIVilaedeICOrreiatiiIVeiiidi

SPeSadefimtIdaiiaprOgrammaZIOneregl0naIe。perClaSCunamaCr°area，

－Chei－AzlendaacquiSiSCeetleneCOntOdIeVentuaildeIeghedICOmmittenZa、COnreia廟VOIumIdiattIVitaetemdISPeSa，

formallZZatedapaltedialtreASLperPreStazlonIChenonpossonoesseregarantIteneIrISPetWiterrItOrllncarenza

dIdelegadICOmmittenZaiaASLnelIaquaieinSISteIastru血「adetermineraiItettOdiSPeSainmISuranOnSuPer一〇re

aqueiIareglStratanelcorsodeiI’ultimoannod－SPOnib－ieetenulocontodegIl0blettiVidiSPeSaPreVIStlneIIaDelIbera

deliaGiuntaRegiOnaien51119deI28122012，

－CheilNomenciatoreTarifiariOReglCnaiedelieprestazl。nIdIaSS－StenzaspeclailS（iCaambuiato「ialeestatodemitoc°n

la DeiIberaziOnedeIia GilmtaRegiOnaIen19I6dei28aprile1998、eSmI，inParliCOIarela DelIberazIOnedelIa

Giunta RegIOnaien34／9deIllIO9I2007－Rev－S一〇nedelNomenclatoreTarIffar一〇deiieprestazIOnidiSPeClaiIStiCa

ambuiat0riaieemanatOCOnIaDGR n19I6dei28ap国e1998PrimOrIeqUIIibriOdeIletariHeregi°naIiVe「SOqueIle

massime Gssale aiIVelio naziOnaIe－eia DGR33／20dei31IO712012NomencIatorelariffariO regIOnale deIla

specJ訓St－CaambuIatorlale ReviSiOnedelielarifFediaIc…epreStaZiOnldeiiamediCinadilabo「ato「io・

‖

博

Ⅷ
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checonlaDeiIberaziOnedeI－aG…taRegiOna－en43／9deI20dICembre20021eSmi（Dei－beraziOnedeliaGlunla

RegiOnaienll′7de－21malZO2006－De－iberazl。nedeiIaGIun－aReglOnalen41／29de129iugiiO2008）estata

dataattuaziOnealiediSPOSIZ一〇niSulLEA・一nPa的0－areperquantoattieneai－econdiZiOnICi…ChedIerOgabiIitadeIle

pres－az一〇nIParZIaimenteeSCiuseappartenentiailabrancadimedICinaiiSICaeriab順atlVa・alIeprestazlCnldi

densltOmetrIaOSSeaedIChIrurgiarlframva

－CheconlaDeiiberaziOnedeiiaG－untaRegIOna－en30′36de12agos－0200730nostatldatiindirIZZiaIIeASLper

i・appi－CaZiOnedegIISCOntItari軸prevIStIdaii－a巾Ccl01－COmma796iietterao）de剛egge27dICembre2006in296

suIIepres－azIOnidiSPeCiaiIStICaambuiatorIaieerogatedailes《ru…epriVateaCCreditateperCOnlodeIServiZlo

sanitarlORegIOnaIe．chetalescontOnOntroVaaPPIICaZ一〇nePerieta碓ede個econlaDGR33／20dei31IO7／20121

－CheconiaDelIberaziOnedeilaGIuntaRegi。na－en49′4dei17′12／2012estatade帥aIaperCentuaiedirlduziOne

RevISiOneC°ntrattiPerraCquISt。diPreS－azIOniSanItarledasoggettIpnVatIaCCred－tat－PerIiass－StenzaSPeClaliStICa

ambuIatorIaIeeperi，assIStenZaOSPedaiieraiaiSenSidelDL n95dei6時02012convertItOIn L7agost0

2012．n135

TuttoquantosoPraPremeSSOeCOnCOrdat01lepa面C。meSOPraCOSMulteconvengOnOquant°Segue

ArtIcolol－LegittimazionecontrattuaieeoggettodeIcohtratto

LaStrutturaSanltaria SocietaStudioFiSiokIneSiteraplaFaddaR＆CS・nic・・eIegIttimataaiiastIPUiaz10nedeIpresente

contratto－nquantOaCCreditataInViatranSitOrIaCOndetermlnaZ一〇nIaSSeSSOr，a－enlO93dei22agost020051ePere鰍。

deiIedISPoSIZIO…COntenutenei－elineereglonaild…dirIZZOPerlastlPuiaz一〇nedeICOntrattitrasOggettlerOgatOnPriVatIe

AzlendeSanltarIeLocali

IicontratlodeflmSCe

－IecaratterlStiChedeiieprestaz－enierOgabliidaIiaStrutturai

－ilvoIumeeieprestaziOnierCgabI－I．diStlntepertipolog－adipreSlazioneebrancaspec－aiiStlCa（riPOrtate

neiiiaiIegaloYaipresenteatto），

－IltettodiSpeSaPreVentIVa一〇（afrontedeIvolumeedeIlet－pOlog－edIpreStaziOniCOnCO「date）determlnat〇・PergiIanni

2013（per9mesI），2014，2015，aine的deglISC。ntlta楯ariedelIacompahecIPaZlOneaIcostostimata（rlpOhat°

deiiiaiIegatOYaIpresenleatto），

－IisiStematarifiarIOn°nCheiemodaIItadIremUneraZiOnedeIietarI的riSpettOaIieattiVitareseineCCeSSOi

＿iCOntroilIChesarannoattiVatIdaIi’AzlendaeIesanzIOnIPreViSteinCaSOdilnadenlPlenZal

＿IidebItOinformatiVOdeIIaStruttul・aVerSOilAzIendainreIaziOneaiIeprestazIOnIerOgate・

－IemodalitadlaCCeSSOaIIepreslaziOnl

Altic0102・RequisitidIaccreditamento

LaStrumra，Pre－iminarmentealiastlPU－aziOnedelcontrauoldovracomprovarei－avvenu（OCOmPietamentOdeiper∞「SOdi

accreditament00VVerOdiaVerOttenut°daiiaRegIOne一・accredItamentoISmUZiOnaIedeAmtIVOalSenSIdeIlaDeiiberaziOne

deliaGiunlaregIOna－en47′43dei30122010inOnChepresentareIiDocumentoUn－COdiRegoIaritaContrIbut一Va（DURC）ed



IIcell catodIISCrlZIOneaIRegiStrOdeiieimpreSerliasciat°daICOiPA．con attestaziOnedeI…sussIStenzadiPrOCedure

concorsuaii°diPrOCedimentIPerI－ass。ggettamentoadetteprOCedureedeliadlC血「aantima舶diCaiI’amC。I。9deIDPR3

giugno1998∩352

NeiiemoredelI●eventuaiecompletamentodeipercorsoperIirliasciOdeii’accreditamenlode師tiVOiiAzIendadovraacceTta「e

che，inreIaziOnea－Iepres－aziOniOgget一〇deIpresenteconlra的・iaStrutturanonancorainpOSSeSSOdeIl’accredItament。

de面tiVOPOSSeggaIrequlSitiS…turaiiiteCnOioglCledorganiZZa廟CheconsentonodiadempiereCOrrenamenteagI一〇bbiighi

conlralIuaII

LaStru…rasiImPegnaa一mantenlmentOde一requISitICitat－PertuttOIiperlCdodiV－genZadeIPreSenIec°ntra

ImPegnaaVe画careiapersiStenZadegIIStessl

Articolo3－Assettoorganizzativoedotazioneorganica

LaStruttura eroga prestazIO…diaSS－S－enzaspeclaIISl－Caambuiat0l・laIeconl’assettoorganiZZatIVOde面to

precedenteartiC0－02，rlPOrtatOneiiaiiegat。XaipresentecontrattoperfameparteintegranteeS。StanZlale

LaStruttura．neiriSPe－todeirequISItiinerentlaIiadotaziOneOrganICaPreV－StineIiaDeiiberadeliaG…nlaRe9－0naIen n

47143del30122010，SIimPegnaagarantireIeprestazlQnipreVIStedaIpresentecontrat10

LadotaziOneOrganiCadeiiaS血ttura，rlSpOndentea－reqUiSitIeSPIICltatIneiI●ar12ieSPeCiflCatanelI’eIenconominatiVOdei

personaie，COntronrmatodaILegaieRappresentantedeliaS血ttura・dalqualedevonorlSuita「elIcodICenSCaIe・iaquaimca・Ia

mansIOneSVO一tadalpredettopersonaie，i－Un－taOperatiVadiaPPartenenZa・l’lmPegnOOra「ioSe仙manaledIC－aSC…〇・nOnChe

－ltIP。diCOntrat（OaPPiiCatO TaieeienconOminallVOdovraesse「eaIlegatOalp「esenteatto

LaStruttLlraSiImPegna，aitresilaCOmuniCaretempestlVamentealiiAzIendaogn－eVentuaiesuccess一VamOdidca言nd－CandoI

medesimlParametrIPreViS－iPeriIaliegatoXeautocertificare－aIlermlnedIOgniSemeSt「e・Ilmanten－mentOde－reqU－SIli

。rganIZZatlV－inerentiaiia dotaziOne medesima Tale autocert楯caz一〇ne Sara COmunque OggettO d一Ver一触a da parte

deiI●Azienda

L′esIStenZadelIesituaZiOnIdIinCOmPat剛ItaPreVISledalianormalIVaVigenteinmalerladiraPPOrtOdiIavorOdelperSOnaIe

diPenden－e，COnVenZIOnat00ccmUnqueiegatoda rapportoiav。raliV。COniIServiZiOSanltar10NazIOnaie・COmPOrtaia

rlSOIuzIOne de巾resente contraltC．PreVla formale difflda alIa eIiminaZ10ne deI raPPOrti di CuI SIa Stata verIGcata

I・InCOmpatIbIiiはene－casoinCu－iaS一rLl…ra－entrO30gIOrnIdalrlCeViment。deiiaprede的d価da）∩。nadempIa

Articoi°4－UlteriorirequisitldiquaIita

LaStru…rasIlmPegnaaPrOmuOVerelaformaz一〇neCOntI…adelPrOPrIdlPendentledoperat。riiSiaPergiIaSpemtecnlC°

professiOna－iCheperogniaSPettC＝nerenteaiiagestiOnedeiIadocumentazl0neCiinICa－de－debIliinforma時ammIn－Strat－Vie

sanitariLaStruttUraInOItre，garantISCeIapienaattuaZ一〇nedegIiImPegniaSSuntlneilaCanadeiServiZi

LaStrutturasiImPegna，a－tresi，aiplenOrISPett。delCodICeinmaterIadiPretezIOnedeidatlPe「SOnal－diCulalDLgS－30・

giugnO2003，n196，S－aneitrattamentIinte…CheneIIeeventuaiICOmuniCaZIOnIeSterne

incasodICOrnuniCaZ10nidapa〔edelI・AzIendadIdatlPerSOnaiidegliaSSIStit一面aIIZZat－afaciIitareerenderequalItatiVamente

mlgiiOrli仙sslinformatMPreViS－IObbligalorlamenledalIaRegIOne・laS両肌ras一一mpegnaianChepercontOde巾rOPriO



鷺。na晴耕ente・adutiILZZareiPredettIdatIPerieso－e刷aprev－StedaIpresen－econtratto
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AltiColo5．ControIIiinerentiiImantenimentodeirequiSitiautorizzatIViediaccreditamehtO

LiAzlendapuo．inOgnimOment。1efFettuarecontroiIi－nerentIaImantenlmen10idaparLedeilaStruttura′de－requISltIdiCUiaI

PreCedenteartiCOio2

LaproceduradICOntr0－ioprevedeiiaccessodIfunz一〇narldeliiAziendapressClaStruttura・aIlermInedeiieoperaziO…V－ene

redattc．InCOntraddittOrlOCO…Lega－eRappresentantedeIlaStruttura。unSUOdeiegat01iiverbaiediCOn的iio

QuaioraI・Azienda accertIIa carenza dei PredettI requiSiti dovra segnaiarIo al compelente SeMZiO deiI’Assessorato

del一，lgleneeSanltaede侶AssIStenZaSoc－aIeperl’adoziOnedeiPr0VVed…entIdiSuaCOmPetenZa

SuccessiVamenteaIprOVVedlmentiado的tIdaiI▼Assessorat。1iIAziendapotra「iSOive「edIdirittOeXartlCOI01456deicodICe

cIVi－e－Ipresentecontratto－dandoneaI－reslformaiecomu…CaZ10neaiiiAssessoralode旧gieneeSanita

Fattasaival・lPOtesiSOPradescritta．IIprovvedIment。direVOCadeil，accreditamentOdapartedeiiaRegiOneCOmpOrtaIa

riSOiuziOnedidlrittOeXamCOIo1456deicodiCeCiVliedeIp「esentecontratto

Le organiZZaZ一OnIS一＝dacaIi血matar－e de一ccNL relatiV－aIperSOnaIeimp－egatO Chela SegUitO d，PrOPrle VerlnChe・

rISCOntrasserola mancata osservanzadeimantemmentOdeIrequiSitlerganIZZatlViInerentIaIIa dotazlCne

all・art3．possonOChiederei，a”vazIOnedi…aprOCeduradiaCceIlamen（。dapartedeiDIre的re

Artic0－06－ProgrammaZioneesvoIg一mentodeII’attiv胎ecaratteristichedeIIeprestaziOni

GeneraiedeIia

LaStrullurasiImPegnaaderogareieprestaz－0∩…d－Cateneil’aliegat。Y・parteintegrantedelpresentecont「altol

coniacoclificadelNomenclatOreTarif，ar10Reg－0naieapprovat。COnDeiiberazIOnedeiIaGiuntaRe9－0ilaien19I6deI28

aprlie1998．e successIVe mOdiOcaz一〇nieintegraZ一〇nI（Smi）・In COnform－ta訓e modaiItaiViPreVISte一〇ccnqueile

determlnatedaeventuaiIfuturemodifIChe

LaS山肌rasIImpegnaarISPettareiesogi－eminime，PerSingoIiraggruppamenllenlOgeneidiatt面aiStabiIIte（Inte「m…dI

voIumeevaIonzzazi°ne）neiI’aiIegatoY

Neiper一〇dodiV一genZadelpresentecontl・att。ilaStrutturasIimPegnaaderogareIeattIV－taPrOgrammateCOnCOnl…舶e

reg。Iaritaperi・interOPeriOdodelI，annoine同SPettOdeirequiSitipreSCrimdailavlgenteiegiSIaziOneISOttOidiVerSiaSPettl

crga…ZZatIVO、IgienlCO－Sa…tarl0ediSICureZZaSt…tturaielamblentaieetecnOloglCa

AimedIgarantIreiacontInuitadelrass－Slenzae…’erogazIOneOmOgeneadeiIeprestazIOnldurantetuttOi’arcodeiiiamoia

Struttura sIimPegna a preSentare aII●Azlenda．in aCCOrdo con gIiaitn erOgatOr一PriVatiientrOii31／03／2013・…Piano

attraversoiIquaIevIenegarantita，PeriediVerSet－Poiog－edlPreStaZIOnl・I’aperturadelies血ttu「eduranteilpe「一。doestIVOe

lefes1両aIncasodImanCataCOmumCaZiOnelgl0midiaPerturaSarannOStabIiItiUnIiateraimentedaIi－Azienda

LaS両肌ras－ImPegna言nOltre，adareimmediataCOrn…CaZ一Onea一reSpOnSabiIldeiI－AzlendadeiieeventuaiIinterruZIOnI

o sospenslenIChe，Per qualsiaSICauSaidovesserointeNe…re neIl－erogaziOne deile prestazIOn一〇ggettO deiprese

COntrattO

incoerenzaconiIprInC－PiOdIaPPrOPriateZZa，iaStru血rasiObbilgaaderogareieprestaziOnlSeCOndocrile「Idiquai－taed

e舶cacla LaSlrutturagarantiSCeIaregolareregiStraZlOnedeIleprenotazIOnlideilempledeileiiSlediattesaperClaSCuna



prestazlOneOagendaeiecomumCaa件Azlenda

Articolo7－ModaiitadiaccessoedieSecuZionedeiservizio

AI－eprestazIOnlOggettOdeipresentecontratIos－aCCedemedIantePreSC「IZ一〇neSurlCettar一〇SSN

LaStrutturadovraaccertareiacorietteZZadeidatiidentmcatIVIdelI’utenteelIriSPett°deiiediSpOSiZl0ninOrmatIVelnmateria

dlpreSCriZiOnldiPreStaZiOnlSPeCIaIiSIIChe LepreslazIOn－SarannOerOgatesecondDllol’d…eCrOnOIog－COdlPreSentaz一〇ne

deIlariChieStaoneirISPettOdeiieprlO「ita

diaccess°dlSCIPlinatedaiianormatiVaVigente

L・erogazIOnedeIiepreslaziOnidovraawenireJnOitre・neIr一SPellodeiPmC－PISOtt。eIencatI

－qUalitadelIeprestaziOm一

ーaPPrOPrlateZZadelIerogazlOnedeiiaprestaz一〇neSeCOndoieiineeguidaspeclfiCheesecondoiPrinC－PldeIia

mediCma basata suiIe evIdenze cIinICO－SCient南che，neI riSpettO deltemPIminImIdltrallament00Ve PreViStl．

－rlSPe（一〇deIian0rmat一VaVigenteinmaterIadigiuStalnformazlcneeCOnSenSOInformato

ArtlColo8－AppropriateZZaCIInica

lncoerenzaconl－pr一nC－P一〇diaPPrOPriatezza，IaStrutturasIObbiigaaderogarelepreslaz一〇nIneirISPettOdeItemPI・deImOdi

edei－equanti－ae範ttlVamentenecesSarleaIsoddlSfacimenlodeibiSOgnOdlagnOStiCOterapeuliCOdeIpazIenteeneIrlSPettO

deliespec怖cheIndiCaZ10niCIiniCheconlenuteneIPr0VVedlmenlireg一〇naildiaPPiiCaZIOnedeILIVeiIiEssenzlaiidiAssiStenZa

indIVIduatldaIDPCM，29novembre2001，eSmI

Articolo9－CUPRegionaleeDebitoinformativo

SurIChleStadeII′Azienda，IaStrutturaaccettachel’accessoaIleprestaziOnIOggettOdelpresenlecont「attoawenga，ne川miti

deI VOiumi di altlVita COntrattati e aCCreditali，anChe a冊averS°ii CUP regIOnaIe，OPPOrtunamente deflnltO COnie

corriSpOndentIagendeInforma－IZZatedlPrenOtaziOne”classIdlPrIOritaii・el’Aziendaete…（aa prOVVedereaiItlmV胎di

regIStraZiOne degii aPPuntament一（PrenOtaZiOneIdISdette）anche peria St「uttura一〇Itre a garantl「e tuttaI’attiVlta di

c°ordInamentOCOntutteiest「uttureeroganti

LamancalaaccettaziOneCOmPOrlaunarlduz10nedei19％deIlettOdlSPeSaCOntratlato

LaStrutturasiImPegnaadadempiereCOndIIIgenZaeCoStanzaalpropr－OdebIt°informatIVO（FIIeCe聞eriOrI仙ssiPreViSli

daiIanormatlVaVIgente），neiC°而Ontlde川Aziendaedeil“AssessoratodeiI’igIeneeSanitaedeII’AssiStenzaSocIaIe・SeCOndo

ItempleiemodailtaStabiiitidalianormatlVaregiOnaleedailelndiCaZiO…deIi’Az－enda▼COnPartlCOIarerigua「doaIlanecesslta

digarantIrei’interfacciamentOCOnIiSiSAR（SiStemalnfomatIVOSanitar10RegiOnale）econIareteleiematICaregl0nalel

vIadireaiIZZaZiOne

ArticoIolO－Sistematal・iffariOeVaIorIZZaZIOneecon°micadeiieprestazioni

Lepres－aziOniambu－a（OrIalIOgge的deIpresenteconlrattosonoremuneralelnbaseailetariffeonnICOmPrenSiVelSuSCe博bi

diagg一〇rnamentOe／oadeguamentOSUliabasedlSPeC桶cIPrOVVedimentlregiOnaii



Letariffesono consIderate aine的degIISCOntIdetermina（，SeCOndoIe dISPoSiZiO…deila DeiIberaz一〇ne deIla Giunta

Reg－0na－en30′36de－2agosto2007・adeccez一〇nedeIletarifieapprovateconiaDGR33／20dei31／07／2012・

LeprestazIOnierOga－eineCCedenzariSPettOaitettonettod－SPeSaCOnCOrdatosarannoremunerateconIalarIfIapa…tai

decurtatasecondoquantoprev－St。ali’artiCOi012delpresenteconlratlo

NelcasoInCuientrInOinV－gOrePrOVVedimenlInaZIOnaiieIoreglCnaiIdIaumentOOrlduziOnedeIiavaioriZZaZiOneeCOnOmla

dei－eprestazior町i－contrattOSilntendeautomat一CamentemOdidcatolntalICaSIiaStrutturahaiafaco胎一entr030g一〇rnidalIa

c°nOScenZadeiPrOVVedImentldiCuiSOPra・dIreCederedaIcontremoamezzodIformaiecomun－CaZIOnedatrasmettel’e

aii－AziendaealI・Assessoratodeii・igieneeSanltaedeii）AssIStenZaSOCiaietram－teraccomandataAIR

AISenSldeiI）art8－quinquleS，cOmma2．ietterae－blS）deIDecretOLegISIaliV。，30diCembre1992in502，SiCOnVieneChein

casodIInCrementOa SeguIt。dimOd楯caziOni－COmunqueinteNenuteneIcorsodeiilanno・de一Vaior一unitandelietaride

reg一〇naliPeriaremuneraZ一〇nedel－eprestaz一〇…SanitarleOggettodeIpresenteCOi臨席OIIivoiumenlaSSImOdIPreStaZIO…dI

cuIa－i・a－iegatOYsIIntender－detel・minatOneiIamlSuraneCeSSarlaalmantenimentOdeiI一m－tld－SPeSa－nd－CatlaIsuccessiVO

artll－nog…CaS。，aI而elnderogabl－edlrlSpettarei）equI剛OeCOnomlCO－tlnanZiariOPrOgrammat0・nOneammlSSlbiIeun

superamen－ode－iimItldISPeSag－aC。nCOrdat一一amenOChenonsla一nteNenutOuIleSpreSSOPrOVVedimentOdeIiaGiunta

RegIOnaIe．che－nd－VIdu＝riSParmlCOmPenSatiVIeIclenecessarieedulter一OriCOpe血refinanZiarieagg…tiVe

Artico1011－Tettodispesa

iltettodISPeSanett。PreV－St。Perieprestaz10nldiSPeCIaiiStlCaambuIatorialeeIIseguente

anno2013（9mesl）∈72892，08ccrrlSPOndenteadun一mPOrtOmenSiiemediOdIC8099i12I

anno2014g96201．12．ccrriSPOndenteadunlmPOrtOmenSIlemediOdI∈　8016・76i

anrlo2015　∈96201，12ccrrlSPOndenteadunirnPOrtOmenSIlemed－OdIC　80161761

NelIlmitldeitettodISPeSanet一〇．dicuialpresenteartiCOio－POSSonOeSSerepreV－SteCOmPenSaZiOnitradid：erentiregimI

dipreStaZiOn川eIrISPettOdeIIesogliemInIme（intemlnediV。Iumeevaior－ZZaZiOne）stabiIiteneIllaiiegatOY

LaStrutturasl－mpegnaanOnSuPerareii－ettonettod－SPeSaCOntrattatoloitreIiquaiesIaPPI－CheraiadecurtaziOne

la柵arladICuIaIl・artiCOi012deIpresenteconIratto，flnOaIragg一UngimenlodeItettoiordoiSUPeratOliquaIeIeprestazIOm

nonpotrannoessereremunerate

IitettodISPeSalordoannuaiepreviStOeIiseguente

土浦十当事

薯霊醤／”i‾〕

ーannO　2013（9me

ーannO　2014　g10

－ann。2015∈10密も40‘・坤噺

Ne－I・al－egatoYIltett。diSPeSaCOmpless－VOeSuddiVIS。Perragg「uPPamentlOmOgeneIdIPreStaZlCnl

千、－、・



QuaioranonvengarlSPe的talasogiIammImaStabIIitaPerCIaSCunraggruPPamentOOmOgeneOdiP「eStaZ10ni．ladIfferenza

tl・ala s。glia m一…ma COn－rattata e quanto eftettIVamente er。galo dalia Struttura non potra essere usala perIa

C°mPenSaZIOne

LeprestazlonierOgateaCittadinlreSIdentIfuorideiI’amb－tOdeIiiAzlenda・pu「eSSendooggettOdlrend－COntaz一〇nedlSt一nta・

rlentranOnelmassimaIecont「attato

Alticoi012－SuperamentodeItettodispesa

LaStrumras－imPegnaar－SPe的relivoIumemassimOdeIieprestazIOniSa…tarleeSOglIem－nImediCiaSCun「egImee向se

rIabilitatlVa，inmOdodanonsuperarelitettonettOdISPeSariPOrtatOneIl’artll▼COSiCOmeSPeCificalonelI’alIegatoYdel

presentecontratto

Pel・一eprestaz10∩一eVentuaimenteerogateOitreItettIdISPeSanett－COntrattatI，SiapPliCaladecu鳴Zionedei20％deiiata冊a－

flnOalraggiunglmentOdeitetto10rd〇・Oitre－lquaieiepreslaz一〇ninOnPOtrannoessereremunel’aIe

LadecurtazIOneaPPiICatasaracaicoiatasubaseannuale

Le prestaziOnI CheIa struMra evenluaimente decldera dIerOgare OIlreIiteltolCrdo contra舶tO POtrannO eSSel’e

eventualmenteremunerale、COnIadecurtazionedeI20％soprarIChIamata．attravers°ies°iesommediSPOn剛iaSeguitOdei

mancatOutilIZZ°durantei’annodapartedeIleaIlrestrutlureaziendaiieCOmunqueeSCluslVamenteneliimitideitetlodISPeSa

azIendaieannualestabiiItOCOnla DGR n　51I19del28122012che rappresenta，PertantO．unVmC°iononsuperabIIe Le

rlSOrSediSPOnibiliSaramorIPartIteIragi－erOgalorlInmlSuraPrOPOrZIOnaleaItettOaSSegnatOperl’annodIriferimentO

ArticoIo13－MetodoIogiadeIsIStemadeicontrOIIi

LaStrutturadocumentallattlVitaSanItariaerCgataameZZOdeIfiussoInfomatIVOFILEC，Chec°StitUiSCeiiriferimenlope「Ia

de個zi°ne deI raPPOrtIeCOnOm－Ci，ln COnformlta aIle diSPOSIZl0nIdeIla v一gente nOrmaIiVall FiLE C deve essereIa

rlPrOduziOnefedeIedeIIepreskaz10…PreSCrMesuIr一CettariOSSNdaimedICOdi舶uclalequalInOnPOSSOnOeSSere一…eSSun

CaSOmOditlCateelCIntegrate

L′AziendaefFettueracontr01i…formatiCISuIFILECecontro川SuiiesIngOIeImpegnatIVeSeCOndoiespecinCheprevISte

Icontroiiidovramo trai’aitr0，「iguardare

－l・appropriateZZadeiieprestaz10nIr－ChleSter一SPetloaquantoprev－St。nelN。menClatoreTarifFar10RegIOnaie・

－IIriSPet－o delIe一＝diCaZIOniPreV－Ste SuIi’erogab順a deiie prestaz一〇∩…eiPrOVVedlmentire9－0nalidiappiiCaZlOne deI

LEA、

－iIriSPettOdeiiecondIZiOnidIPreSC「IVIbliltaInraPPOrtOaIladiagnOSi，

－lemodaiitadierOgaZIOnedeiI“∋PreSlazIOni

Quaiora vengano r－levate d晴0rmitainOrd一neaquantOPreVIStOdaIia n°rmatIVa naZlCnaiee regIOnalesiprOCede「aalia r

contestazi。neaIOnide‖adecurtazIOnedegli－mp。…ond。Vu一一Incasod川eg。iari－aforma－lSiPOtrapr。Ced韓，fl

regCIarIZZaZiOiledeIはdocumentaziOne，°VeCOnSentitO



ArticoJo14－Fatturazioneel・isc°ntrid°cumentaZione

LeprestaziOnieffettuatedailaStrutturasonofatturateai－AAzlendaconcadenzamensiiePe「COnSentirelaregoiare

lrasmiSSiOnedeI仙ssIdlattivltasanitariaiiaReglOneSardegnaealM…一SterOdeIlaSaluteleVentualIfattuleintegratiVe

possonoessereemesseesc－us－VamenteentrO冊mes－resucceSSIVOaquelIoinCu－haavuloIuog01aprestazIOnee

dovrannoessereinViateCOngIuntamenteadunFiLECintegratIVOCOel・enteconlafattura

Lafatturasaraaccompagnatada

l）liFILECreiatIV°aide的gilOdelIeprestazIOniefCttuate・

2）Iltabulatocartaceocontenentei’eIencazi。nedeIIesingOieimpegnatlVeC。n油CaZiOnedeiiepresIaziOnItari触e

edeItICketrlSCOSSI．

3）iIrlePIlcgOgeneraiedeIieprestaz10ni，aCCOrPalepe「COdiCe一ccnreiatlVetarlffe・

4）gi一〇rigInalidelIeprescrIZIOniSur－CettariOSSN Lepresta2－0nlriePilogatedovrannoesseresuddiVISeCOmedlSeguitO

indlCatO

a）prestaziOmel’OgateafavoredIClttadinlreSidenlineIrAzienda－

b）prestaziOnIPerC諏ad一nIreS－dentiInaitreAzIendedeiIaRegiOnel

C）prestaziOnlafav°redIClttadinIdlalt「eReglOni－

d）stramerICOndirlttOa川assIStenZalivolumefa血「atereIatIVOaileprestaziOmdeipunt°d）nonverra

COnteggiat°neltettOdiSPeSa

ArtlcoIo15－Pagamenti

LeprestazlCnIOggettOdeipresenteconll・a的SOnOremunerateSuilabasedeiletariHemassimeOnniCOmPrenSIVe

predetermna－edaIPrOVVedImentIregIOnaii・decurtatedelIoscontota碓涌OPreV－StOdaiI●artiCOiollCOmma796iiene「ao）

de陀Ilegge．27diCembre20061∩296iaPPIICatosecondoied－SPOSiZ10n－regiOnaiILadecuhaziOnenOnt「OVaaPPiiCaZ10ne

per－etanfFeapprovateconlaDGR33／20del31107／2012i

LaS両肌radovraprovvedereadInViaremenSlimenteali’AzIenda…ePIiogh…dlCanti－i…merOeiatlPOIogladelIe

PreStaZ一Onl∈荊eMatenelmesed川ferimentO

L・AzIenda，enlro60giO…dai－apresentaz一〇nedeiiatattura・u…tamenteaii’ImpegnatiVaSSNealreiatiV－datidiattIVItaSu

supportc＝nformat一cc．PreViaVer舶adelIaregoiar－taammIniStratiVaeCOntablieiPrOWederaacorrlSPOnderelitotaie

dei＝mportofamratomenSiimente．setaieimPOr10r・°neSuPerIOrealI12deltettonettoannuaieolinCaSOCOntrarl裏葉TF

corTISPonderel／12deIIostessO

L・AzIendadaiI・esltOdeiieverifIChesu仕appropriateZZaPrOVVederaaquantiflCareI当mportorelatiVOaiIeprestaz－

InapprQPr′a－eeIaStrutturapr。∨VederaaIl’em－SS一〇nedeIIareIatiVanOladlCredito

LeeventuaIicontestaZiOnidovrannoessereformaiiZZateaiiaASLcompetenteentr030giOrnidairlCeVlmentO

diem－SS－Orlede－Ian。tadlCreditc牛nCaSOCOnlrariO，iaASLprowederaastornareLIreiatiVOammOntaredaIprlmOpagament°

utile　　　　　　卑

し・eventuaIecong蝉ilOdovraesser轟ffettuat。entrO120giOrnidaiIapresentazIOnedeilluitImafatturadeIi’a…Odiriferlmente

ヽノ1‾



deiconlrad°　Oual0ra Venga aCCertatQlisuperamente deIlello nello siapPIiCherala decurtaziOne diCuIaIprecedenle

aniC°io12

LlawenutosaldononpregIudICaiariPetiZiOnedISOmmeChe，InbasealCOntrOIIISuiiiamVitaerOgata，rISultasse「°nOndovute

°dovuleinParte

QuaIoraI’Azienda nonottemperasseenlrolterminlriPOrtati，SaratenutaaCOrriSPOndere，alI’attodeIpagament°deidebIl0

0rIglnarIamentedovLitO、giiintereSSideIerminatIneiIa…SuraeneliemodaIitaPreViStedaii’art16．LR，29aprile2003，∩3

Restaferm0llobbligOdifauurazlOnedIdettIlntereSSIdapartedeiIaSduuura

AlticoI016－ModifICadeIcontratto

InpresenzadISIgnidcatIVeVariaZIOnInelIa「10rgamZZaZIOnedeIi’○什er（adapartedeiiestruttureagestIOnedIrettaedeiIealtre

StrutturePubbIiChe，lepa巾S川SerVanOdiriCOntrallareIatiPOiogiaeilvoIumedeiIeprestaziOnIaSSegnate

Articolo18－0uratadelcontratto

GiieftetIIdeicontrattodecorronoda101aprlIe2013　flnOal31diCembre2015，COneSCiusIOnedelrlnnOVOtaCItO

II conlratto e reda（toIn（rIPiICe Originale．una per CIaSCun COntraente e una perl’Assessorat°deil－Igiene．Sanita e

deil’AssIStenza SocIale

Incaso dImOdiflCheiegiSialiVe e／O regOIamentarInaZlOnaIIel0regIOnali，inCidenliSuicontenuto deIconlratto，i’Azienda

procedealIamodifiCaedIntegraZiOneunIlateraIedelp「esenteallolntailCaSliaStrutturahafacoIta・ent「030giOrnidaiia

conoscenza delia modIdca edintegraZIOne dI CuI SOPra．dI reCedere dai contraIlo dandone fol’maIe comumCaZiOne

aiI’AzIendaeali’AssessoratOdeiIilgIeneeSa川taedeii’AssIStenZaSocIaietramIteraCC°mandataA／R

Artlcolo19－ReglStraZioneeregImefiscaIe

IIpresente contratto e soggettO aII●ImPOSta diboiioiaiSenSIdeii’art　2iParteldeiDPR160ttObre1972－n　642e

successiVemOd南cazIOniedintegraZIOnIedesoggettoaregIStraziOneSOloInCaSOd’uso．aiSenSIdeli’artlO．deiIaparte2”

deIIaTar－fia訓egataaiDPR26aprlIe1986一n131Lespesed－boIIosonoacuraeacarlC。deliepartlCOntraenti・ln

uguaiemlSLlra

LeeventuaiISPeSedIregiSiraz旧neSOnOaCariCOdeIlapanechehaintereSSea「iChiederia

LeamvIta，IeprestaziOmedISelTViZidiSCiPIlnatIedo「gamzzatitramileiipresenteaccordosonoesent‖VAaISenSidelI’art

lOcomma19deIDPR n　633／72，Inquant°SitrattadiSCambIdiattlVItatraStrutturesar用ariePubbliCheep「iVateChe．

neIl，organiZZaZiOneCOngIUntadeはerVIZI，rIVOltieSCiusiVamenIeallatuteladeilasaiuIedeICittad…＝dentmcan。IIo「。COmuni

ScOp日StituziOnaiiaISenSldeiiediSPOSIZ－en一dICuiaidecrellIegiSrativ…502192・eSuCCeSS一＞emOdiflCaZ10nleInteg「aZIOnI▼e

∩517′93ere‘a岬men剛atiVi　　　爵

博
吉9

、

、

r
n
1
年
間
凧
W
U



Alticoio20・Normadirinvio

pertuttoquanton。neSPreSSamentediSCIPlinatOdaipresentecontranO・S川nViaaiIenormediieggeedIregoIamentoIn

materiaSamtaria．ammInIStratiVa，CiViieepenale

Lanusei．01lugIiO　2013

PeraccettazioneArt．12ultimocomma．

FirmaraPPreSentanteiegaleStru…raaCCredilata


