REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL 4 Lanusei

Proposta N° 0N del U 06 ZL(U‘

DETERMINA DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO BILANCIO

N° 68% del _24 gIU 2014

OGGETTO: Attivita intramurale. Liquidazione quote periodo Aprile 2014.

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n° 719 del
01/06/2001 di conferimento deleghe ai Responsabili di
articolazioni organizzative per |'esercizio di funzioni di gestione
ai sensi dei Decreti Legislativi n° 29/1993 e n° 502/1992 e
successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA altresi la delibera del Direttore Generale n° 28 del
18/01/2006 di attribuzione incarico di Responsabile del Servizio
Bilancio;

VISTO [l'atto deliberativo n. 377 del 13.06.2008 avente ad
oggetto “Approvazione regolamento per I'esercizio dell’attivita
libero professionale intramoenia dei Medici e delle altre
professionalita dei Dirigenti del ruolo sanitario”;

VISTO [l'atto deliberativo n. 461 del 10.07.2008 avente ad
oggetto “Approvazione del Piano Aziendale sull'attivita libero
professionale intramoenia, ai sensi della legge n. 120 del
3.08.07;

RICHIAMATO l'art. 56, comma 1, lett. C del Contratto Sanita
1998- 2001 il quale prevede, per quei professionisti che
svolgono I'attivita intra-murale presso i propri studi privati, che
gli importi corrisposti dagli utenti sono riscossi dal Dirigente, il
quale detratte a titolo di acconto, le quote di sua spettanza nel
limite massimo del 50%, li versa entro i successivi 15 gg
all’Azienda;

VISTO il Decreto Legislativo 19.06.1999, n. 229 recante:<<
Norme per la razionalizzazione del S.S.N. e norme dell'art. 1
della L. 30.11.98 n. 419>>;
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—di i

VISTO , altresi’, 'art. 48 bis, D.P.R. 22 dicembre 1986, n. 917
aggiornato dalla legge 23-12.2000 n. 388 e relativa alla
determinazione dei redditi assimilati a quello di lavoro
dipendente alla lettera a-bis dispone:<<i compensi percepiti dal
personale dipendente del Servizio Sanitario Nazionale per
I'attivita libero-professionale intramuraria esercitata presso studi
professionali privati a seguito di autorizzazione del Direttore
Generale dellAzienda sanitaria,costituiscono reddito nella
misura del 75 per cento>>;

VISTI i prospetti riepilogativi, relativi all’attivita intra-murale,
periodo Aprile 2014, svolta dai Dirigenti medici diversi del
territorio (allegato B) ;

VISTI i prospetti riepilogativi delle quote inerenti il fondo B,
degli operatori del comparto, che collaborano alla gestione della
attivita libero professionale (allegato C);

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere alle relative
liquidazioni secondo le quote previste nei suindicati allegati
che sono parte integrante e sostanziale del presente atto;
VISTA la L.R. N. 10/97;

VISTA la L.R. 10/28.7.06:;

DETERMINA

Per quanto espresso in premessa:

quidare le quote cosi come indicate negli allegati di cui sopra;

—di far fronte alla relativa spesa di € 10.389,11 oltre oneri e irap

sullo

specifico budget per I'esercizio 2014 ;
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—cosi suddivisa:

INTRAMOENIA DIR. MED. E NON € 10.061,03 C/ 0510010202
MED.

ACCONTO ATTIVITA' €5.918,80 C/ 0103071006
INTRAMOENIA

INTRAMOENIA COMP/SANITARIO C/ 0510010202
DI SUPPORTO

INTRAMOENIA COMPARTO F.DO B € 328,08 C/ 0510010202

Di incaricare dell'esecuzione del presente provvedimento il Servizio Personale ed il Servizio

Bilancio ciascuno per gli adempimenti di propria competenza.

L'Estensore
Angela Panzera

Il Direttore de izio Bilancio

Dr.ssa Tiziana Passetti

/Sr‘l r '.v”(::l

\LE iL DIRETTO MIMISTRATIVO

ILL - Dr. Mayi6 Priamo Loi
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Proposta N° _[<") del __ /° |- 617, "

DETERMINA DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO BILANCIO

N° 624 del 2_1; GlU 2014

Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente determinazione & pubblicata nell’Albo
Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

Protocollo n® PG/2012(__ {2L 2™ del )% (] udly

DESTINATARI:

~ Servizio AA.GG. e Legali
— Direttore Generale

— Collegio Sindacale

— Servizio Personale

~ Servizio Bilancio



97's1s'C LL'SYS L 80'87¢ 08'9%S £TTYTY 08'816'S 07'159°9 06'S€6°0T 0T'vEY'T 00°045°2CT 1228 Nv1i0i
ZZ'ovy 39'02¢'T 421 0LS6 88099 00'00T'T 00°00T'T 00'v16T 00987 00'002°2 ST o3saduer 19InL( 9TTL
TE'v29 68T €18 TL'SET S7'LE6 00095°t 00°095'T ov'v1LZ 09's0v 00°02T'€ 6¢ aiesa) “Bny 18nL| LIT1
ANTAd 17’878 20'9¢ £0°09 $5'008 00'v0¢ 009407 09°00Z'1 ov'6L1 00°08¢'1 S SIBIDJIRA 0MBQ0Y| £90T
506 v1'78¢ L7'71 SY'0T 6£'T2T 08'vS2 07'ST2 06'80v 01’19 00°0LY S addssnig seild|  Z60T
PO'v8 €1'25¢ 9601 LT'81 L1921 00012 00077 ov'soc 09'vS 00’0y 9 oduesy eqielld| T60T
- - - - - - - - - - - 02uawoQg apa4al| SSOT
€1°052 8€'05L €9'CE 8E'VS 05°SLE 00'529 00'529 0S'280°T 05791 00°052'1 0z ai0lenleS 1e1|  6ZTT
- - - - - - - - - - - eduely ‘A Bpplag| E£€0T
9£'92¢ 60'6L1°C vL'v6 16'2ST SP'060°T 00°ST8'T 00'ST8'T 0T'8ST'¢ 06'TLY 000€9°¢ €5 0)eW 30 | 88TI
1002 £0°09 19'7 SE'Y v0'0¢ 00°0% 00°05 00'L8 00'¢T 00°001 T eau3 ozy| 6611
%62 %52 %E %S J¥vainon 02103 1va 1SY OLLIN W 1Sv
IGINOdNI INGINOINI g v va OLNNILLYYL %08 1HOLYY¥3IdO %ET OLv¥NLIVY | 11V WLV
NON ¥10ND v10ND 0OAaNO4 0aNO4 OLd0dII OLY04WI 0LlvsSHia IZNILIJINCD v10ND vioL N JNONSQD JWON N
13a ‘N YNHAY3LIQ vV ILY93TV
102 31NdY J 133SI ILVAING 1ANLS VINIOWWVHLN)

1 My

ITYNOISSIH0Ud O¥IAIT VLIAILLY -

1ISNNVYY & °N “1°S'N VYAON3IZY




- .
3= AsSLlLanusei,zeNDA U.S.L. N. 4.LANUSsE
ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALI l 4006 ]Allega‘ro alla Determina n. Del
FONDO B MESE DI APRILE 2014 ALL. C
Fondo B
. .. medici
N°Mat. NOME COGNOME Liv. ruolo Fondo B medici ospedale Studi Totale
privati
497 SANNA SANDRO 8 A 0,00 6562 | € 65,62
70 CURRELI PAOLO A 0,00 65,62 65,62
573 SERRA ALFIO 6 A - 4921 | € 49,21
216 PANZERA ANGELA 6 A - 4921 | € 49,21
383 PILIA GIULIANA 6 A - 4921 | € 49,21
713 PIV SILVIA 6 A - 4921 | € 49,21
802 MURA TAMARA 6 A - - €
299 VIRDIS SILVERIO 4 A 0,00 € -
50 CARTA SALVATORE 4 A 0,00 €
105 DEU ADA 4 A 0,00 €
360 ARESU SANDRA 7 S 0,00 €
65,00 - 0,00
40,00 328,08 8,20
Totale ruoclo Amm vo € 328,08
Totale ruolo Sanitario €
Totale Generale € 328,08




