REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL 4 Lanusei

Proposta del Servizio Personale N° 359 del 26.08.2014

Deliberazione del Dé'reétore Generale

n°308 det £ 8 AG0, 2014

Oggetto:  Revoca distacco sindacale part-ime 50% Sig. Marino Pusceddu, Collaboratore

Professionale Sanitario Infermiere, con decorrenza 01.09.2014.

Su proposta del Direttore Servizio Personale
RICHIAMATO il Contratto Collettivo Nazionale quadro sulle modalita di utilizzo dei

distacchi, aspettativa e permessi nonché delle altre prerogative sindacali sottoscritto il
07.08.1998:

RICHIAMATI in particolare gli artt. 5 -6 7 che disciplinano i distacchi sindacali prevedendo
che, i dipendenti a tempo pieno o parziale in servizio con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato che siano componenti degli organismi direttivi statutari delle proprie
confederazioni ed organizzazioni sindacali rappresentative. hanno diritto al distacco
sindacale;

VISTA la nota prot. n° 2014/971 Cod: X1/146/249 del 21.08.2014, con la quale la CGIL
comunica la revoca del distacco sindacale al 50%, assegnato con Delibera del D.G. n°100 del
27.02.2008, al Sig. Marino Pusceddu, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere (CF
PSCMRNS33P13E279Z). con decorrenza 01.09.2014. che si allega al presente atto per farne
parte integrante e sostanziale :

VISTO [I'art 43 (trattamento economico dei dipendenti in distacco sindacale) del Contratto
Collettivo Nazionale di lavoro integrativo del CCNL del Personale del Comparto Sanita
stipulato il 07.04.1999:

RAVVISATA I'opportunita di prendere atto della revoca del distacco sindacale part-time
50% per il dirigente sindacale in oggetto a far data dal 01.09.2014:

VISTO I'Atto Aziendale adottato con delibera D.G. n® 723 del 09.11.2007

VISTA la L.R. n.ro 10/2006:

VISTO il D.Lgs. n.ro 229/99 e successive modificazioni:

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, resi ai sensi
dell’art. 32, c. 8 dell’ Atto Aziendale:

SENTITI in comune il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario:
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DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa:

di prendere atto della revoca del distacco sindacale part-time 50% per il dipendente Sig.
Marino Pusceddu. Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, con decorrenza
01.09.2014, come da nota prot. n° 2014/971 Cod: X1/146/249 del 21.08.2014 della CGIL, che
si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale :

di incaricare i Servizi competenti per gli adempimenti ~ di propria competenza.

[."Estensore

Il Responsab ®| Servizio Personale
Dr.ssa Tomasa-Pifia Gioi
pttore Sanitario Il Direttore Amministrativo
Dr.ssa'Maria Valentina Marras Dr. Antonio Mario Loi

ASSENTE ASSENTE
GIUSTIFICATO iL piReTTore GENegaye  GIUSTIFICATO
. :
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I1 Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente deliberazione ¢ stata

pubblicata nell’Albo Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con

decorrenza dal 2 8 QGO 7 01

[KDirettore del Servizio Affari Generali e Legali

\" LS R

Esecutiva in quanto atto non soggetto a controllo preventivo (art. 29, 2° comma L.R.
q £g p

10/2006).

[ ] Esecutiva in data in quanto al controllo regionale non sono stati

riscontrati vizi (art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

[ ] Annullata in sede di controllo regionale con decisione n° del

(art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).
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h Direttore del Servmo" Affan Generall e Legali
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ASLA4 —
Prot 2014/20386 del 28/08/2014 ore DY 35 . f;ﬁd
mitt Affari Generali e Legal!

Ass Aftari Generall e Legal:
T e 2 200 20K

DESTINATARI:

— Direttore Generale

— Collegio Sindacale

— Servizio AA.GG e Legali

— Servizio Bilancio

— Direzione Sanitaria ¢ Amministrativa P.O.
— Direttore SPS
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