~

A B

ry

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL 4 Lanusei

Proposta N° 62 del 16.01.2015

DETERMINA DEL_ DIRETTORE DEL SERVIZIO PERSONALE
N° 1(2 del 2 0GEN 2915

OGGETTO: proroga concessione aspettativa non retribuita e senza decorrenza dell’anzianita al sig.
Meloni Marcello, ausiliario veterinario

PREMESSO che con Provvedimento del Direttore del Servizio Personale n 31 del 15.01.2013 veniva
concesso un periodo di aspettativa senza retribuzione al sig. Meloni Marcello, dipendente di questa
Asl nel profilo di ausiliario veterinario Cat."A" per un periodo di un anno per assunzione a tempo
determinato presso ['lstituto Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna sede di Oristano a far data

dal 16.01.2013;

CHE con successivo provvedimento n 51 del 13.01.14 si concedeva la prosecuzione dell'aspettativa
dal 16.01.2014 al 15.01.2015;

CHE con ulteriore nota prot. 1149 del 14.01.2015 lo stesso chiedeva la prosecuzione del periodo di
aspettativa a far data dal 16.01.2015 e sino al 31.03.2015;

VISTA altresi la determina dell'lstituto Zooprofilattico della Sardegna di Sassari n 1106 del 23.12.14 di
proroga del sig. Meloni Marcello;

VISTO il parere favorevole del Direttore del Dipartimento di Prevenzione Dr. Garau che nulla osta alla
prosecuzione dell'aspettativa;

VISTO l'art. 12 del C.C.N.L. integrativo del 20.09.2001 che prevede la concessione dell'aspettativa al
personale a tempo indeterminato che ne faccia richiesta per tutta la durata del contratto a termine se
assunto presso azienda o altro ente del comparto...... :

RITENUTO pertanto di dover provvedere in merito:

DETERMINA
PER i motivi espressi in premessa :

di concedere la proroga dell'aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell'anzianita al sig.
Meloni Marcello ausiliario veterinario Cat."A" con decorrenza 16.01.15 e sino al 31.03.2015 (ultimo
giorno), salvo comunicazione di rientro anticipato del dipendente, per assunzione incarico a tempo
determinato presso [’ Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna.

L'Estensore
Dr Alfio Serra —f
VA Il Direttore de[/Seﬁvizio Personale

\
Dr.ssa Tomasa Pina Gioi
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL 4 Lanusei

Proposta N° 62 del 16.01.2015

DETERMINA DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO PERSONALE

N° 72 del 2.0 REM 2015

Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente determinazione & pubblicata nell'Albo
Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

A.S.L.n" 4~ LANUSEL
Il Direttore del Servizio Affari Generali e Legall
Dr.ssa Elvirg Marongiu
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Protocollo n° PG/2015/ /=~ = del IS .ol. 0y k%

DESTINATARI:

Servizio AA.GG. e Legali
— Commissario Straordinario

Collegio Sindacale

Servizio Bilancio

Meloni Marcello



