REGIONF AUTONOMA DELLA SARDEGNA
SERVIZIO SANITARIO

CONTRATTO REGOLANTE I1. RAPPORTO DI LAVORO DEL DIRETTORE AMMINIS TRATIVO
FACENTE FUNZIONI DELLAZIENDA SANITARIAN 1 DIELANUSEL

PREMESSO CHF

I Commissario Straordinario dell” Azienda Sanitaria Locale n. 4 di Lanusei con proprio provyedimento n. 32
del 30.01.2015, ai sensi dellart. 100 comma 70 della Legge Regronale n. 10 del 28 Luglio 2006. ha nominato
Dircttore Amnunistrativo facente funzioni il Dott. Giovanni Deiana. il quale ha prodotto. in data 30.01.20153
formale dichiarazione attestante di non trovarsi in aleuna delle sitwazioni di incompatibilita previste dal 1 gs
502/1992:

TUTTO CIO PREMESSO
Tra

I Commissario Straordinario dell™ Azienda Sanitaria Locale n. -1 di Lanusei (C.F. 0097806091 1) Dott.

Federico Argiolas nato a Cagliart 11 06.06.1969 domiciliato per la carica in Lanusei. Via Piscinas. n? 3

I Dott. Giovanni Derana. nato a Nuoro 1] 22.10.1967 ¢ ivi residente i via Iridentina n. 12, che aceetta

I"incarico conferitogli
SICONVIENE E SISTIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1

Il Dowt. Giovanm Deiana st impegna a svolgere e funzioni di Direttore Ammimistrativo facente funzioni
come stabilite dal Digs 302/92 ¢ sani nonché quello di cur alla LR 102006 ¢ dell” art. 9 della R,
23720104, In particolare il Direttore Amministrativo concorre con il Commissario Straordinario a predisporre
1l piano di riorganizzazione ¢ riqualificazione dei servizi sanitari secondo Ie previsioni dela 1.R.23 2014 ¢
alla redazione del progetto di cui al ¢ 5 art. 9 della medesima LR prestando 1a propria opera a tempo picno

¢ con impegno esclusivo a favore dell” Azienda.
Art. 2

I Dircttore Amministrativo facente Tunzioni, nello svolammento delle funziont di cur all”art. . risponde al

Commissario Straordinario.
Art. 3

Il Direttore Amministrativo facente funzioni deve mantenere il segreto ¢ non puo. quindi. dare informaziom
o comunicazioni relative a provyedimenti ed operazioni di qualsiasi natura o a notizie delle qualt sia venuto a
conoscenza a causa del suo ufficio. quando possa derivame un danno per Azienda o per la Regione
Sardegna. ovvero un danno o un ingiusto vantaggio per terzi. Diversamente il Commissario Straordinario ha

la facola di valutare la permanenza det rapporto fiduciario.



Art. 4

il compenso annuo. al lordo di oneri ¢ ritenute di legge. da corrispondersi al Direttore Amministrativo
facente funzioni dell’ Azienda Sanitaria Locale n. 4 di Lanusei a carico del proprio bilancio. per lo
svolgimento delte funzioni di cui al presente contratto, verrd determinato in conformita a quanto previsto
dell art. 9 comma 7 della L.R. n.23/2014 nella misura complessiva di € 95.855.00 ( su base annua al lordo dt
oneri e ritenute di legge. ¢ sara corrisposto in propotzione al periodo di vigenza delle posizioni ricoperte) at
sensi delle disposizioni di cui all’art. 61, comma 14 del decreto legge 25 giugno 2008 n. 112, convertito con
modifiche nella T.. 6 agosto 2008 n. 133 in forza delle quali: o decorrere dafla data di conferimento o di
rinnovo degli incarichi i trattamenti ccononici complessivio spetianti ai direttori generali. af direttori
sanitari. ¢ ai direttori amministrativi. ed i compensi spettanti ai componenti- dei collegi sindacali delle
aziende sanitarie locali. delle aziende ospedaliere.  delle aziende ospedalicro wiversitaric. degli istituti di
Ficovero ¢ cura a caratiere scivatifico ¢ degli istituti zooprofilattici sono rideterminati con wne riduzione del

20% rispetto all ammontare risultante alla data del 30 Gingno 20087,

If compenso di cui al precedente comma ¢ comprensivo delle spese sostenute per gli spostamenti dal fuogo di
residenza o di dimora alla sede dell” Azienda Sanitaria ed ¢ corrisposto in 12 quote mensili posticipate di €
7.987.91.

Con riferimento alla misura del predetto compenso. si stabilisce inoltre, che il medesimo subira un
automatico adeguamento in melius. qualora. medio tempore. dovessero sopravvenire disposizioni di legge
recanti. in qualsiasi misura. modifiche migliorative al trattamento economico complessivo spettante a
Direttori Amministrativo/Sanitario delle Aziende Sanitarie cosi come ora regolamentato dal succitato art. 61.
comma 14 D.1..n. 112/2008 convertito con modifiche nella 1.6 Agosto 2008 n. 133.

Spetta altresi il rimborso delle spese di viaggio — ancorché con partenza ¢/o arrivo nel fuogo di residenza o
dimora — vitto ed alloggio, documentate ed effettivamente sostenute nello svolgimento delle attivita inerenu
le funzioni in sedi diverse rispetto a quella a quella dell azienda nei limiti ¢ sccondo 1e modalita stabilite per i

Dirigenti apicali del S.S.N.
Art. 5

Il rapporto di lavoro ¢ regolamentato dal presente contratto. decorre dab 01/02/2015 ¢ cessa allo scadere del
contratto del Commissario Straordinario (fatte salve le circostanze di cui al terzo capoverso del successivo
art. 7). Esso si configura come rapporto di lavoro autonomo. al quale. per quanto qui non specificatamente
previsto. si applicano. per le parti interessate. le disposizioni del Ddgs n. 502/1992. del D.P.C.M. n.
502/1995. fe norme del titolo terzo del libro quinto del codice civile. nonché Ie norme regionali. In caso di
dimissioni anticipate. il Dircttore Amministrativo facente funzioni ¢ obbligato a darne preavviso 60 giorni
prima al Commissario Straordinario con lettera raccomandata con ricevata di ritorno: in tal caso. saranno
corrisposte esclusivamente le quote del compenso relative al periodo di attivita effettivamente svolta. Ove
non venga rispettato il predetto termine. dal compenso dovuto verra decurtata una quota parte corrispondente
ai giorni di mancato preavviso calcolata in modo proporzionale all’ammontare  che il Direttore

Amministrativo facente funzioni avrebbe dovuto pereepire.



Art. 6

In caso di assenza o di impedimento del Direttore Amministrativo facente funzioni ¢he si protragga oltre |

quindict giornt, il Commissario Straordimario provyvede alla sua sostituzione.
Il contratto ¢ risolto. con contestuale decadenza dall incarico quando:

. viene meno il rapporto fiduciario tra il Commissario straordinario ¢ il Direttore Amministrativ o
facente funzioni:

20 Tassetto astituzionale ¢ organizzativo del Servizio Sanitario Regionale. per esieenze funzionali. viene
ridetermmato mediante la soppressione delle attualt Aziende Sanitarie Regionali ¢ la contestuale

creazione di nuovi soggetti giuridict,

Quando ricorrono gravi motivi, 1l Direttore Amministrativo facente funzioni puo. con provvedimento
motivato ¢ previa contestazione formale d addebito ¢ successiva veritica di contradditorio. essere sospeso o

dichiarato decaduto dal Commissario Straordinario. con conscguente risoluzione del contratto,

In caso di cessazione del Commissario Straordinario, 11 Direttore Amministrativo lacente funzioni cessa
contestualmente dall incarico.

Nulla ¢ dovuto. a titolo di indennita di recesso. al Dircttore Amnunistrativo Facente funzioni nei casi di
cessazione dell™incarico per dinussioni. decadenza, mancata conlerma. revoca o risoluzione del contratio.

nonché sostituzione del Commissario Straordinario.
Art. 7

In caso di instaurazione di un procedimento penale a carico del Direttore Amministrativo facente lunzioni
per fatti che siano direttamente connessi con Iesercizio delle sue funzionic P'Azienda provyedera a
rimborsare le spese dallo stesso sostenute per la difesa esclusivamente quando detto procedimento si
concluda con sentenza. passata in giudicato. di assoluzione con formula picna. oviero di non luogo a

procedere ovvero. infine. nei casi in cui ¢ disposta archiviazione.
Art. 8

Per ogni controversia inerente o conseguente al presente contratto, il foro competente ¢ quello di Lanuscr.
Art. 9

I presente contratto. redatto in bollo, sard registrato i caso duso ai senst dellart 3 del DPR no 13119860 Le

spese di bollo e di registrazione sono a carico del Dot Giovanni Detana,

il Commissario Straordinario I Dircttore Amministrativo facente funzioni
Dott. Federteo Argiolas Dot Giovanni Deiana

-~

I.¢ parti dichiarano di approvare specificamente le clausole di cui agli artt. 3 (diffusione di notizie). 3
(dimissioni anticipa(e). 6 (cessazione dellincarico. cessaztone dell’incarico a seguito della nomina del nuovo
Commissario Straordinario) ¢ 8 (foro competente) del presente contratto,

Lanusei.

[T Commissario Straordinario I Direttore Amnunistratis o facente tunzioni
Dott. Federico Argiolas Dott. Grovanni Deiana



