REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
SERVIZIO SANITARIO

CONTRATTO REGOLANTE 11, RAPPORTO DI TAVORO DEL DIRETTORE SANITARIO FACENTE
FUNZIONI DELLAZIENDA SANTTARIA N” 4 DL ANUSEL

PREMESSO CHE

I Commissario Straordinario dell”Azienda Sanitaria Locale n. -3 di Lanusei con proprio provyedimento n. 33
del 30.01.2015. a1 sensi dellart. 10, comma 7. della Legge Regionale n. 10 del 28 Lughio 2006. ha nominato
Dircttore Saniario facente funzioni Dr. ssa Grazia Cattina. la quale ha prodotto. i data 30.01.2015 formale
dicharazione attestante di non trovarsi - aleuna delle situazioni di incompatibilita previste dal D los

502:1992:
TUTTO C1O PREMESSO
Tra

I Commissano Straordinario dell” Azienda Sanitara Locale n. b di Lanuser (CF. 0097806091 1) Dott.

Federico Argiolas nato a Caghart iF 06.06.1969 domiciliato per T carica in Lanusei. Via Piscinas. n” 3

E

La Drossa Grazia Cattina, nata a Ozieri il 17.10.1960 ¢ residente a Hbono in via Delle Sorgenti . 2. che

aceetta incarico conteritole
SECONVIENE ESISTIPULA QUANTO SEGUF,
Art. |

La Dr.ossa Grazia Cattina st impegna a svolgere le funzioni di Direttore Sanitario facente funzioni come
stabilite dal D.lgs 302792 ¢ s.mei nonché quello di cui alla TR 102006 ¢ dell™ art, 9 della T.R. 232014, In
particolare 11 Drrettore Sanitario concorre con tl Commissario Straordinario a predisporre il piano di
riorganizzazione ¢ riqualificazione der servizi sanitart secondo e previsiond della 1LR.23 2011 ¢ alla
redazione del progetto di cui al €. 5 art. 9 della medesima TR prestando Ta proprice opera a temipo picno ¢

con impegno esclusive a favore dell” Azienda.
Art. 2

IF Direttore Sanitario facente funzioni. nello svoleimento delle funzioni dio con all’art. 10 risponde al

Commissario Straordinario.
Art. 3

Il Direttore Sanitario facente funzioni deve mantenere il seareto ¢ non puo. quindi. dare informazioni o
comunicazioni relative a provvedimenti ed operazioni di qualsiasi natura o a notizie delle quali sta venato a
conoscenza a causa del suo ullicio. quando possa derivarne un danno per FAztenda o per la Regione
Sardegna. ovvero un danno o un ingiusto vantaggio per terzic Diversamente il Commissario Straordinario ha

la facolta di valutare Ta permanenza det rapporto fiduciario.



Art. 4

Il compenso annuo. al lordo di oneri ¢ ritenute di legge. da corrispondersi al Divettore Sanitario facente
funzioni dell” Azienda Sanitaria Locale n. 4 di Lanusei a carico del proprio bitancio. per lo svolgimento delle
funzioni di cui al presente contratto. verra determinato in contormita a quanto previsto dell"art. 9 comma 7
della 1R, n.23/2014 nella misura complessiva di € 93.855.00 ¢ su base annua al Tordo di onert ¢ ritenute di
legge. ¢ sard corrisposto in proporzione ab periodo di vigenza delle posizioni ricoperte) ai sensi delle
disposizioni di cui all’art. 61. comma 14 del decreto legee 25 giugno 2008 n. 1120 cony ertito con modifiche
nella 1. 6 agosto 2008 n. 1330 in forza delle qualic A decorrere dalla data di- conferimento o di rinnovo
degli incarichi i trattamenti econoniici complessivi spetianti ai diretiori generali, ai divettori sanitari. ¢ ai
diretiori anuministrativi. ed i compensi spettanti ai componenti dei collegi sindacali delle aziende sanitaric
locali. delle aziende ospedaliore. delle aziende ospedalicro universitarie, degli istituti di ricovero ¢ curd a
caratiore scientifico ¢ degli istituti zooprofilattici sono videterminati con una riduzione del 20% rispetto

all ammontare risultante alla date del 30 Gingno 20087

11 compenso di cui al precedente comma ¢ comprensivo delle spese sostenute per ali spostaments dal luogo di
residenza o di dimora alla sede dell” Azienda Sanitaria ¢d ¢ corrisposto in 12 quote mensili posticipate di €
7.987.91.

Con riterimento alla misura del predetto compenso. si stabilisce moltre. che il medesimo subira un
automatico adeguamento in melius. qualora. medio tempore. dovessero sopravvenire disposizioni di legge
recanti. in qualsiasi misura, modifiche migliorative al trattamento cconomico complessivo spettante ai
Direttori Amministrativo/Sanitario detle Aziende Sanitarie cosi come ora regolamentato dal sucertato art. 61,

comma 14 DI 1122008 convertito con modifiche nella L. 6 Agosto 2008 n. 133,

Spetta altresi il rimborso delle spese di viaggio - ancorché con partenza ¢fo arrivo nel luogo di residenza o
dimora - vilto ed alloggio. documentate ed effettivamente sostenute nello svolgimento delle attivita inerenti
le funzioni in sedi diverse rispetto a quella a quelta defl™azienda nei limiti ¢ secondo le modahita stabilite per i

Dirigenti apicali det S.S.N.
Art. 5

Il rapporto di lavoro ¢ regolamentato dal presente contratto. decorre dal 0102722015 ¢ cessa allo scadere del
contratto del Commissario Straordinario (fatte salve le circostanze di cut al terzo capoverso del successivo
art. 7). Isso si configura come rapporto di lavoro autonomo. al quale. per quanto qui non specificatamente
previsto. si applicano. per e parti interessate. fe disposizioni del D.gs n. 502719920 del D.P.C. M. n.
50°/1995. Ie norme del titolo terzo del libro quinto del codice civile. nonché¢ le norme regionali. In caso di
dimissioni anticipate. il Direttore Sanitario facente funzioni ¢ obbligato a darne preavviso 60 giorni prima al
Commissario Straordinario con lettera raccomandata con ricevuta di ritornoz in tal caso. saranno corrisposte
esclusivamente fe quote del compenso relative al periodo diattivita cliettivamente svolta. Ove non venga
rispettato il predetto termine. dal compenso dovuto verra decurtata una quota parte corrispondente ai giorni
di mancato preavviso calcolata in modo proporzionale allammotare chic il Direttore Santtario lacente

funzioni avrebbe dovuto pereepire.



Art. 6

In caso di assenza o di impedimento del Direttore Sanitario tacente funzioni che st protragga oltre 1 quindici

giorni. il Commissario Straordinario provvede alla sua sostituzione.
Il contratto & risolto, con contestuale decadenza dall incarico quando:

I, viene meno il rapporto fiduciario tra il Commissario straordinario ¢ il Dircttore Sanitario facente
funzioni:
3 Jrassetto istituzionale ¢ organizzativa del Servizio Sanitario Regionale. per esigenze funzionali. viene

cideterminato mediante la soppressione delle atuali Aziende Sanitarie Regionali ¢ la contestuale
creazione di nuovi soggetti giuridici.
Quando ricorrono gravi motivi. il Dircttore Sanitario facente funzioni puo. con provvedimento motivato ¢
previa contestazione formale d*addebito ¢ successiva verilica di contradditorio. essere sospeso o dichiarato
decaduto dal Commissario Straordinario. con conseguente risoluzione del contratto.
In caso di cessazione del Commissario Straordinario. il Direttore Sanitario  facente funzioni cessa
contestualmente dall’incarico.
Nulla ¢ dovuto. a titolo di indennita di recesso. al Direttore Sanitario facente funzioni nei casi di cessazione

dell'incarico per dimissioni. decadenza, mancata conferma. revoca o risoluzione del contratto. nonché

sostituzione del Commissario Straordinario.
Art. 7

In caso di instaurazione di un procedimento penale a carico del Dircttore Sanitario facente funziont per fatt
che siano direttamente connessi con esercizio delle sue tunzioni. I"Azienda provvederi a rimborsare le
spese dalla stessa sostenute per la difesa esclusivamente quando detto procedimento si concluda con
sentenza. passata in giudicato. di assoluzione con formula picna. ovvero di non luogo a procedere ovvero.

infine. nei casi in cui ¢ disposta archiviazione.
Art. 8

Per ogni controversia inerente o conscguente al presente contratto. il foro competente ¢ quetlo di Lanusci.
Art. 9

11 presente contratto. redatio in bollo. sard registrato in caso d uso ai sensi dell’art'5 del DPR . 131/1986. L¢

spese di bollo ¢ di registrazione sono a carico della Dr.ssa Grazia Cattina,

Il Commissario Straordinario 11 Dirctiore Sanitario
Dott. Federico Argiolas Dr.ssa Grazia Cattina facente funzioni

l.c parti dichiarano di approvare specificamente le clausole di cui agli artt. 3 (diffusione di notizie). 3
(dimissioni anticipate). 6 (cessazione dellTincarico. cessazione dell incarico a seguito della nomina del nuovo

Commissario Straordinario) ¢ 8 (foro competente) del presente contratto.
Lanusel.

1l Commissario Straordinario 1l Direttore Sanitario
Dott. Federico Argiolas Dr.ssa Grazia Cattina facente funziom



