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Proposta N° 191 del 19 febbraio 2015

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI

N° 3¢ del __23£EB 2015

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE PROROGA TIROCINIO OBBLIGATORIO PRESSO
SERVIZI E STRUTTURE SANITARIE AZIENDALI DELL’ALLIEVA DEL II°
ANNO CORSO DI LAUREA IN ASSISTENZA SANITARIA TASCEDDA
ELENA — PERIODO DAL 01-03-2015 AL 31/05/2015.

Premesso che in data 21 novembre 2014, con nota prot. n° PG/27513 del 24/11/2014, la
Dr.ssa Graziella Bonaria Salis, Coordinatrice del Corso di Laurea “Assistenza Sanitaria”
presso I'Universita degli Studi di Cagliari — Facolta di Medicina e Chirurgia, ha fatto richiesta
a questa azienda di un tirocinio obbligatorio a favore dell'allieva del II” anno Tascedda Elena,
nata a Nuoro il 31/12/1990 e residente a Bari Sardo, Via Mannironi n® 18, per la durata di 12
settimane, con decorrenza dal 01/12/2014, presso Servizi e Strutture Sanitarie Aziendali;

Visto il parere favorevole espresso, in merito al succitato tirocinio, dal Direttore del Servizio
delle Professioni Sanitarie dellAzienda Sanitaria Locale n® 4 di Lanusei, Dr.ssa Lucia

Deiana;

Vista la determina del Servizio AA.GG. e Legali n° 1311 del 30 dicembre 2014 con la quale
I"allieva sopra citata & stata autorizzata a svolgere un tirocinio obbligatorio Servizi e Strutture
Sanitarie Aziendali sino al 28 febbraio 2015;

Atteso che con la polizza n° 1002 e la polizza n° 1010 stipulate con la Societa “Cattolica di
Assicurazioni”, I'Universita degli Studi di Cagliari ha assicurato contro gli infortuni e a titolo di
responsabilita civile, anche gli allievi iscritti al'Universita che necessitano di un tirocinio
obbligatorio;

Vista la Circolare Uppa n° 01/08 della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 8 gennaio
2008 avente per oggetto: * Comunicazioni obbligatorie di cui all'art. 9 bis, comma 2, del
Decreto Legge n° 510 del 1996, come sostituito dal comma 1 dell'art. unico della legge n®

296 del 2006;

Visto il certificato con il quale, ai sensi del D.Lgs. n° 81/2008, il Medico Competente
dell’Azienda ha ritenuto idoneo alla mansione specifica l'allieva Tascedda Elena;

Dato Atto che il tirocinio proseguira dal 1° marzo 2015 e terminera il 31 maggio 2015, come
risulta dalla comunicazione al Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e dalla
“Ricevuta Comunicazione Obbligatoria Online” che si allega alla presente;

Viste la L.R. n° 10/2006, la legge n° 196/97, il D.M. 142/98 e la Circolare Ministeriale n®
92/98:

DETERMINA
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Per i motivi esposti in premessa.

Di Autorizzare la proroga a favore di Tascedda Elena, nata a Nuoro il 31/12/1990 e
residente a Bari Sardo, Via Mannironi n° 18I, allieva del I1° anno del Corso di Laurea in
Assistenza Sanitaria presso I'Universita di Cagliari, a svolgere un tirocinio obbligatorio
presso Servizi e Strutture Sanitarie Aziendali per una media di 42 ore settimanali con
decorrenza dal 01/03/2015, sino al 31/05/2015;

I"estensore
Dott. Antonio Michele Gutierrez
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IL DIRETTORE DEL $ERVIZIO AAGG. E LEGALI
DR. ANTONIQ MARIO LOI
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DETERMINA DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI

N° J32 del _ 23 FER. 2015

Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente determinazione & pubblicata nell'Albo

Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

2 3 FEB. 2015

.34 - LANUSEI
+ Generali e I

Protocollo n° PG/2015/ (45 &4 del 23 FEB. 2015

DESTINATARI:

|

Servizio AA.GG. e Legali
Direttore Generale
Collegio Sindacale

Servizio delle Professioni Sanitarie



