REGIONE AmONOM DELLA SARD.EGNA
L 4 Lanusel

393
Proposta della Direzione Generale N°~ del ? ';,4’ i ZU13

Deliberazione del Commissario S_traordinario
N°AE3 del 2 2 L5 7015

Oggetto: attribuzione delle funzioni e dei compiti del Dirigente e dei Preposti in

tema di tutela della salute e di sicurezza nei luoghi di lavoro.

VISTO l'art. 9 della legge Regionale del 17 novembre 2014, n. 23, avente ad oggetto “norme urgenti per
la riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n 10 del 2006 e n
21 del 2012" che prevede I'adeguamento organizzativo ed il commissariamento delle aziende sanitarie;
VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 51/2 del 20.12.2014, con la quale il dott. Federico
Argiolas ¢ stato nominato Commissario Straordinario dell'Azienda Sanitaria di Lanusei;

VISTA altresi la deliberazione del Commissario Straordinario n. 33 del 30 gennaio 2015, con la quale la
dott. ssa Grazia Cattina € stata nominata Direttore Sanitario Aziendale facente funzioni;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 32 del 30 gennaio 2015, con la quale il dott.
Giovanni Deiana é stato nominato Direttore Amministrativo Aziendale facente funzioni;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 51/2 del 20.12.2014, con la quale al dott. Federico
Argiolas & stato prorogato fino al 28 agosto 2015 lincarico di Commissario Straordinario dell'Azienda
Sanitaria di Lanusei;

VISTA altresi la deliberazione del Commissario Straordinario n. del 2015, con la quale alla dott. ssa
Grazia Cattina & stato prorogato fino al 28 agosto 2015 l'incarico di Direttore Sanitario Aziendale
facente funzioni;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. del 2015, con la quale al dott. Giovanni
Deiana & stato prorogato fino al 28 agosto 2015 l'incarico di Direttore Amministrativo Aziendale facente

funzioni;

PREMESSO

— che il Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 “Attuazione dell'art. 1 della Legge 3 agosto
2007 n. 123 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro e s.m.i.
specifica i compiti, le funzioni e le responsabilita degli “attori” della sicurezza;

— che con deliberazione del Direttore generale n. 303 del 01/08/2012 é stato approvato il
regolamento aziendale per l'organizzazione e gestione della sicurezza e tutela della
salute nei luoghi di lavoro;

— che, a norma dell'art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e secondo I'accordo Stato Regioni
del 21/12/2011 & stato predisposto e svolto nel mese di dicembre 2012 il Corso di
Formazione Aziendale Obbligatorio per i Direttori e Responsabili delle Strutture
Aziendali;

— che a norma dell'art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e secondo I'accordo Stato Regioni
del 21/12/2011, ¢ stato predisposto e svolto nei mesi di novembre e dicembre 2012 il
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Corso Aziendale Obbligatorio di formazione generale di base per tutti i lavoratori;
— che, pertanto, tali “attori” sono:

Il Direttore Generale (datore di lavoro)
v" Individua i fattori di rischio

v" Valuta I'entita dei rischi (in collaborazione con il Servizio di Prevenzione e Protezione ed
il Medico Competente previa consultazione dei rappresentanti per la sicurezza)

v" Individua le misure di prevenzione
v" Pianifica I'attuazione, il miglioramento ed il controllo delle misure di sicurezza
v Ottempera a quant'altro previsto dall'art. 18 del D. Lgs. 81/2008
Il Dirigente
— Persona che in ragione delle competenze professionali e di poteri gerarchici e funzionali
adeguati alla natura dellincarico conferitogli, attua le direttive del Datore di Lavoro
organizzando l'attivita lavorativa e vigilando su di essa. (art. 2 comma 1, lett. d D. Lgs.
81/2008). Sono individuati come Dirigenti quali garanti organizzativi della sicurezza, i
Direttori/Responsabili dei vari Centri di Responsabilita Aziendali.
Il Preposto

— Persona che sovraintende alle attivita lavorative e garantisce 'attuazione delle direttive
ricevute, controllandone la corretta esecuzione da parte dei lavoratori, esercitando un
funzionale potere di iniziativa (art. 2 comma 1, lett. e D. Lgs. 81/2008).

Il Servizio di Prevenzione e Protezione (SePP)

Individua i fattori di rischio

Valuta i rischi

Individua le misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro

Elabora le misure preventive e protettive e i sistemi di controllo di tali misure

Elabora le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali

Propone i programmi di informazione e formazione dei lavoratori

Partecipa alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro
Fornisce ai lavoratori le informazioni relative alla tutela della salute nei luoghi di lavoro

AVANE N N NN TN

| Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza (RLS)

v" Contribuiscono ad individuare i rischi presenti nell’Azienda
v" Suggeriscono soluzioni tecniche ed organizzative

Il Medico Competente

v' Si occupa della sorveglianza sanitaria del personale con controlli preventivi e
accertamenti periodici per l'idoneita dei lavoratori

v Valuta i rischi per la salute e l'igiene degli ambienti di lavoro

v" Partecipa all'attivita di formazione e informazione sui rischi specifici
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CHE
— & necessario individuare in quest'Azienda le figure istituzionali cui attribuire le funzioni
ed i compiti del Dirigente e del Preposto in tema di sicurezza;
— quindi appare opportuno attribuire le competenze:
o del Dirigente:
1. al Direttore del Presidio Ospedaliero “N.S. della Mercede”
2. al Direttore del Distretto
3. ai Direttori dei Dipartimenti
4. ai Direttori delle UU.00.CC. (Sanitarie € Amministrative)
5. ai Dirigenti delle UU.00.SS. (Sanitarie e Amministrative)
6. ai D.M. con incarichi professionali
o del Preposto:
1. ai Coordinatori Infermieristici (per le UU.0O. sanitarie)
2. ai collaboratori/assistenti amministrativi o tecnici individuati dai Direttori
delle UU.OO amministrative e tecniche
CHE

— quanto sopra specificato & riassunto nell'allegato organigramma che costituisce parte
integrante del presente atto;

— il presente atto dovra essere notificato, per il tramite del Servizio Personale Gestione
Risorse Umane, a tutti i Dirigenti ed i Preposti dell Azienda individuati;

— il presente atto non comporta oneri a carico del Bilancio aziendale;

VISTA la dichiarazione del Responsabile della struttura proponente attestante la legittimita e
regolarita tecnica e contabile resa ai sensi dell'art. 32 comma 7 dell’Atto aziendale;

VISTO I' art. 9 della legge regionale 28 luglio 2008, n. 10, recante “tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 57, che detta
norme generali di organizzazione delle Asl;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, resi ai sensi dell'art. 32,
comma 8, dell'Atto Aziendale;

SENTITI in comune il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario, ai sensi dell'art. 32, comma 8,
dell'Atto Aziendale;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che unitamente agli allegati costituiscono parte integrante e
sostanziale del dispositivo

1. Dlritenere le premesse integralmente ripetute e confermate;

2. Dl attribuire i compiti in tema di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro:

o del Dirigente:
3. al Direttore Medico del Presidio Ospedaliero “N.S. della Mercede”
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al Direttore Medico del Distretto

ai Direttori dei Dipartimenti (Sanitari e Amministrativi)

ai Direttori delle UU.00.CC. (Sanitarie e Amministrative)
ai Dirigenti delle UU.00.SS. (Sanitarie e Amministrative)
ai D.M. con incarichi professionali

o del Preposto:

1.
2.

ai Coordinatori Infermieristici (per le UU.QO. sanitarie)
ai collaboratorifassistenti amministrativi o tecnici individuati dai Direttori
delle UU.OO amministrative e tecniche

DI approvare l'allegato organigramma che costituisce parte integrante
del presente atto;

DI notificare il presente atto, per il tramite del Servizio Personale
Gestione Risorse Umane, a tutti i Dirigenti ed i Preposti delfAzienda
individuati;

DI precisare che il presente atto non comporta oneri a carico del
Bilancio Aziendale

Dl incaricare dell'esecuzione del presente atto i Servizi competenti;

Il Direttore Sanitario f.f. Il Direttore Amministrativo
g\D@ﬁSa Grazia Cattina Dr. Gigvanni Deiana

\‘<

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr. Federico Argiolas
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata

nell’Albo Pretorio di questa Amministrazione per Ia durata di giorni 15 con decorrenza dal

?'7?"

- Il Direttore del Servizio Affari Generali e Legali

‘/{ Esecutiva in quanto atto Anon soggetto a controllo preventivo (art. 29, 2° comma L.R. 10/2006).

[ 1 Esecutiva in data in quanto al controllo regionale non sono stati riscontrati

vizi (art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

[ 1 Annullata in sede di controllo regionale con decisione n° del (art.
29, 1° comma L.R. 10/2006).
/" oot doksprye A gorat o Lot
23 ILDIRE‘IT,@'% DEL SERVIZIO
AFFA lELE LI
0 Q.Mar
Protocollo n° PG/2015/ A3 Lanusei, [i 2 AR LT
DESTINATARI:
— Direttore Generale
— Collegio Sindacale
— Servizio AA.GG e Legali
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ORGANIGRAMMA DELLE FUNZIONI IN MATERIA DI TUTELA DELLA
SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

DIRETTORE
GENERALE

(datore di lavoro)

professionali

I DIRETTORE DIRETTORE
G AMMINISTRATIVO SANITARIO
N | | | 1 | |
Direttore Direttore Direttori Direttori Dirigenti D.M. con
Presidio Distretto Dipartimenti UuU.00.CC. UU.00.SS. incarichi

UU.OO. Sanitarie
Coordinatori infermieristici

UU.OO. Amministrative e Tecniche
Collaboratori/Assistenti amministrativi o tecnici
individuati dai Direttori delle UU.OO.

——10nOTMAT
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DIRIGENTI
CATTINA GRAZIA DIREZIONE PRESIDIO OSPEDALIERO f.f.
SANDRO D. M. RUBIU DIREZIONE DISTRETTO
DINO GARAU DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SANITARIA
FRANCESCO TULIGI DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

GESUINO BALLOI

SERVIZIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE

M. ANTONIETTA MANCOSU

U.O. PRONTO SOCCORSO

ATZORI ENEA U.O. GINECOLOGIA E OSTETRICIA
ANNA DEIDDA U.O. LABORATORIO ANALISI
BRUNO PILIA U.O. RADIOLOGIA

MASSIMILIANO COPPOLA

U.0. CHIRURGIA

GIUSEPPE PIRAS

U.O. ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

ASSUNTA MARONGIU

U.O. ANESTESIA E RIANIMAZIONE

ANGELO DEPLANO U.0. MEDICINA

CARLO BALLOI U.O. CARDIOLOGIA E UTIC
GIANFRANCO CASU U.O. CENTRO TRASFUSIONALE
ALBINO MASSIDDA U.O. DIABETOLOGIA

BRUNO CONTU U.O. NEFROLOGIA E DIALISI
LICIA PAU U.O. RIABILITAZIONE
FRANCESCO NOLI SERVIZIO FARMACEUTICO
UGO STOCHINO SERVIZIO IGIENE PUBBLICA
ANDREA LODDO SERVIZIO CURE PRIMARIE
MARGHERITA SERRA CONSULTORIO FAMILIARE
LIVIA LOI SERVIZIO DI MEDICINA LEGALE
DOMENICO LEREDE U.O0. EMERGENZA URGENZA 118
ANTONIO DEMONTIS SERVIZIO DELLE DIPENDENZE

VIRGILIO CONGIU

SERV. IGIENE DEGLI ALLEVAMENT! E PR. ZOOTECN.

GIUSEPPE CANNAS

SERV. IGIENE ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE E DER.

MARINA DEPLANO S.PRE.S.AL.

ANTONIO MARIO PRIAMO LOI | SERVIZIO AFFARI GENERALI

VIRGILIO FRAU SERVIZIO PROVVEDITORATO

TOMMASA PINA GIOI SERVIZIO RISORSE UMANE

LUISELLA ORRU' SERVIZIO TECNICO LOGISTICO

TIZIANA PASSETTI SERVIZIO BILANCIO

ELVIRA MARONGIU SERVIZIO TRASPARENZA E ANTI CORRUZIONE
DIEGO CABITZA SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE
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PREPOSTI

(per le UU.OO. sanitarie)

ANTONIO PADERI

DIPARTIMENTO DEI SERVIZI

U.0. PRONTO SOCCORSO

U.O. LABORATORIO ANALISI

U.O. CENTRO TRASFUSIONALE

U.O. RADIOLOGIA

MARIA STOCHINO

DIPARTIMENTO DI CHIRURGIA

U.O0. CHIRURGIA

U.0. ORTOPEDIA

ANNA BUSIA U.O. ANESTESIA E RIANIMAZIONE
VITO COLLU U.0. BLOCCO OPERATORIO
GIUSEPPINA LOI U.O. GINECOLOGIA E OSTETRICIA
LAURA PILI DIPARTIMENTO DI MEDICINA

U.O. DIALISI

U.O. RIABILITAZIONE

U.O. ONCOLOGIA E D.H.

U.O. DIABETOLOGIA
FRANCA TICCA U.0. MEDICINA

U.O. PEDIATRIA
GIOVANNI SIRIGU U.O. CARDIOLOGIA E UTIC
GINA MULAS DISTRETTO
GIULIO PUDDU DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

MARISA DEIDDA

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
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