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Proposta N° 639 del 01.07.2015

DETERMINA DEL DIRETTORE DfLOSERVIZIO PERSONALE
N°e 65F del LUG. S

OGGETTO: concessione aspettativa senza retribuzione e decorrenza dell’anzianita
dirigente medico di anestesia e rianimazione dr.ssa Giovanna Semeraro,
C.C.N.L. dirigenza medica e veterinaria integrativo sottoscritto in data
10.02.2004, art.10., comma 8, lett a.

PREMESSO che con Provvedimento del Direttore del Servizio Personale n 207 del 11.03.2015 veniva
concesso un periodo di aspettativa senza retribuzione e decorrenza dell'anzianita alla dr.ssa Giovanna
Semeraro, dipendente di questa Azienda in qualita di dirigente medico di anestesia e rianimazione per
assunzione incarico a tempo determinato presso I'Azienda USL 1 di Massa Carrara con decorrenza
02.03.2015 e sino al 01.03.2016 (ultimo giorno);

PREMESSO altresi che con nota prot. 14578 del 22.06.2015 la dr.ssa Semeraro richiede la modifica
del periodo di aspettativa dal 01.07.2015 al 31.12.2015 per assunzione a tempo indeterminato presso
Asl 6 di Livorno PO di Cecina;

VISTO il provvedimento del Direttore del Servizio Personale n 207 del 11.03.2015 di concessione
aspettativa dal 02.03.2015 al 01.03.2016 per assunzione a tempo determinato presso I'Azienda USL 1
di Massa Carrara;

PRESO ATTO della nota prot. 14578 del 22.06.2015 della dr.ssa Semeraro Giovanna che chiede la
concessione del periodo di aspettativa, ai sensi dell'art. 10, comma 8, lett. a, del C.C.N.L. dell'area della
dirigenza medica e veterinaria;

CHE la concessione della nuova aspettativa dovra decorrere dal 01.07.15 al 31.12.2015, per tutta la
durata del periodo di prova di mesi sei per assunzione a tempo indeterminato presso la Asl 6 di Livorno
P.O. Cecina;

VISTO il parere favorevole del Direttore dell'Unita Operativa di anestesia e rianimazione:

VISTO l'art. 10, comma 8, lett. a, del C.C.N.L. del 10.02.2004 integrativo del C.C.N.L. della dirigenza
medica e veterinaria stipulato I'otto giugno 2000 che prevede la concessione dell'aspettativa al

dirigente a tempo indeterminato che ne faccia richiesta per un periodo massimo di sei mesi se assunto
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presso la stessa o altra azienda ovvero ente 0 amministrazione del comparto con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato......;
RITENUTO pertanto di dover provvedere in merito;

DETERMINA
PER i motivi espressi in premessa :

1. di prendere atto che I'aspettativa concessa alla dr.ssa Semeraro con Provvedimento n 207 del
11.03.15 per assunzione a tempo determinato presso 'Azienda Usl 1 di Massa Carrara
terminera in data 30.06.15 come da nota prot. 14578 del 22.06.15;

2. di concedere una nuova aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell'anzianita alla
Drssa Giovanna Semeraro, dirigente medico di anestesia e rianimazione con decorrenza
01.07.2015 e sino al 31.12.2015 (ultimo giomo), per tutta la durata del periodo di prova per
assunzione a tempo indeterminato presso la Asl 6 di Livorno P.O. di Cecina;

3. didare atto che, qualora la dr.ssa Semeraro non riprenda la sua normale attivita lavorativa il

giorno immediatamente successivo allo scadere dell'aspettativa il rapporto si risolvera

automaticamente;
L'Estensore
Dr Alfio Serra
{ o
[§=8 Il Direttore del Sér\(j, o Personale

, v
Dr.ssa Tomasa Pina Gioi
!
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I Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente determinazione & pubblicata

nell'Albo Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

2 0 LUG. 2015

A.S.L.n° 4 - LANUSEI
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DESTINATARI:

— Servizio AA.GG. e Legali

Direttore Generale

Collegio Sindacale

Servizio Bilancio

Giovanna Semeraro



