REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL 4 Lanusei

Proposta N 765 del 27.07.2015

DETERMINA DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO BILANCIO

N° 139 del 29LUG. 2015

OGGETTO: Attivita intramurale. Liquidazione quote periodo Gennaio-Febbraio —
Marzo 2015 Dirigenti Medici del territorio.

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n° 719 del 01/06/2001 di conferimento
deleghe ai Responsabili di articolazioni organizzative per I'esercizio di funzioni di gestione
ai sensi dei Decreti Legislativi n° 29/1993 e n° 502/1992 e successive modificazioni ed

integrazioni;

VISTO latto deliberativo n. 377 del 13.06.2008 avente ad oggetto “Approvazione
regolamento per l'esercizio dellattivita libero professionale intramoenia dei Medici e delle
altre professionalita dei Dirigenti del ruolo sanitario”;

VISTO I'atto deliberativo n. 461 del 10.07.2008 avente ad oggetto “Approvazione del Piano
Aziendale sull'attivita libero professionale intramoenia, ai sensi della legge n. 120 del

3.08.07;

RICHIAMATO I'art. 56, comma 1, lett. C del Contratto Sanita 1998- 2001 il quale prevede,
per quei professionisti che svolgono I'attivita intra-murale presso i propri studi privati, che
gli importi corrisposti dagli utenti sono riscossi dal Dirigente, il quale detratte a titolo di
acconto, le quote di sua spettanza nel limite massimo del 50%, li versa entro i successivi
15 gg allAzienda;

VISTO il Decreto Legislativo 19.06.1999, n. 229 recante:<< Norme per la razionalizzazione
del S.S.N. e norme dell'art. 1 della L. 30.11.98 n. 419>>;

VISTO [l'art. 48 bis, D.P.R. 22 dicembre 1986, n. 917 aggiornato dalla legge 23-12.2000 n.
388 e relativa alla determinazione dei redditi assimilati a quello di lavoro dipendente alla
lettera a-bis dispone:<<i compensi percepiti dal personale dipendente del Servizio
Sanitario Nazionale per I'attivita libero-professionale intramuraria esercitata presso studi
professionali privati a seguito di autorizzazione del Direttore Generale dellAzienda
sanitaria, costituiscono reddito nella misura del 75 per cento>>;

VISTE, altresi, le nuove disposizioni introdotte dal D.L. 158/1.9.2012 (convertito in Legge
8.11.2012 n 189 — c.d. Decreto Balduzzi) in tema di organizzazione dell'attivita libero
professionale intramuraria, dove prevede un ulteriore quota pari al 5% del compenso del
libero professionista per essere vincolata ad interventi di prevenzione ovvero volti alla
riduzione delle liste di attesa;
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VISTIi prospetto riepilogativo, relativo allattivita intra-murale, periodo Gennaio-Febbraio-
Marzo 2015, svolta dai Dirigenti Medici del territorio (allegato A);

VIST! i prospetti riepilogativi delle quote inerenti it fondo B, degli operatori del comparto,
che collaborano alla gestione della attivita libero professionale (allegato C);

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere alle relative liquidazioni secondo le
quote  previste nei suindicati allegati che sono parte integrante e sostanziale del
presente atto;
VISTA laL.R.N. 10/97;
VISTA laL.R. 10/28.7.06;
DETERMINA
Per quanto espresso in premessa:

—di liquidare le quote cosi come indicate negli allegati di cui sopra;

—di far fronte alla relativa spesa di € 17.897,94 oltre oneri e irap sullo specifico budget per
l'esercizio 2015 ;

—cosi suddivisa:

INTRAMOENIA DIR. MED. E NON € 17.123,53 C/ A510010202
MED.

ACCONTO ATTIVITA' €0 C/ A103041605
INTRAMOENIA

INTRAMOENIA COMP/SANITARIO € 180,75 C/A510010202
DI SUPPORTO

INTRAMOENIA COMPARTO F.DO B € 593.66 C/ A510010202

Di incaricare dell'esecuzione del presente provvedimento il Servizio Personale ed il Servizio Bilancio
ciascuno per gli adempimenti di propria competenza.

L ’Estengore

Il Direttore dél/Servizio Bilancio IL Direttore del
Dr.ssa Tiziapa Passetti Dr.ssa Tomas& Pina Gioi
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Proposta N° 765 del 27.07.2015

DETERMINA DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO BILANCIO

Ne $29 ger 29LUG. 2015

Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente determinazione & pubblicata nellAlbo

Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

° 4 — LANUSEI

T delSérvizio Affapl) Generali e Legali
¥, patonio Marig friamo,Loi
% i
P

-

Protocollo n° PG/2015/ A 7468 del 2 8 LUG. 2015

DESTINATARI:

— Servizio AA.GG. e Legali
— Direttore Generale
— Collegio Sindacale
— Servizio Personale

— Servizio Bilancio
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ASLLanuselAZIENDA UISILI Nl 4- LANUSEI

ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALT | 4006 |Allegato alla Determina n.  Del
FONDO B MESE Dl GENNAIO - FEBBRAIO - MARZO 2015 ALL. C
Fondo B
o . . medici
N°Mat. NOME COGNOME Liv. ruolo Fondo B medici ospedale Studi Totale

privati
497 SANNA SANDRO 8 A 73,07 - € 73,07
70 CURRELI PAOLO 8 A 73,07 - € 73,07
573 SERRA ALFIO [ A 54 80 - € 54,80
216 PANZERA ANGELA 6 A 54 80 - € 54,80
383 PILIA GIULIANA 6 A 54,80 - € 54,80
713 PIVU SILVIA 6 A 54 80 - € 54,80
802 MURA TAMARA 6 A 54,80 5480 | € 54,80
299 VIRDIS SILVERIO 36,53 € 36,53
50 CARTA SALVATORE 4 A 36,53 € 36,53
105 DEU ADA 4 A 36,53 € 36,53
360 ARESU SANDRA 7 S 63,93 € 63,93

“‘ 65.00 | 593,66 9.13
40,00 0,00 0,00

Totale ruclo Amm.vo £ 529,73
Totale ruolo Sanitario € 63,93
Totale Generale € 593 66
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