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REGIONE AUTONOMA DELLA SARD.EGNA
L 4 Lanusei

Proposta n° 19 del 25.01.2016

Deliberazione del Commissario Straordinario

n° 20 _ del GEN. 2016

Oggetto: Modifica dell’incarico di Responsabile del servizio prevenzione e protezione di cui
alla Delibera del Commissario Straordinario n. 124 del 22/04/2015.
Conferimento incarico anno 2016.

Su proposta della Direzione Generale

Visto I'art. 9 della legge Regionale del 17 novembre 2014, n. 23, avente ad oggetto “Norme urgenti
per la riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alle legge regionali n. 23 del 2005, n. 10 del
2006 e n. 21 del 2012" che prevede I'adeguamento organizzativo ed il commissariamento delle
aziende sanitarie;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n° 67/30 del 29/12/2015, con la quale al Dott. Federico
Argiolas é stato prorogato, fino al 31/03/2016, I'incarico di Commissario Straordinario dell’Azienda
Sanitaria di Lanusei;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n. 476 del 31/12/2015, con la quale al dott.
Giovanni Deiana é stato prorogato, fino al 31/01/2016, l'incarico di Direttore Amministrativo Aziendale
facente funzioni;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n. 475 del 31/12/2015, con la quale alla dott.ssa
Grazia Cattina & stato prorogato, fino al 31/03/2016, I'incarico di Direttore Sanitario Aziendale facente
funzioni;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n. 124 del 22 aprile 2015 con la quale si
provveduto a conferire al Dott. Guido Sorcinelli, dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda in
forza al Servizio Tecnico, I'incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale;

Dato atto che le attivita che fanno capo al Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione
esulano dalle competenze assegnate al Servizio Tecnico Logistico dal regolamento per
l'organizzazione e il funzionamento delle attivita amministrative e di supporto (approvato con
deliberazione del Direttore Generale n. 436 del 30/10/2013) e che pertanto l'incarico di RSPP non
rientra fra i compiti e doveri d'ufficio del Dott. Sorcinelli come dipendente del Servizio Tecnico
Logistico;

Dato atto che sulla base della citata nomina ad RSPP il Dott. Sorcinelli & stato incaricato allo
svolgimento del il proprio incarico e questo ha comportato oltre le attivita rese durante I'orario di
servizio, una attivita resa al di fuori dell’'orario di servizio;

Ritenuto pertanto di precisare, con riferimento alla deliberazione del Commissario Straordinario n.124
del 22 aprile 2015, che l'incarico & conferito, per le attivita svolte fuori dall'orario di servizio, ai sensi
dell'art. 53 comma 2 del D. Lgs. 165/2001 e pertanto la eccedenza oraria non sara oggetto di altra
forma di liquidazione;

Preso atto che la carenza di organico nell'ambito del Servizio Tecnico Logistico, unitamente alla
necessita di mettere in atto gli interventi di cui FSC 2007/2013, nonché tutti gli obiettivi di mandato
finalizzati alla riduzione dei costi, non consentono il protrarsi dellassenza di una unita tecnica con
specifiche competenze e conoscenza di situazioni dei presidi Aziendali e dei relativi impianti, pena
I'impossibilita di garantirne la funzionalita e la sicurezza, rendendo sostanzialmente incompatibile la
contemporaneita dei ruoli entro il normale orario di servizio e rendendo pertanto opportuno lo
svolgimento delle attivita di RSPP totalmente al di fuori del normale orario di lavoro.

Ritenuto Pertanto Opportuna la risoluzione anticipata dell'incarico di cui alla citata Deliberazione
n°124 del 22 aprile 2015 alla data del 31.12.2015; dando atto che il compenso annuo di € 2.000,00
viene rideterminato in misura pari ai 9/12 corrispondente ad € 1.500,00 per il periodo aprile-dicembre
2015.
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Considerato che, ai sensi dell'art. 33 del D. Lgs. 81/2008, il Servizio Prevenzione e Protezione deve
provvedere:

a) all'individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all'individuazione delle
misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa
vigente sulla base della specifica conoscenza dell'organizzazione aziendale,

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all'articolo 28,
comma 2, e i sistemi di controllo di tali misure;

¢) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;
d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché
alla riunione periodica di cui all'articolo 35;

f) afornire ai lavoratori le informazioni di cui all'articolo 36.

Dato Atto che tali compiti sono stati aggravati dalla entrata in vigore nel 2016 degli adempimenti
previsti dalla nuova regola tecnica sulla prevenzione incendi e dalla necessita di coordinamento ai fini
della sicurezza di tutte le attivita di imprese e ditte esterne impegnate nella realizzazione degli
interventi straordinari di cui citato programma, da realizzare entro i presidi oggetto di attivita sanitarie
che devono restare in esercizio durante i lavori.

Ritenuto pertanto opportuno conferire al dott. Sorcinelli per 'anno 2016 lincarico di R.S.P.P., in
ragione dell’ alta qualita dellattivita svolta e del curriculum professionale, ai sensi delf'art. 53 comma
2 del D. Lgs. 165/2001, che consente alle Amministrazioni Pubbliche di conferire ai propri dipendenti
incarichi non compresi nei compiti e doveri d’ufficio, con espressa autorizzazione, al di fuori delf'orario
di servizio presso il Servizio Tecnico Logistico, quantificando | compenso annuo in € 7.800,00, al lordo
delle ritenute a carico del lavoratore, in conseguenza della complessita e consistenza delle attivita
(presuntivamente stimabili in % mesi di attivita lavorativa nel corso dell’anno), che impongono un
impegno settimanale medio non inferiore alle 6/8 ore e alle notevoli responsabilitd in capo al
R.S.P.P., di cui non possono essere gravati eventuali consulenti esterni specializzati il cui costo
sarebbe peraltro maggiormente oneroso.

Considerato che tale compenso risulta inferiore al 50% della retribuzione lorda annuale percepita dal
dipendente e che le prestazioni oggetto delfincarico devono essere svolte al di fuori dell'orario di
lavoro presso il Servizio Tecnico;

Dato atto che la spesa prevista non comporta nuovi o maggiori oneri rispetto ai costi rilevati nel
preconsuntivo 2015;

Visti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario f.f.,, resi ai sensi
delf'art. 32, comma 8 dell'Atto Aziendale;

Sentiti in seduta comune il Direttore Amministrativo f.f. e il Direttore Sanitario f.f.

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa

1. Di precisare che l'incarico di responsabile aziendale del servizio di prevenzione e protezione
ex art. 32 del D.Lgs. n. 81/2008", conferito con la Delibera del Commissario Straordinario n.
124 del 22/04/2015, per-le attivita--svolte fuori dall'orario di servizio; & da ritenersi--conferito ai
sensi dell'art. 53 comma 2 del D. Lgs. 165/2001, che consente alle Amministrazioni Pubbliche
di conferire ai propri dipendenti incarichi non compresi nei compiti e doveri d’ufficio, con
espressa autorizzazione, al di fuori dell'orario di servizio presso il Servizio Tecnico Logistico;

2. Dirisolvere il predetto incarico alla data del 31.12.2015, determinando, quale corrispettivo per
le attivita svoite ai sensi del richiamato art. 53, comma 2, del D. Lgs. 165/2001, la somma di €

1.500,00, pari ai 9/12 dellimporto annuo previsto;

Asl n. 4 di Lanusei - Delibera del Direttore Generale Pagina 2 di 4




o3fa
" FY4

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

SL 4 Lanusei

3. Di liquidare la somma di Euro 1.500,00, a totale compenso per le attivita svolte fino al 31.12.
2015;

4. Di conferire l'incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione al Dott. Guido
Sorcinelli, ai sensi dell’art. 53 comma 2 del D. Lgs. 165/2001, a decorrere dal 1° gennaio 2016
e fino al 31 dicembre 2016;

5. Di dare atto che lincarico non & compreso nei compiti e doveri d'ufficio e per il suo
svolgimento viene conferita al dott. Guido Sorcinelli, con la presente deliberazione,
I'autorizzazione richiesta dall’art. 53, comma 2 del D. Lgs. 165/2001, con riferimento allanno
2016;

6. Di stabilire quale compenso la somma complessiva annua € 7.800,00, al lordo delle ritenute a
carico del lavoratore, da corrispondersi con rate mensili posticipate, pari a € 650,00;

7. Di far fronte alla spesa con i fondi di cui agli specifici budget anni 2015 e 2016 - Piano dei
Conti codice n°® A506030105 “Costi per altre consulenze non sanitarie”;

8. Di approvare lo schema di convenzione che si allega al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale;

9. Di Incaricare il Servizio Affari Generali e Legali, il Servizio Bilancio ed il Servizio Personale
ciascuno per gli adempimenti di propria competenza.

Il Direttore Sanitario f.f. Il Direttore Amministrativo f.f.
Dr.ssa Grazia Cattina Dr. manni Deiana
/ P
4 IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

DR. FEDER ARGIOLAS
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata

nell’Albo Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

9 QGEN 2016

Il Direttore del Servizio 7}% Generali e Legali
LAl

AZ 1160 weddi ANDSE]

i1 BIRETTCRE JDEL SERVIZIO
AFFATG GENFIALY 21 EGAL) &

[ x] Esecutiva in quanto atto non soggetto a controllo preventivo (art. 29, 2° comma L.R. 10/20086).

[ 1 Esecutiva in data in quanto al controllo regionale non sono stati riscontrati

vizi (art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

[ 1 Annullata in sede di controllo regionale con decisione n° del (art.
29, 1° comma L.R. 10/2006).

Il Direttore del Sérvizior
I DIRETTO DEL SERVIZIC
—=5=

A s B 3\
RSE n:.uﬂr%g/bt?y/w

Protocollo n® PG/2016/_.2.2,44 Lanusei, li 2 9 GEN. 2016

DESTINATARI:

— Commissario Straordinario
— Collegio Sindacale

— Servizio AA.GG e Legali

— Servizio Bilancio

— Servizio Personale

— Servizio Tecnico Logistico
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