ASL 4 Lanusei

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Proposta della Direzione Generale n.79 del 22.2.2016

Deliberazione del Commissario Straordinario

n° 8_/( del R 2016

Oggetto: Modifica della deliberazione n. 55 del 15.2.2016 di conferimento degli incarichi di
direttori di struttura complessa. Area amministrativa e tecnica

Su proposta del Direttore Amministrativo

VISTO l'art. 9 della legge Regionale del 17 novembre 2014, n. 23, avente ad oggetto “norme urgenti per la
riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n 10 del 2006 e n 21 del
2012" che prevede I'adeguamento organizzativo ed il commissariamento delle aziende sanitarie;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 67/30 del 29.12.2015, con la quale al dott. Federico Argiolas
é stato prorogato fino al 31.03.2016 l'incarico di Commissario Straordinario dell'Azienda Sanitaria di Lanusei;
VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 29 del 01.02.2016, con la quale al dott. Giovanni
Deiana é stato prorogato fino al 31.03.2016 l'incarico di Direttore Amministrativo Aziendale facente funzioni;
VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 77 del 25.02.2016, con la quale il dott. Bruno Pilia &
stato nominato, fino al 31.03.2016, Direttore Sanitario Aziendale facente funzioni;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 55 del 15.2.2016 di conferimento degli incarichi di
direttori di struttura complessa. Area amministrativa e tecnica, da intendersi integralmente richiamata nel
presente atto;

DATO atto che nella deliberazione richiamata alla dott.ssa Tiziana Passetti & stato conferito incarico di
direttore del Servizio Risorse Umane;

VISTA la nota di cui al prot. n. 4005 del 18.02.2016, con la quale la dott.ssa Tiziana Passetti comunica la sua
incompatibilita a ricoprire il predetto incarico, in quanto rappresentante sindacale aziendale di Fedir sanita;
VISTA la nota di cui al prot. n. 4006 del 18.02.2016, con la quale il Direttore del Servizio Risorse Umane rileva
I'incompatibilita dichiarata dalla dott.ssa Passetti, ai sensi dell'art. 53, comma 1 bis, del D.lgs. n. 165/2001, secondo cui
non possono essere conferiti incarichi di direzione di strutture deputate alla gestione del personale a soggetti che
rivestano o abbiano rivestito cariche in organizzazione sindacali;

RITENUTO pertanto, di dover conferire un diverso incarico alla dott.ssa Tiziana Passetti, modificando
parzialmente la citata deliberazione;

VISTA la integrazione della attivita istruttoria svolta dal Direttore Amministrativo conseguente alle note sopra

indicate;
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CONSIDERATO che l'impossibilita di affidare alla dott.ssa Passetti la direzione del Servizio Risorse Umane
non consente la rotazione nei due incarichi, nei confronti di dirigenti che hanno diretto, negli ultimi dieci anni,
strutture che presentano caratteristiche affini, in ragione delle competenze assegnate (come disposto nella
deliberazione n. 55);

TENUTO CONTO che i Servizi Bilancio e Contabilita nonché Risorse Umane devono provvedere alla
gestione di procedimenti rilevanti e strategici per 'azienda (ad esempio, gli adempimenti connessi alla verifica
del Piano di Rientro ASL di cui alla Delibera ASL n. 62 del 19.02.2016 e alla implementazione del nuovo
sistema di contabilita di cui al d.Igs. n. 118/2001, nonché le procedure di reclutamento del personale a tempo
indeterminato di cui alla Delibera ASL n. 49 del 15.02.2016 e di rientro dal lavoro flessibile di cui alle Delibere
ASL n. 356 del 22.09.2015 e n. 33 del 03.02.2016 ),

TENUTO CONTO che in questa fase di riordino del sistema sanitario regionale, in funzione dei compiti di
carattere ricognitivo, organizzativi, gestionali, fiscali, economico-finanziari e patrimoniali necessari alla
transizione verso il nuovo assetto organizzativo del SSR, come indicato nella DGR n. 67/30 del 29.12.2015, e
coerente con il principio del buon andamento della azione amministrativa evitare qualsiasi soluzione di
continuita nella erogazione delle attivita sopra indicate;

TENUTO CONTO che risulta maggiormente conforme all'interesse aziendale ed al contributo ASL agli obiettivi
del riordino del sistema sanitario regionale, rinunciare al criterio della rotazione degli incarichi a favore di una
pill efficiente e continua erogazione dei servizi e quindi incaricare della loro direzione dirigenti che abbiamo
maturato una consolidata e recente esperienza in tali servizi;

TENUTO CONTO anche che, negli ultimi dieci anni, la dott.ssa Passetti e la dott.ssa Gioi hanno,
rispettivamente, diretto il Servizio Bilancio e Contabilita e il Servizio Risorse Umane,

RITENUTO che le due dirigenti, rispetto agli altri candidati, hanno acquisito pili recenti e prolungate
esperienze per gestire, organizzare e dirigere i servizi sopra indicati in conformita con gli obiettivi e le esigenze
qui rappresentate;

RITENUTO quindi di dover proporre i seguenti incarichi: dott.ssa Tomasa Pina Gioi, direttore del Servizio
Risorse Umane e dott.ssa Tiziana Passetti, direttore del Servizio Bilancio e Contabilita

VISTO I art. 19 del D.lgs. n. 165/2001 (recante “norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle pubbliche amministrazioni”) che disciplina gli incarichi dirigenziali;

VISTO l'art.29 del contratto collettivo nazionale dell'area della dirigenza sanitaria professionale, tecnica e
amministrativa del servizio sanitario nazionale, che disciplina I'affidamento e la revoca degli incarichi di
direzione di struttura complessa;

VISTO I' art. 56 dell'Atto aziendale (proposto con deliberazione del direttore generale n. 763 del 20.11.2007 ed
approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 48/17 del 29.11.2007) che disciplina il conferimento
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degli incarichi ai dirigenti;
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VISTO I' art. 3 del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 552, recante “ riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421" che disciplina I'organizzazione delle Unita sanitarie
locali;

VISTO I’ art. 9 della legge regionale 28 luglio 2006, n. 10, recante “tutela della salute e riordino del servizio
sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5%, che detta norme generali
di organizzazione delle Asl;

DATO atto che il Direttore Amministrativo f.f. attesta che gli incarichi conferiti non comportano nuovi o maggiori
oneri rispetto ai costi indicati nel preconsuntivo 2015;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, resi ai sensi dell'art. 32, comma
8, dell'Atto Aziendale;

SENTITI in comune il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa su conforme proposta del Direttore Amministrativo:

1. A parziale modifica della deliberazione del Commissario Straordinario n. 55 del 15.2.2016, di conferire i
seguenti incarichi quinquennali di direzione di struttura complessa, area amministrativa e tecnica:
Servizio Risorse Umane: dott.ssa Tomasa Pina Gioi
Servizio Bilancio e Contabilita: dott.ssa Tiziana Passetti.

2. Ferma restando la modifica di cui al punto 1), di confermare il contenuto della deliberazione del
Commissario Straordinario n. 55 del 15.2.2016.

3. Diincaricare i Servizi Risorse Umane, Bilancio e Contabilita e affari Generali e Legali, ciascuno in ragione

della propria competenza, dell’ esecuzione della presente deliberazione.

L’ Estensore

(dott. Giovanni Deiana)

Il Direttore Sanitario f.f. Il Direttore Amministrativo f.f.
QEL BEO Pilia Dr. Giovanni Deiana

= — ( %\L'QQ\

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata

nell’Albo Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal
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[/] Esecutiva in quanto atto non soggetto a controllo preventivo (art. 29, 2° comma L.R. 10/2006).

[ ] Esecutiva in data in quanto al controllo regionale non sono stati riscontrati

vizi (art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

[ ] Annullata in sede di controllo regionale con decisione n° del (art.

29, 1° comma L.R. 10[2\06)
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Protocollo n° PGI2018/ 5337 del 08 MAR. 2016

DESTINATARI:

— Commissario Straordinario
— Collegio Sindacale

- Servizio Bilancio

— Servizio AA.GG. e Legali
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