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REGIONE AUTONOMA DELLA SARD.!GNA
A Lanusei

Proposta N° 365 del 06/04/2016

DETERMINA DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI

N° 322 del 06 APR. 2016

OGGETTO : Revoca determina n° 779 del 12/08/2015 “Integrazione Emolumenti
Componenti Collegio Sindacale Periodo Aprile 2011-Dicembre 2011”.

Su proposta del Direttore del Servizio Affari Generali e Legali.

Premesso che l'articolo 3 comma13 del D. Lgs .502/1992 stabilisce che lindennita
annua lorda spettante ai componenti il Collegio Sindacale € del 10/% degli
emolumenti del Direttore Generale dell’Azienda. Al Presidente del Collegio spetta
una maggiorazione del 20% dell'indennita stabilita per gli altri componenti;

Che la Delibera della Giunta Regionale n. 20/18 riconosce al Direttore Generale
dellASL 4 di Lanusei, secondo quanto previsto dall'art.1, comma 5 D.P.C.M. n°
502/95, il diritto all'incentivo economico commisurato al risultato raggiunto per gli
obiettivi assegnati per il periodo Aprile 2011-Dicembre 2011, pari al 47%;

Considerato che, per la determinazione dei compensi da attribuire ai componenti il
Collegio Sindacale, debba tenersi conto di tutti gli emolumenti spettanti al Direttore
Generale dell’Azienda, inclusa la quota di maggiorazione del trattamento economico
annuo riconosciuta dalla Regione;

Accertato che con Deliberazione n° 443 del 15 dicembre 2014 si € quantificata la
somma da corrispondere ai componenti il Collegio Sindacale in € 6.134,15, come da
prospetto allegato alla stessa delibera;

Accertato altresi che la somma indicata nella suddetta delibera risulta errata e che
ricalcolata viene determinata nella somma onnicomprensiva di € 4.928,08 (di cui
IRAP € 157,96; INPS €162,19; IVA € 579,81; CPA € 101,34);

Ritenuto urgente nonché necessario provvedere alla rettifica della liquidazione delle
predette somme ai componenti del Collegio;

Visto il D. Lgs. N.229 /99;

Vista la L.R.n.10/06 e ss.mm.ii.;




REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL 4 Lanusei

DETERMINA

Per i motivi espressi in premessa

Di liquidare a titolo di lhtegra'ziéne “ Emolumenti Componenti Collegio Sindacale
Periodo Aprile 2011-Dicembre 2011 la somma complessiva di € 5.393,84 cosi come
da seguito indicato”:

Presidente  Dr. Aldo Secci € 1.013,66 (+ INPS € 162,19 + IRAP € 86,16).
Componente Dr. Murru Giuseppe € 844,72 (+ CPA € 33,78; + IVA € 193,27).
Componente Dr.ssa Loddo M. Carmela € 844,72 (+ IRAP € 71,80).

Componente Dr.ssa Caredda Nicoletta € 844,72 (+ CPA € 33,78; + IVA € 193,27).
Componente Dr. Usai Mario € 844,72 (+ CPA 33,78; + IVA € 193,27).

Di rettificare le somme sopra citate da € 6.134,15 a complessive € 5.393,84 (di cui
INPS € 162,19; IRAP € 157,96; CPA € 101,34; IVA € 579,81), per il periodo aprile-
dicembre 2011;

Di imputare il Costo di €uro € 5.393,84 al conto Economico n° A802020701 “Altre
sopravvenienze passive” del Bilancio dell’Azienda 4 di Lanusei Anno 2016;

Di incaricare dell’'esecuzione della presente il Servizio Affari Generali e Legali ed il
Servizio Bilancio per gli adempimenti di propria competenza

_.——ll Direttore del Servizio Affari Generali e Legali
I,q?yx\TAR«‘?\
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Dr. Antonio Mario Loi
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARD_EGNA
Lanusei

Proposta N° 365 del 06/04/2016

DETERMINA DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI

N° 222 del 06 APR 2016

Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente determinazione & pubblicata nell’Albo

Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

__06APR 2016

A.S.L.n° 4 - LANUSEI
Il Direttore del Servizio Affari Generali e Legali
Dr Antonio Mario Loi

Protocollo n° PG/2016/7573 del 06/04/2016

DESTINATARI:

Servizio AA.GG. e Legali

Direttore Generale

Collegio Sindacale
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Servizio Bilancio







