REGIONE AU'I‘ONOMA DELLA SARDEGNA

ASL 4 Lanusei

Proposta del Servizio Affari Generali e Legali N° 196 del 20 aprile 2016

Del:beraz:one deI Commissario Straordinario

n® /_26 APR. 2016

Oggetto: V\ertenza nanti il Tribunale di Lanusei del dipendente Dr. Virgilio Frau c/ASL n° 4
di Lanusei R.G. n° 194/2014-Liquidazione differenze stipendiali + oneri a carico
ente + IRAP.

SU PROPOSTA del Direttore del Servizio Affari Generali e Legali

Vista l'art. 9 della Legge Regionale del 17 novembre 2014, n. 23 avente ad oggetto
“Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge
regionale n. 23 del 2005, n. 10 del 2006 e n 21 del 2012” che prevede I'adeguamento
organizzativo ed il commissariamento delle Aziende Sanitarie;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 16/1 del 31 marzo 2016, con la
quale al dott. Federico Argiolas & stato prorogato, fino al 30 giugno 2016, l'incarico di
Commissario Straordinario dellAzienda Sanitaria di Lanusei;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n® 140 del 4 aprile 2016, con la
quale al dott.. Giovanni Deiana € stato prorogato, fino al 30 giugno 2016, l'incarico di
Direttore Amministrativo Aziendale facente funzioni;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n® 139 del 4 aprile 2016, con la
quale alla dott.ssa Grazia Cattina & stato prorogato, fino al 30 giugno 2016, l'incarico
di Direttore Sanitario Aziendale facente funzioni;

Premesso che in data 3 ottobre 2014 il Dr. Virgilio Frau, Direttore del Servizio
Acquisti dellAzienda Sanitaria Locale n° 4 di Lanusei, rappresentato e difeso
dall'’Avv.to Pietro Usai ha proposto il Ricorso ex art. 414 C.P.C, avanti il Tribunale di
Lanusei — Sezione Lavoro e Previdenza contro 'Azienda Sanitaria Locale n°4 di
Lanusei;

Che con il suddetto atto il ricorrente chiedeva:

che venisse accertato e dichiarato dal 01/10/2009 al 31/12/2010, lo svolgimento
oltre alle proprie funzioni di Responsabile del servizio Acquisti, anche quelle di
Direttore Amministrativo della ASL n° 4 di Lanusei e conseguentemente la condanna
dellASL n°4 di Lanusei al pagamento della somma di € 36.285,89, oltre interessi e
rivalutazione, per le differenze stipendiali;

Atteso che, al fine di contrastare la pretesa del ricorrente e contestare la fondatezza
delle argomentazioni presentate per ottenere I'erogazione degli emolumenti di cui
sopra, si rendeva necessario per 'Azienda Sanitaria Locale n° 4 di Lanusei la

costituzione in giudizio;
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Che con delibera n°444 del 15/12/2014, nella causa succitata, & stato incaricato
I'Avv. Tack Carlo, con studio legale in Cagliari, quale rappresentare legale nanti il
Tribunale di Lanusei;

Vista la Comparsa di Costituzione e Risposta redatta dall’Avv.to Tack Carlo in data 4
marzo 2015 con la quale 'Azienda Sanitaria Locale n° 4 di Lanusei si & costituita in
giudizio;

Preso Atto che la Direzione Generale e la controparte hanno concordato una
definizione bonaria della controversia;

Visto il relativo Verbale di conciliazione n° 70/2016, che si allega alla presente per
costituirne parte integrante e sostanziale, con il quale le parti, in data 11 febbraio
2016 hanno definito la controversia alle seguenti condizioni:

- L’Azienda Sanitaria Locale n° 4 di Lanusei riconosce al Dr. Frau Virgilio, a
tacitazione di ogni sua pretesa presente e futura la somma onnicomprensiva di €
25.000,00, (oltre agli oneri previdenziali), a saldo e stralcio di ogni pretesa avanzata
dallo stesso, in relazione ai titoli per cui & causa;

Che, su richiesta formale del Servizio AA.GG. e Legali, con nota prot. n° 8251 del
13 aprile 2016 la S.C. delle Risorse Umane dellASL 4 di Lanusei quantificava gli
oneri riferiti al Ricorso ex art. 414 C.P.C. in:

e € 6.670,00 di oneri a carico ente al 26,68%;

e €2.125,00di IRAP al 8,50%;

Ritenuto opportuno ottemperare a quanto stabilito nel verbale di cui sopra, al fine di
evitare ulteriori spese, competenze legali oltre alleventualita di soccombere nella
causa, di procedere alla liquidazione, a tacitazione di ogni pretesa, della somma
complessiva di € 25.000,00 di differenza stipendiale + € 6.670,00 di oneri a carico
ente + € 2.125,00di IRAP;

DELIBERA

Di prendere atto del Verbale di Conciliazione Giudiziale n°70/2016 del 11 febbraio
2016 sottoscritto dal Commissario Straordinario dell’Azienda Sanitaria n° 4 di
Lanusei, per la vertenza sorta tra il Dr. Virgilio Frau e 'Azienda Sanitaria Locale
n° 4 di Lanusei, cosi come formalizzato nanti il Tribunale di Lanusei — Sezione
lavoro, dal nostro difensore, Avv. Tack Carlo e dall’Avv. Usai Pietro, difensore
del ricorrente che si allega alla presente per costituirne parte integrante e
sostanziale;

Di liquidare per i motivi indicati in premessa e con urgenza a favore del Dr. Frau
Virgilio, a tacitazione e rinuncia di ogni altra richiesta risarcitoria presente e futura, la
somma di € 25.000,00 a titolo di differenze stipendiali per lo svolgimento delle proprie
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funzioni di Direttore del Servizio Acquisti e quelle di Direttore Amministrativo della
ASL n° 4 di Lanusei, dal 01/10/2009 al 31/12/2010;

Di porre a carico del Bilancio Aziendale della ASL € 6.670,00 di oneri a carico ente
ed € 2.125,00 di IRAP;

DI far fronte alla relativa spesa di € 25.000,00 con i fondi di cui allo specifico budget
anno 2016, Piano dei Conti codice n° A802020416: “Sopravvenienze passive per
costi del personale — ruolo amministrativo — dirigenza SPTA - varie”, € 6.670,00 con i
fondi di cui allo specifico budget anno 2016, Piano dei Conti codice n® A802020416:
“Sopravvenienze passive per costi del personale — ruolo amministrativo — dirigenza
SPTA - varie” e € 2.125,00 con i fondi di cui allo specifico budget anno 2016, Piano
dei Conti codice n° A802020416: “Sopravvenienze passive per costi del personale —
ruolo amministrativo — dirigenza SPTA - varie”,;

Di incaricare dell'esecuzione della presente deliberazione il Servizio Affari
Generali e legali ed il Servizio Bilancio, ciascuno per gli adempimenti di propria
competenza.

l'estensore
Dott. Antonio Michele Gutierrez
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente deliberazione e stata pubblicata

nellAlbo Pretorio di questa Amministrazione f la durata di giorni 15 con decorrenza dal

7 APR. 2016

[\/] Esecutiva in quanto atto non soggetto a controllo preventivo (art. 29, 2° comma L.R. 10/2006).

[ ] Esecutiva in data in quanto al controllo regionale non sono stati riscontrati

vizi (art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

[ 1 Annullata in sede di controllo regionale con decisione n® del (art.
29, 1° comma L.R. 10/2006). /
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Direttore Generale
Collegio Sindacale
Servizio AA.GG e Legali
Servizio Bilancio




