REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
L 4 Lanusei

Proposta del Servizio Personale N° 382 del 10.08.2016

Deliberazione del Commissario Straordinario

n°335del _1 1 AGO. 2016

Oggetto: assunzione a tempo indeterminato di n una unita di dirigente medico di medicina e

chirurgia d’accettazione e d’urgenza . Silvia Crisponi.

Su proposta del Direttore del Servizio Personale

VISTO l'art.9 della Legge Regionale del 17 novembre 2014, n. 23, avente ad oggetto “norme urgenti per
|la riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del 2006 e
n. 21 del 2012" che prevede I'adeguamento organizzativo ed il commissariamento delle aziende
sanitarie;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 46/12 del 10.08.2016, con la quale la dott.ssa Grazia
Cattina & stata nominata Commissario Straordinario dell’Azienda Sanitaria di Lanusei fino al 31 agosto
2016;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 327 del 11.08.2016, con la quale il Dott. Bruno
Pllia & stato nominato Direttore Sanitario Aziendale facente funzioni dall'11 al 31 agosto 2016;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 328 del 11.08.2016, con la quale il Dott.
Giovanni Deiana & stato nominato Direttore Amministrativo Aziendale facente funzioni dall'11 al 31
agosto 2016;

VISTI il D.Lgs 502/92 e s.m.i,, il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.P.R. 484/97, il D.M.
30.01.98, il DM.31/01/98, il D.P.R. 445/2000, il D. Lgs 165/2001ed il C.C.N.L. in vigore per l'area della
dirigenza medica e veterinaria del SSN;

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n 49 del 15 febbraio 2016 recante: ... “ piano

assunzioni a tempo indeterminato in esecuzione delle autorizzazioni dell'Assessorato dell'lgiene e
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Sanita e Assistenza” in cui, tra l'altro risulta autorizzato un posto di dirigente Medico di medicina e
chirurgia d'accettazione e d'urgenza;

VISTI il D.Lgs 502/92 e s.m.i., il.D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.P.R. 484/97, il D.M.
30.01.98, il DM.31/01/98, il D.P.R. 445/2000, il D. Lgs 165/2001ed il C.C.N.L. in vigore per I'area della
dirigenza medica e veterinaria del SSN;

CHE risulta disponibile e vacante nella dotazione organica un posto di dirigente medico di medicina e
chirurgia d'accettazione e d'urgenza da destinare al Pronto Soccorso del presidio ospedaliero “Nostra
Signora della Mercede” di Lanusei;

CHE questa Azienda Sanitaria non ha graduatorie di concorsi pubblici di dirigente medico di medicina e
chirurgia d'accettazione e d’'urgenza da poter utilizzare per la copertura del posto di cui trattasi;

VISTO lart. 36 del D.Lgs 30.03.2001, n 165, l'art. 3, comma 61, della legge 24.12.2003, n 350, che
consentono, ai fini della copertura di posti in organico, l'utilizzo di graduatorie concorsuali approvate da
altre Aziende Sanitarie;

PRESO ATTO che Ia mancata copertura del posto comprometterebbe la funzionalita del Pronto
Soccorso del P.O. di Lanusei e pertanto, in ragione delle esigenze di economicita ed efficienza a cui
deve conformarsi I'attivita amministrativa, & necessario acquisire la figura professionale in argomento;
CHE con nota del 6 maggio 2016, prot. 9991, & stato chiesto a tutte le Asl della Regione Sardegna,
allAzienda Ospedaliera “Brotzu”, alle Aziende Ospedaliere Universitarie di Cagliari e Sassari, la
disponibilita di valide graduatorie concorsuali per 'assunzione a tempo indeterminato di una unita di
dirigente medico di medicina e chirurgia d ‘accettazione e d’'urgenza;

CHE con nota prot. 32544 del 16 maggio 2016 la Asl di Sassari comunica la disponibilita di valida
graduatoria concorsuale utilizzata fino al 12° posto;

CHE con nota prot 30409 del 19 maggio 2016 la Asl di Oristano conferma la disponibilita di valida
graduatoria concorsuale e che la stessa ¢ stata utilizzata sino al 12° posto per le chiamate a tempo
indeterminato;

RITENUTO di dover attingere, in base alle determinazioni scaturite dal verbale del tavolo tecnico
interaziendale sulla contrattazione collettiva e problematiche del personale tenutosi ad Oristano in data
20 marzo 2015, ove si concorda che, in caso di pluralita di graduatorie concorsuali valide, il criterio da
utilizzare & quello della distanza, cioe nel senso che 'Azienda procedente dovra fare ricorso alla
graduatoria dell’Azienda che risulta pil vicina, avuto riferimento alla distanza chilometrica esistente fra

le due sedi legali;
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RITENUTO altresi che in base alla distanza chilometrica intercorrente tra questa As! e le due aziende e
cioé Oristano e Sassari, I'Azienda di Oristano risulta la pid vicina (tabelle Aci 138 km per Oristano e 167
per Sassari);

RITENUTO, pertanto, di dover procedere all'utilizzo della graduatoria di Oristano, approvata con
deliberazione n 759 def 3 novembre 2015, e allo stesso tempo allassunzione a tempo indeterminato in
prova nella qualifica di dirigente medico di chirurgia e medicina d'accettazione e d’urgenza dei candidati
collocati dal 13° posto in poi ;

CONSIDERATO che tra i candidati collocati in graduatoria ha dato la propria disponibilita all'assunzione
a tempo indeterminato presso la Asl di Lanusei il sedicesimo classificato Silvia Crisponi, in seguito a
rinuncia del 13°, 14° e 15° classificato di cui alla delibera n 759;

PRESO ATTO altresi che la dott.ssa Silvia Crisponi sara invitata a presentare la documentazione
prescritta ai fini dell'assunzione e che solamente dopo che la stessa avra ottemperato a quanto sopra
potra essere stipulato il contratto individuale di lavoro previsto dal C.C.N.L. dirigenza medica e
veterinaria;

RITENUTO pertanto di dover procedere all'utilizzo della suddetta graduatoria mediante assunzione a
tempo indeterminato in prova del medico di medicina e chirurgia d’accettazione e d'urgenza, della
dott.ssa Silvia Crisponi, classificata al 16° posto della graduatoria finale di merito sopra indicata;
ATTESO che l'atto e conforme alle previsioni contenute nel piano di rientro aziendale, di cui alla
deliberazione del Commissario Straordinario n 62 del 19 febbraio 2016;

VISTO [' art. 3 del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 552, recante “ riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421" che disciplina I'organizzazione
delle Unita sanitarie locali;

VISTO ' art. 9 della legge regionale 28 luglio 2006, n. 10, recante “tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5, che detta
norme generali di organizzazione delle Asl;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, resi ai sensi dell'art. 32,
comma 8, dell'Atto Aziendale;

SENTITI in comune il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa
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1. di assumere, subordinatamente all'esito favorevole degli accertamenti sanitari finalizzati alla
verifica dell'idoneita incondizionata alla mansione, a tempo indeterminato in prova nella
qualifica di dirigente medico di medicina e chirurgia d’accettazione e d'urgenza la candidata
classificata al sedicesimo posto nella graduatoria del concorso pubblico approvata dall’Azienda
Sanitaria Locale di Oristano con deliberazione n 759 del 03.11.2015, dott.ssa Silvia Crisponi,
nata a Gavoi il 29.10.1973 sedicesima nella suddetta graduatoria;

2. di stipulare con la suddetta candidata il contratto individuale di lavoro, previa verifica dei
requisiti previsti dalla Legge per I'accesso agli impieghi presso gli Enti del SSN;

3. di sottoporre la stessa al periodo di prova previsto per legge;

4. di attribuire al lavoratore il trattamento giuridico ed economico previsto dai vigenti C.C.N.L. della
Dirigenza Medica e Veterinaria;

5. diincaricare il Servizio Risorse Umane dell’ esecuzione del presente atto.

L'Estensore
Dr. Alfio Serra

Il Responsabik@/’Servi\zio Personale
%./7 -
Dr.ssa Tomasa Pina Gioi

|

/

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo

Q;rj'&n&@i\af/ Dr. Gicigznni Deiana

(Yo
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO f.f. \

Dr. ssa Grazia Cattina
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata

nell’Albo Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

1 2 AGO. 2016

Il Direttore del Servif ffarl Generall a
Y O )71(\,\1 Ll A
N

M Esecutiva in quanto atto non soggetto a controllo preventivo (art. 29, 2° comma LR, 10/2006).

[ 1 Esecutiva in data in quanto al controllo regionale non sono stati riscontrati vizi
(art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

[ 1 Annullata in sede di controllo regionale con decisione n° del (art. 29,
1° comma L.R. 10/2006).
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Il Direttore del Servizio Affari Generali eﬂi |

Protocollo n° PG/2016/ 4 7. 16 Lanusei, li |

DESTINATARI:

Commissario Straordinario

Collegio Sindacale
Servizio AA.GG e Legali

Servizio Bilancio
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