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REGIONE AUTONOMA DELLA SARD.EGNA
Lanusei

Proposta N° 919 del 05/09/2016

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI

B R OCT 9nc

N° &t del_U J ool £U1Y

.

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE TIROCINIO OBBLIGATORIO PRESSO IL SER.D
AZIENDALE DI LANUSEI DI CORGIOLU PAOLA- DECORRENZA DAL
05/09/2016 AL 31/12/2016.

Vista la richiesta del 05/09/2016 con nota prot. n° 2016/18162, con la quale la
studentessa Corgiolu Paola, nata a Lanusei il 13/02/1993 e residente a Tortoli, in
Via S. Mannironi n° 9, iscritta al 11I° anno del Corso di Laurea in Scienze del Servizio
Sociale, presso I'Universita degli Studi di Siena, ha chiesto di poter effettuare un
tirocinio obbligatorio per la durata di 250 ore(all. A);

Visto il parere favorevole rilasciato dal Assistente sociale supervisore del Servizio
SER.D, Dr.ssa Maria Ausilia Melis ;

Vista la convenzione stipulata in data 29 Luglio 2016 con durata triennale tra I
Universita degli Studi di Siena e ' Azienda Sanitaria Locale n° 4 di Lanusei, che
disciplinera il tirocinio in oggetto;

Considerato che la studentessa Corgiolu Paola € assicurata contro gli infortuni sul
lavoro e per Responsabilita Civile (polizza n°® 0207.5118140.63), stipulata con
UnipolSai Divisione La Fondiaria-Siena;

Accertato che ¢é stata effettuata la relativa comunicazione obbligatoria unificato LAV
Online che si allega alla presente;

Vista la Circolare Uppa n° 01/08 della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 8
gennaio 2008 avente per oggetto: “ Comunicazioni obbligatorie di cui all’art. 9-bis,
comma 2, del decreto legge n° 510 del 1996, come sostituito dal comma 1
dell’articolo unico della legge n° 296 del 2006”;

Visto il giudizio di idoneita positivo alla specifica mansione, rilasciato alla
Studentessa Corgiolu Paola in data 05 Settembre 2016 dal Medico Competente
Aziendale:

Visto I’ attestato relativo al corso di formazione di base per la sicurezza aziendale
rilasciato dal Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione;

Viste la L.R. n° 10/2006, la legge n° 196/97, il D.M. 142/98 e la Circolare Ministeriale
n° 92/98;

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa,
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Di autorizzare La studentessa Corgiolu Paola, nata a Lanusei il 13/02/1993 e
residente a Tortoli, in Via Mannironi n° 9, iscritta al IlI° anno del Corso di Laurea in
Scienze del Servizio Sociale di Siena, a effettuare un tirocinio obbligatorio presso il
SER.D. Aziendale di Lanusei, con decorrenza dal 05 Settembre 2016 al 31 Dicembre

2016 (per un totale di 250 ore).

IL DIRETTORE DEKX SERVIZIO AA.GG,E
DOJIT. A :




REGIQNE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL 4 Lanuseil

Proposta N° AA49 del D 5 SET. 2016

DETERMINA DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI

N° oty del 05 SET 2016

Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente determinazione & pubblicata nell’Albo

Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

0 5 SET. 2016

Protocollo n° PG/2016/_ A2 A 54 del 05 SEL 2016

DESTINATARI:

— Servizio AA.GG. e Legali
— Direttore Generale

— Collegio Sindacale



ASL4
Prot 2016/18162 del 05/39/2016 ore 13,00
Mitt CORGIOLU PAROLA

ARss : Affari General: e Legal:

AT

ﬂmm"mmm All'attenzione del Dott. Tonino Loi

Affari Generali Asl Lanusei
OGGETTO: Richiesta di tirocinio lll anno Facolta Scienze del Servizio Sociale Siena.

lo sottoscritta Corgiolu Paola nata a Lanusei il 13/02/1993, residente a Tortoli in via Mannironi n.9, iscritta
al Il anno della facolta di Scienze del Servizio Sociale di Siena

CHIEDE

Di poter frequentare, presso il Servizio per le Dipendenze della Asl n. 4 Lanusei, il tirocinio pratico-
formativo di ore 250 come previsto dal corso di studi.

Luogo e data

Tortoli/Lanusei

29 oy | 246

Firma del tirocinante

A 0/5‘31;\,%@, \vm %}JO'&\Y OQQ

Firma Assistente sociale supervisore

Dott.ssa Maria Ausilia Melis




REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA

A DELLA

RICEVUTA COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA UNIFICATO LAV

Data invio: 05/09/2016 14.02.16
Protocollo: 00016843

Codice Comunicazione: 1510516200285515

Sezione Datore di lavoro

Codice Fiscale

00978060911

Denominazione

AZIENDA USL 4 - LANUSEI

Settore

86.10.10 - Ospedali e case di cura generici

Pubblica Amministrazione

Si

Sede Legale
Indirizzo VIA PISCINAS, 5, E441 - LANUSEL, 08045
Recapiti Tel: 0782483032 Fax: 078241003 E-mail:

affarigenerali @ ausl4lanusei.it

Sede di Lavoro

Indirizzo

VIALE DON BOSCO, E441 - LANUSEI, 08045

Recapiti

Tel: 0782480264

Sezione Lavoratore

Codice Fiscale

CRGPLA93B53E441F

Cognome e Nome

corgiolu paola

Sesso F - Femmina
Data di nascita 13/02/1993
Comune / stato estero di nascita E441 - LANUSE!
Cittadinanza 000 - ITALIANA

Domicilio

via del rugio, 1726 - SIENA, 53100

Livello di istruzione

40 - DIPLOMA DI [ISTRUZIONE SECONDARIA
SUPERIORE CHE PERMETTE L'ACCESSO
ALL'UNIVERSITA'

Data invio: 05/09/2016 14.02.16
Protocollo: 00016843

Codice comunicazione: 1510516200285515
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Sezione Inizio

Data inizio

06/09/2016

Data fine

31/12/2016

Ente previdenziale

29 - NESSUN ENTE PREVIDENZIALE

PAT Inail

00000000 - In attesa di codice PAT

Tipologia contrattuale

C.01.00 - TIROCINIO

Socio lavoratore No
Lav. in mobilita No
Lavoro stagionale No
Tipo orario M - TEMPO PARZIALE MISTO
Ore settimanali medie 20
Qualifica professionale ISTAT 3.4.5.1.0.2 - assistente sociale
Assunzione Obbligatoria No

Contratto collettivo applicato

ND - Nessun contratto - Per tutte le situazioni in cui
non venga applicato alcun contratto.

Livello di inquadramento ex |
Retribuzione / Compenso lordo annuale 0
Lavoro in agricoltura No
Giornate lavorative previste 90

Sezione Tirocinio

Tipologia soggetto promotore

02 - Universita e Istituzioni di alta formazione che
rilascino titoli con valore legale

CF soggetto promotore

80002070524

Denominazione

UNIVERSITA' DI SIENA

Categoria tirocinante

05 - NEODIPLOMATO

Tipologia tirocinio

A - TIROCINIO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO

Sezione Dati invio

E-mail del soggetto che effettua la comunicazione

antonioloi54 @tiscali.it

Tipo comunicazione

01 - Comunicazione Obbligatoria

Codice comunicazione 1510516200285515
Assunzione per cause di forza maggiore No
Versione CO160201R1

Data invio: 05/09/2016 14.02.16
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