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Proposta N° 918 del 5 settembre 2016

DETERMINA DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO PERSONALE

N° 285 del 08 SET. 2016

OGGETTO: Presa atto termine congedo straordinario retribuito ai sensi dell’ art. 42
comma 5 D.L.vo 151/2001 e successive modificazioni ed integrazioni,
dipendente matr. 423/2016.

Premesso che con provvedimenti del Direttore del Servizio Personale n 681 del 07/07/2016
e n 790 del 03/08/2016 era stata concesso al dipendente in oggetto I' autorizzazione a fruire
del congedo straordinario retribuito ai sensi dell’ art. 42 comma 5 D.L.vo 151/2001 dal
04/07/2016 al 31/08/2016; o

Preso atto della comunicazione pervenuta in data 5 settembre 2016, attestante il decesso
del portare di H.G. avvenuto in data 29/08/2016;

Ritenuto pertanto di dover provvedere in merito;

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa,

. di"pfendere atto del decesso del disabile in situazione di gravita verificatosi in data 29
agosto 2016;

e di considerare pertanto il dipendente matr. 423/2016 decaduto dall’ autorizzazione a
fruire del congedo straordinario retribuito con decorrenza 29/08/2016.

L’Estensore
Dr. ssa Anna Lisa Piroddi

Il Direttore de{_s/efi//izio Personale
Dr.ssa Tomastﬁina Gioi
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL 4 Lanusei

Proposta N° 918 del 5 settembre 2016

DETERMINA DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO PERSONALE

N° 225 del 0 8 SEI. 2016

Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente determinazione & pubblicata nell’Albo
Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

D8 SET 2018

Protocollo n° PG/2016/___ AR A&3 del 00 SET. 2016

DESTINATARI:

Servizio AA.GG. e Legali

Direttore Generale

Collegio Sindacale

Servizio




