REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL 4 Lanusei

Proposta del Servizio Risorse Umane N° 448 del 27.09.2016
Deliberazione del Commissario Straordinario
n 3Bael_27 SET. 2016
Oggetto: accoglimento domanda di mobilita in entrata per la copertura a tempo indeterminato

di undici posti di collaboratore professionale sanitario — infermiere Cat.”D” .

Su proposta del Direttore del Servizio Personale

PREMESSO che con deliberazione n 174 del 26.04.2016 questa Azienda ha indetto un bando di mobilita
preconcorsuale, compartimentale e intercompartimentale, regionale e interregionale, per la copertura a
tempo indeterminato di n nove unita di collaboratore professionale sanitario — infermiere cat."D”

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n 308 del 25 luglio 2016 con la quale sono stati approvati i
verbali e la relativa graduatoria della Commissione preposta al colloquio tecnico motivazionale per la
copertura di nove posti di collaboratore professionale sanitario — infermiere cat.’D";

CHE con stessa deliberazione si & provveduto ad accogliere le domande di mobilita in entrata presso la
Asl di Lanusei dei primi nove candidati;

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n 49 del 15 febbraio 2016 di “ piano assunzioni a tempo
indeterminato in esecuzione delle autorizzazioni dell’Assessorato dell'lgiene e Sanita e Assistenza”;

CHE con nota prot. n 4559 del 23 settembre 2016 la Direzione Strategica Aziendale dispone di
procedere allo scorrimento degli idonei della graduatoria di cui alla deliberazione n 308 e pertanto di
accogliere, in base alle autorizzazioni R.A.S., ulteriori undici unita di collaboratore professionale sanitario
— infermiere;

VISTI Il D. Lgs. 165/2001 “Norme Generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” che prevede all'art. 30 il passaggio diretto di personale tra amministrazioni
diverse; [l'art. 19 del C.C.N.L. integrativo al C.C.N.L. 07/04/99, tutt'ora in vigore, nonché I'art. 21 del
CCNL per il quadriennio 2002/2005 del comparto sanita, che disciplinano la mobilita volontaria dei
dipendenti tra le aziende ed Enti del comparto e con altre amministrazioni di comparti diversi;

CHE sussiste la necessita di garantire i livelli essenziali di assistenza come previsto dal D. Lgs. 502/92 al
fine di assicurare I'assistenza che risulterebbe compromessa in carenza di personale specializzato a cio
preposto;

CHE nella dotazione organica dell’Azienda vi ¢ la disponibilita dei posti;
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RITENUTO pertanto di dover procedere all'accoglimento delle domande dei candidati idonei presentatasi
al colloquio di cui alla deliberazione su richiamata 308, collocati dal decimo al ventesimo posto e nello
specifico:
1. Jessica Incollu, dipendente della Asl di Nuoro, decima classificata;

. Giuseppe Antonio Cavia, dipendente della Asl di Nuoro, undicesimo classificato;

. Franca Cucca, dipendente della Asl 4 “Chiaverese”, dodicesima classificata;

. Stefania Chessa, dipendente della Asl di Nuoro, tredicesima classificata;

. Anna Maria Muggianu, dipendente della Asl di Nuoro, quattordicesima classificata;

2
3
4
5
6. Maria Raffaela Mulas, dipendente della Asl di Nuoro, quindicesima classificata;

7. Rosanna Piroddi, dipendente della Asl di Cagliari, sedicesima classificata;

8. Morena Lecca, dipendente della Asl di Cagliari, diciassettesima classificata;

9. Carla Murry, dipendente della Asl di Cagliari, diciottesima classificata;

10. Graziella Puddu, dipendente della Asl di Cagliari, diciannovesima classificata;

11. Maria Bruna Collu, dipendente della Asl di Olbia, ventesima classificata.
ATTESO che l'atto & conforme alle previsioni contenute nel piano di rientro aziendale, di cui alla
deliberazione del Commissario Straordinario n 62 del 19 febbraio 2016;
VISTO l'art. 9 della legge Regionale del 17 novembre 2014, n. 23, avente ad oggetto “norme urgenti per
la riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del 2006 e n.

21 del 2012" che prevede I'adeguamento organizzativo ed il commissariamento delle aziende sanitarie;

VISTO I’ art. 16, comma 4, della legge Regionale del 27 luglio 2016, n. 17 “Istituzione dell'Azienda per la
tutela della salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del
servizio sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della salute e
riordino del servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5) e
alla legge regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario

regionale) che ha disposto la proroga del commissariamento delle Aziende sanitarie fino al 31.12.2016;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 49/8 del 13.09.2016, con la quale alla dott. ssa Grazia
Cattina & stato prorogato l'incarico di Commissario Straordinario dell'Azienda Sanitaria di Lanusei fino al
31 dicembre 2016;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 351 del 14.9.2016 con la quale al dott. Giovanni

Deiana é stato prorogato I'incarico di Direttore Amministrativo f.f. fino al 31 dicembre 2016;
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VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 352 del 16.9.2016 con la quale al dott. Bruno

Pilia ¢ stato prorogato l'incarico di Direttore Sanitario f.f. fino al 31 dicembre 2016;

VISTO " art. 3 del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 552, recante “ riordino della disciplina in materia sanitaria,
a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421" che disciplina I'organizzazione delle Unita

sanitarie locali;

VISTO I' art. 9 della legge regionale 28 luglio 2006, n. 10, recante “tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5°, che detta

norme generali di organizzazione delle Asl;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, resi ai sensi dell'art. 32, ¢. 8
dell'Atto Aziendale;

SENTITI in seduta comune il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa
1. di esprimere, in base alle risultanze dei verbali della commissione preposta al colloquio tecnico
motivazionale e approvati con deliberazione n 308 del 25 luglio 2016, il proprio assenso alla
mobilita in entrata degli idonei collocati dal decimo al ventesimo posto, nel profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario — infermiere - Cat."D" di seguito elencati:
o Jessica Incollu, nata a Lanusei il 18.02.1981, dipendente della Asl di Nuoro,
decima classificata;
o Giuseppe Antonio Cavia, nato ad Urzulei il 10.08.1967, dipendente della Asl di
Nuoro, undicesimo classificato;
o Franca Cucca, nata ad Arzana il 04.01.1966, dipendente della Asl 4
“Chiaverese”, dodicesima classificata;
o Stefania Chessa, nata a Irgoli il 30.03.1972,dipendente della Asl di Nuoro,
tredicesima classificata;
o Anna Maria Muggianu, nata a Talana il 25.11.1974,dipendente della Asl di

Nuoro, quattordicesima classificata;
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o Maria Raffaela Mulas, nata a Goppingen il 01.11.1966, dipendente della Asl di
Nuoro, quindicesima classificata;
o Rosanna Piroddi, nata a llkeston il 04.07.1966, dipendente della Asl di Cagliari,
sedicesima classificata;
o Morena Lecca, nata a Lanusei il 15.10.1983, dipendente della Asl di Cagliari,
diciassettesima classificata;
o Carla Murru, nata a Lanusei il 19.02.1971, dipendente della Asl di Cagliari,
diciottesima classificata;
o GCraziella Puddu, nata a Lanusei il 10.06.1968, dipendente della As! di Cagliari,
diciannovesima classificata;
o Maria Bruna Collu, nata a Lanusei il 13.05.1973, dipendente della Asl di Olbia,
ventesima classificata.
2. di comunicare la presente deliberazione agli interessati e alle rispettive Asl di appartenenza;
3. diincaricare il Servizio Risorse Umane dell’ esecuzione del presente atto.

q

L'Estensore (/* 7
Dr. Alfio Serrav

Il Responsabilﬁj}l Servizio Risorse Umane

Dr.ssa Tomasa Pina Gioi

Il Direttore Sanitario f.f. Il Direttore Amministrativo f.f.

Dr. run&lj’\il{ii Dr. Giovanni Deiana
- &1\(}1}’\

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO f.f.

Dr.ssa Grazia Cattina
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata

nell’Albo Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

2 8 SET. 2016

Il Direttore del Servizio Affari Generali e

v
N] Esecutiva in quanto atto non soggetto a controllo preventivo (art. 29, 2° comma L.R. 10/2006).

[ 1 Esecutiva in data in quanto al controllo regionale non sono stati riscontrati

vizi (art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

[ 1 Annullata in sede di controllo regionale con decisione n° del (art.
29, 1° comma L.R. 10/2006). i
2 : £ GANEN

Il Direttore de} Seryigib. Aftdy
L DIRETTOREL
AFFE RI-GEpt=i-

Protocollo n® PG/2016/ 20 3‘-\—3 Lanusei, i 2 8 SET 2016

DESTINATARI:

— Commissario Straordinario
— Collegio Sindacale

— Servizio AA.GG e Legali

— Servizio Bilancio

— Destinatari vari

— Asl varie
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