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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL 4 Lanusei

Proposta della Direzione generale n. 640 del 29.12.2016

Deliberazione del Commissario Straordinario
n° 555 del 2 3 DIC. 2016

Oggetto: proroga, fino al 31.3.2017, di sei contratti di assistenti amministrativi e assunzione,
fino al 31.3.2017 di un assistente amministrativa a valere su fondi dei progetti e sui

fondi ordinari di bilancio.
Su proposta del Direttore Amministrativo

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 341 del 23.08.2016 con la quale, tra l'altro,
sono stati prorogati, fino al 10.1.2017 i contratti di sette assistenti amministrativi a valere sui fondi dei

progetti e sui fondi ordinari di bilancio;

RITENUTO pertanto, stante la carenza di personale di ruolo, al fine di assicurare I'apertura degli uffici
CUP di Lanusei e Tortoli e la gestione dei procedimenti fondamentali e obbligatori per legge dei Servizi
Amministrativi, con particolare riferimento alle attivita di protocollo e pubblicazione atti, del pagamento
debiti commerciali, del monitoraggio della spesa farmaceutica, della conclusione delle procedure di
reclutamento di personale, di prorogare i contratti e di stipulare nuovi contratti (laddove non sia

possibile la proroga) con riferimento al personale di cui alla citata deliberazione;

, di assumere a tempo determinato i due assistenti amministrativi (Giovanni Carta e Marinella Monni),
di cui alla graduatoria per assunzioni a tempo indeterminato, approvata con deliberazione del Direttore
generale n. 15 del 10.1.2007), considerato che: nella graduatoria non vi sono altri soggetti idonei; i
loro contratti, a seguito di cinque proroghe, sono scaduti il 3.7.2016; essendo trascorsi oltre venti
giorni dalla scadenza del loro ultimo contratto, I'assunzione di cui alla presente deliberazione & da

configurarsi un nuovo rapporto contrattuale;

CONSIDERATO che le assunzioni a tempo determinato sono da ritenersi temporalmente compatibili
con le disposizioni di cui all'art. 16 della I.r. 27 luglio 2016, n. 17 (istituzione dell’Azienda per la tutela
della salute e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del servizio sanitario

regionale),

provvedimento deliberativo, ulteriori assunzioni per far fronte alle incombenze amministrative indifferibili

ed essenziali dei servizi;
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RITENUTO pertanto che, per provvedere ai descritti fabbisogni lavorativi, e tenendo conto dei processi
di riorganizzazione in atto, nel rispetto della disciplina vigente in materia di assunzioni a tempo
determinato, & possibile € necessario procedere alle seguenti assunzioni e proroghe di contratti:

- proroga dei contratti dei seguenti assistenti amministrativi; Alessandro Betti; Loredana Piras;
Silvia Mazza; Rita Pilliu; Silvia Serra (assunti con del Commissario Straordinario n. 288 del
06.07.2016) e di llaria Lucia Fragata (assunta con deliberazione del Commissario Straordinario
n. 315 del 3.8.2016), di cui alla graduatoria di selezione approvata con deliberazione del
Direttore generale n. 361 del 20.10.2014);

- assunzione dell' assistente amministrativa Enrica Toxiri (di cui alla graduatoria di selezione
approvata con deliberazione del Direttore generale n. 361 del 20.10.2014), decorsi almeno dieci

giorni dalla scadenza (10.1.2017) del contratto in essere;

RICHIAMATA Ia nota del Direttore del Servizio Risorse Umane attestante la quantificazione degli oneri
per 'assunzione, per un mese di un assistente amministrativo cat. C, pari a € 2.502,00;

RILEVATO che, quanto alla copertura degli oneri finanziari delle suddette assunzioni, delle nove
disposte:

- le proroghe dei contratti di (Silvia Mazza; Rita Pilliu; llaria Lucia Fragata) e I'assunzione di Enrica
Toxiri, assistenti amministrativi tutti assegnati al CUP, gravano sui fondi ordinari di bilancio, in forza
della nota dellAssessorato dell'lgiene dell'Assistenza Sociale n. 8376 del 31.03.2015 che ha
autorizzato I'assunzione, con fondi di bilancio, di due assistenti amministrativi preferibilmente al servizio
bilancio e di quattro assistenti amministrativi agli uffici CUP (queste ultime assunzioni a condizione che
presso gli uffici CUP non operino lavoratori interinali);

- la proroga del contratto di Loredana Piras, destinata al Servizio Affari generali e Legali, grava sui
fondi di cui allal. n. 689/1981 (proventi delle sanzioni amministrative);

- la proroga del contratto di Silvia Serra, assegnata al Dipartimento di prevenzione, grava sui fondi dei
progetti del dipartimento di prevenzione;

- la proroga del contratto di Alessandro Betti, destinato al Servizio Acquisti, grava sui fondi ordinari di
bilancio, in forza della nota dellAssessorato dell'lgiene dell'Assistenza  Sociale n. 8376 del
31.03.2015;
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- RILEVATO che i contratti di lavoro flessibile finanziati con risorse dei richiamati progetti non
necessitano di autorizzazione dell' Assessorato alla Sanita, come disposto con DGR n. 43/9 del

01.09.2015;
VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 356 del 22.9.2015 (come modificata con la
deliberazione n. 33 del 03.02.2016) con la quale & stato approvato il programma di rientro dei costi per

lavoro flessibile a valere sui fondi del bilancio ordinario;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 62 del 19.02.2016 con la quale & stato

approvato il Piano di rientro aziendale per 'anno 2016;

DATO atto che il Direttore amministrativo attesta che la spesa per le predette assunzioni e proroghe
risulta conforme sia al piano di rientro aziendale (trattandosi, peraltro, di spesa gia inserita nel CE
preventivo del IV trimestre 2015) sia con il programma di rientro dei costi per lavoro flessibile a valere

sui fondi del bilancio ordinario;

CONSIDERATO che, come risulta dai dati del CE terzo trimestre 2016, ['azione dell'azienda e risultata
conforme agli obblighi e agli obiettivi assunti con il piano di rientro e con il piano di rientro della spesa

per il lavoro flessibile e con i limiti della spesa per il personale;

VISTA la nota della Direzione generale della sanita n. 32793 del 20.12.2016 che espressamente consente ai
Commissari, ove ricorrano i presupposti normativi, di prorogare i contratti a tempo determinato non oltre il
31.03.2016, in coerenza con il disposto dell'art. 16,comma 16, della L.r. n. 17/2016;

VISTO l'art. 9 della legge Regionale del 17 novembre 2014, n. 23, avente ad oggetto “Norme urgenti per la
riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del 2006 e n. 21
del 2012" che prevede I'adeguamento organizzativo ed il commissariamento delle aziende sanitarie;

VISTO l'art. 16, comma 4, della legge Regionale del 27 luglio 2016, n. 17 “Istituzione dellAzienda per la tutela
della salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del servizio
sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5) e alla legge
regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario regionale) che ha
disposto la proroga del commissariamento delle Aziende sanitarie fino al 31.12.2016;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 49/8 del 13/09/2016, con la quale alla dott.ssa Grazia Cattina &
stato prorogato l'incarico di Commissario Straordinario dell'Azienda Sanitaria di Lanusei fino al 31 dicembre
2016;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 351 del 14/09/2016 con la quale al dott. Giovanni

Deiana é stato prorogato l'incarico di Direttore Amministrativo f.f. fino al 31 dicembre 2016;
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VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 352 del 16/09/2016 con la quale al dott. Bruno Pilia &
stato prorogato l'incarico di Direttore Sanitario f.f. fino al 31 dicembre 2016;

VISTO l'art. 3 del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 552, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421" che disciplina 'organizzazione delle Unita sanitarie
locali;

VISTO fart. 9 della legge regionale 28 luglio 2006, n. 10, recante “Tutela della salute e riordino del servizio
sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5", che detta norme
generali di organizzazione delle Asl;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, resi ai sensi dell'art. 32, comma 8,
dell'Atto Aziendale;

SENTITI in comune il Direttore Amministrativo ed it Direttore Sanitario, ai sensi dell'art. 32, comma 8, dell'Atto

Aziendale;

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa
1. di prorogare, alle rispettive scadenze, fino al 31.03.2017, i contratti degli assistenti amministrativi
cat. C di seguito indicati: Loredana Piras; Alessandro Betti; Silvia Mazza; Rita Pilliu; Silvia Serra;
llaria Lucia Fragata;
2. di assumere, decorsi almeno dieci giorni dalla conclusione del contratto in essere (10.1.2017), fino
al 31.03.2017, I'assistente amministrativa cat. C Enrica Toxiri, Giovanni Carta e Marinella Monni;
3. di dare atto che gli oneri finanziari dei predetti contratti sono cosi coperti:
- le proroghe dei contratti di (Silvia Mazza; Rita Pilliu; llaria Lucia Fragata) e I'assunzione di Enrica
Toxiri, assistenti amministrativi tutti assegnati al CUP, gravano sui fondi ordinari di bilancio, in forza
della nota dellAssessorato dell'lgiene dell'Assistenza Sociale n. 8376 del 31.03.2015 che ha
autorizzato 'assunzione, con fondi di bilancio, di due assistenti amministrativi preferibilmente al servizio
bilancio e di quattro assistenti amministrativi agli uffici CUP (queste ultime assunzioni a condizione che
presso gli uffici CUP non operino lavoratori interinali);
- la proroga del contratto di Loredana Piras, destinata al Servizio Affari generali e Legali, grava sui
fondi di cui allal. n. 689/1981 (proventi delle sanzioni amministrative);
- la proroga del contratto di Silvia Serra, assegnata al Dipartimento di prevenzione, grava sui fondi dei

progetti del dipartimento di prevenzione;
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- la proroga del contratto di Alessandro Betti, destinato al Servizio Acquisti, grava sui fondi ordinari di

bilancio, in forza della nota dell'Assessorato dell'lgiene dellAssistenza Sociale n. 8376 del
31.03.2015;

4. di dare mandato ai Servizi Risorse Umane, Bilancio e Affari Generali e Legali, ciascuno in
ragione delle rispettive competenze, di adottare gli adempimenti conseguenti per I'esecuzione

della presente deliberazione con riferimento alle proroghe dei contratti.

L'estensore
dott. Giovanni Deiana

Il Direttore Sanitario f.f. Il Direttore Amministrativo f.f.
Dott. Bruno Pilia Dr. Giovanni Deiana

Y oo

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO £

Dr. ssa Grazia Cattina
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata

nellAlbo Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

IDIC. 2018
Affgri Gem/e Legali
P A
£

[\/’] Esecutiva in quanto atto non soggetto a controllo preventivo (art. 29, 2° comma L.R. 10/2006).

[ 1 Esecutivain data in quanto al controllo regionale non sono stati riscontrati vizi

(art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

[ 1 Annullata in sede di controllo regionale con decisione n° del (art.
29, 1° comma L. R 10/ZQ96).
IR B e
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Protocollo n° PG/2016/_4 8036 Lanusei, i _2 O [11¢

DESTINATARI:

— Commissario Straordinario
— Collegio Sindacale
— Servizio AA.GG e Legali
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