REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL 4 Lanusei

Proposta del Distretto N° 589 del 20/12/2016

Deliberazione del Commissario Straordinario

r55% a2 9 DIC. 2016

OGGETTO: proroga contratti di collaborazione coordinata e continuata per attivita presso il punto unico
di accesso aziendale degli assistenti sociali Marzia Demontis, Patrizio Moi e Federica Usai.

Su proposta del Direttore del Distretto Sanitario di Tortoli

VISTO l'art. 9 della legge Regionale del 17 novembre 2014, n. 23, avente ad oggetto “norme urgenti per
la riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del 2006 e
n. 21 del 2012" che prevede I'adeguamento organizzativo ed il commissariamento delle aziende
sanitarie;

VISTO I' art. 16, comma 4, della legge Regionale del 27 luglio 2016, n. 17 “Istituzione dell'Azienda per
la tutela della salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del
servizio sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della salute e
riordino del servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5)
e alla legge regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario
regionale) che ha disposto la proroga del commissariamento delle Aziende sanitarie fino al 31.12.2016;

RICHIAMATO:
lart. 32 della L.R. n. 23/2005 che prevede: "Sistema integrato dei servizi alla persona: Abrogazione
della L.R. n. 4/1988 - Riordino delle funzioni socio assistenziali”;

DATO ATTO: che la Giunta Regionale, con DGR n. 7/5 del 21.2.2006 ha previsto l'istituzione del Punto
Unico di Accesso (PUA) ai servizi alla persona e [istituzione delle Unita di Valutazione Territoriale
(UVT);

che la stessa, con la DGR n. 52/85 del 23.12.2011 ha istituito un Fondo per la non autosufficienza
prevedendo il rafforzamento dei PUA e delle UVT, utilizzando le risorse del Fondo Nazionale da ripartire
tramite gli ambiti PLUS e le ASL competenti;

CONSIDERATO che la DGR n. 33/31 del 8.8.2013 prevede che: “si rende necessario per il futuro
continuare a garantire lo standard qualitativo raggiunto dagli sportelli PUA e UVT attraverso, in
particolare, la riconferma del personale acquisito con il programma di cui alla DGR n. 44/11 del
31.10.2007;

VISTI gli atti deliberativi n. 233 del 18.10.2011, e n. 242 del 27.10.2011 con i quali si sono stipulati a
favore degli Assistenti sociali Demontis Marzia, Moi Patrizio e Usai Federica tre contratti di
Collaborazione Coordinata e Continuativa per una consulenza professionale presso il PUA Aziendale
con decorrenza dal 18.10.2011 al 17.10.2013;

VISTA la delibera del Direttore Generale n. 400 del 16.10.2013 con la quale i contratti Co.Co.Co. su
citati sono stati prorogati con decorrenza dal 18.10.2013 al 17.10.2015;
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RICHIAMATA la deliberazione n. 511 del 30.12.2013 con la quale vi € stata una integrazione delle ore
settimanali del contratto Co.Co.Co. dell'Assistente sociale Moi Patrizio per ulteriori 18 ore fino al
raggiungimento di 36 ore settimanali e del contratto dell'Assistente sociale Demontis Marzia di ulteriori 2
ore fino al raggiungimento di 20 ore settimanali, con decorrenza dal 18.10.2013 fino al 17.10.2015;

VISTA la delibera del Direitoré Géneréle n. 263 del 10.7.2014 con la quale i contratti Co.Co.Co. su citati
sono stati ulteriormente prorogati con decorrenza dal 17.10.2015 fino al 31.12.2016;

CONSIDERATE e criticita che si creerebbero qualora gli operatori sociali per scadenza del loro
contratto cessassero di espletare la loro attivita presso gli sportelli dedicati dei rispettivi Poliambulatori;

VISTO l'articolo 1, comma 426 della Legge 23.12.2014 n. 190, il quale prevede che: “in relazione alle
previsioni di cui ai commi da 421 a 425 il termine del 31 Dicembre 2016, previsto dall'art. 4, commi 6, 8
e 9, del decreto-legge 31.8.2013, n. 101, convertito, con modificazioni, dalla Legge 30.10.2013, n. 125,
per le finalita volte al superamento del precariato, & prorogato al 31 Dicembre 2018";

VISTO Tl'articolo 4 del DPCM 6 Marzo 2015 recante: "disciplina delle procedure concorsuali riservate
per I'assunzione di personale precario del comparto sanita”, il quale prevede che gli Enti del SSN in
relazione al proprio effettivo fabbisogno possono prorogare i contratti di lavoro a tempo determinato sino
al 31.12.2018;

PRESO ATTO che questa’ Azienda con delibera n.405 del 17/10/2016 ha indetto un concorso pubblico
per fitoli ed esame per la copertura di n. tre posti vacanti in pianta organica di Collaboratore
Professionale Assistente Sociali Cat.D.

RITENUTO opportuno al fine di garantire la continuitd nell'erogazione dei servizi PUA-UVT, di
prorogare ulteriormente i contratti di collaborazione degli assistenti sociali in oggetto, nel seguente
modo: per tre mesi nei confronti di Marzia Demontis e Patrizio Moi; e per nove mesi nei confronti di
Federica Usai, tenuto conto che quest'ultima, in costanza del rapporto in scadenza al 31.12.2016, ha sospeso le
attivita lavorative per sei mesi, a causa della maternita;

ACCERTATO che nel quadro del progetto di riqualificazione dellRSA che destina specifici fondi al
Sistema PUA-UVT la ASL 4 ha ottenuto un finanziamento dalla RAS per il Potenziamento del sistema
PUA-UVT e che nell' ambito del progetto vincolato, tutt'ora in attuazione vi & la disponibilita di €
942.099,95;

PRESO ATTO della nota n. 1449 del 22/03/2016, con la quale il responsabile del progetto “Espansione
Attivita RSA “ destinava nella programmazione biennale la copertura finanziaria per la spesa del
personale in oggetto;

ATTESTATO che la spesa derivante dalla presente deliberazione risulta conforme al piano di rientro
aziendale, approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 62 del 19.02.2016 e che, non
essendoci oneri finanziari, la presente deliberazione non ha impatto sui costi di gestione anno 2016;

VISTA la regolarita degli atti istruttori compiuti e la legittimita degli stessi;
VISTO il D.Lgs. n® 229/99 ;

VISTO la L.R. n® 10/2006 ;
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RITENUTO OPPORTUNO, in conseguenza di quanto sopra esposto, per attivita di consulenza presso il
Punto Unico di Accesso (PUA) Aziendale, fino al 31.12.2018, di prorogare di tre mesi i Contratti di
Collaborazione Coordinata e Continuativa, alle medesime condizioni stipulati con gli Assistenti sociali di
Demontis Marzia e Moi Patrizio e di nove mesi il contratto di Usai Federica (tenuto conto che il suo
contratto & statao sospeso per sei mesi per matemnita)

VISTA la nota trasmessa dalla Direzione Generale del’ASL DI Sassari , che dal 1 Gennaio 2017
diventera sede legale dell’ ATS, con la quale si invitava tutte le aziende sanitarie locali ad porre in
essere e assicurare tutte le continuita contrattuale in tutti i quei casi ritenuti necessari per assicurare il
regolare svolgimento dei servizi istituzionali;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 49/ del 13.09.2016, con la quale alla dott. ssa Grazia
Cattina ¢ stato prorogato I'incarico di Commissario Straordinario dell'Azienda Sanitaria di Lanusei fino
al 31 dicembre 2016;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 451 del 14.9.2016 con la quale al dott.
Giovanni Deiana é stato prorogato l'incarico di Direttore Amministrativo fino al 31 dicembre 2016,

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 352 del 16.9.2016 con la quale al dott. Bruno
Pilia & stato prorogato l'incarico di Direttore Sanitario fino al 31 dicembre 2016;

VISTO lart. 3 del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 552, recante “ riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma dellarticolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421" che disciplina I'organizzazione
delle Unita sanitarie locali;

VISTO l'art. 9 della legge regionale 28 luglio 2006, n.10, recante “tutela della salute e riordino del
senvizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5", che detta
norme generali di organizzazione delle Asl;

VISTA la dichiarazione del Responsabile della struttura proponente attestante la legittimita e regolarita
tecnica e contabile resa ai sensi dell'art. 32 comma 7 dell’Atto Aziendale;

VISTI i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario F.F., resi ai sensi
dell'art. 32 comma 8 dell'Atto Aziendale;

SENTITI in seduta comune il Direttore Amministrativo F.F. e il Direttore Sanitario F.F.

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa,

1) di prorogare, alle medesime condizioni, per tre mesi i Contratti di Collaborazione Coordinata e
Continuativa stipulati con gli Assistenti sociali Demontis Marzia, Moi Patrizio (scadenza 31.03.2017) e
per nove mesi il contratto con Usai Federica (scadenza 30.09.2017) per attivita di consulenza presso il
Punto Unico di Accesso (PUA) Aziendale;
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2) di far fronte alla spesa con i fondi vincolati del Progetto 01/2015 denominato Espansione attivita RSA
registrata per il 2016 sull’ autorizzazione contabile n.5 con una disponibilita di € 942.099,95

3) di imputare il budget' per il 2017/2018 Ia relativa spesa sulla prossima Autorizzazione contabile che
verra registrata sui seguenti conti n. A502040105 per le competenze fisse, A502040109 per Irap e
A502040106 per gli oneri del personale sanitario co-co-co;

5) di incaricare dell'esecuzione della presente deliberazione il Servizio Affari Generali e Legali, il
Distretto, il Servizio Personale e il Servizio Bilancio ciascuno per gli adempimenti di propria
competenza;
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Il Direttore Amministrativo ' Il Direttore Sanitario
Dott. Giovanni DEIANA Dott Bruno PILIA

(&@\ )~

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott.ssa Grazia CATTINA
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata

nelIAlbo Pretorio di questa Amministrazione per la durata di giorni 15 con decorrenza dal

2 3DIC. 2016

i#io Affari Generali e Legali

AQAAD.

[\/] Esecutiva in quanto atto non soggetto a controllo preventivo (art. 29, 2° comma L.R. 10/2006).

[ 1 Esecutiva in data in quanto al controllo regionale non sono stati riscontrati

vizi (art. 29, 1° comma L.R. 10/2006).

[ 1 Annullata in sede di controllo regionale con decisione n° del (art.
29, 1° comma L.R. 10/
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DESTINATARI:
— Commissario Straordinario
— Collegio Sindacale
— Servizio AA.GG e Legali
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