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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ATS - AREA SOCIO SANITARIA LOCALE DI LANUSEI

Proposta n. 108/2017

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N°_59  peL_U 8 FEB 2017

STRUTTURA PROPONENTE: Se/rvizio Affari Generali e Legali

7
Dr. Antonio Mario Loi 2. %, o
[~ /

OGGETTO: Presa d’atto Deliberazione di G.R. n. 64/3 del 02/12/2016. Valutazione dei
risultati aziendali conseguiti dai Direttori Generali delle Aziende Sanitarie Regionali —
Anno 2013. Acconto liquidazione quota di trattamento economico integrativo
previsto dall’articolo 1, comma 5, del DPCM n. 502/1995, come modificato dal DPCM
n. 319/2001, in favore del Direttore Generale Dr. Francesco Pintus.

Con la presente sottoscrizione si dichiara che ['istruttoria € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per l'utilita e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse
pubblico.

N 3
L’estensore: Dr.ssa Loredana Piras r.idfpdc",@r%)rcw;

Il Responibile del ProcedimeZo: Dr. Antonio Mario Loi Direttore del Servizio Affari Generali e Legali

La presente Determinazione Dirigenziale & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1
dell'art. 29 della L.R. 10/2006 e ss.mm.ii.

SI

Si attesta che la presente determlnaz n?éiglgezgﬁe viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
dellASSL di Lanusei a far data daI per la durata di quindici giorni consecutivi.

Direttore d Servmo Affari Gen lie Legali
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 139 del 29/12/2016 di nomina del Dott. Giuseppe
Frau Direttore dell'Area Socio Sanitaria di Lanusei;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 11 del 18/01/2017 di attribuzione delle funzioni
dirigenziali;

VISTO Fatto deliberativo n. 380 del 17/12/2010 (contratto quinquennale del 31/05/2012, con
validitd al 27/01/2020 per aspettativa incarico Direttore Amministrativo dal 04/06/2012 al
31/01/2015) di attribuzione delle funzioni di Direttore del Servizio Affari Generali e Legali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATE
e La Deliberazione D.G. n. 233 del 20/06/2012 con la quale vengono attribuite ai Dirigenti
della ASL n. 4 di Lanusei le funzioni previste dall'art. 4 del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i;
¢ La Deliberazione D.G. n. 380 del 17/12/2010 con il quale & stato nominato il sottoscritto Dr.
Antonio Mario Loi Direttore del Servizio Affari Generali e Legali;

PREMESSO

¢ Con delibera di Giunta Regionale n. 17/6 del 31/03/2011, & stato conferito al Dr. Francesco
Pintus il contratto di prestazione di opera intellettuale, di Direttore Generale della ASL n. 4
di Lanusei, conferito ai sensi del D.lgs.502/92, della durata di anni cinque, con decorrenza
dal 01/04/2011;

e L’articolo 5 del sopra indicato contratto libero professionale prevede che la Giunta
Regionale, con riferimento al grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati, stabilisce la
percentuale di incremento del compenso entro il limite massimo del 20%, previsto dal
DPCM 502/95;

CONSIDERATO CHE

* la Giunta Regionale - con Dehberaz:one n. 33/37 del 08/08/2013, aveva determinato gli
obiettivi orgamzzatuvn assistenziali ed economici gestionali delle Aziende Sanitarie
Regionali per 'anno 2013, unitamente alle modalita di valutazione dell'attivita dei Direttori
Generali;

e nella Delibera di Giunta Regionale n. 64/3 del 02/12/2016, avente ad oggetto la
“Valutazione dei risultati aziendali conseguiti dai-Direttori Generali delle Aziende sanitarie
regionali. Anno 2013", 'Assessore dell'lgiene e dellAssistenza Sociale evidenzia che la
valutazione degli obiettivi assistenziali e organizzativi conseguiti nel’anno 2013 dai Direttori
Generali delle Aziende Sanitarie Regionali, assume rilevanza anche per l'eventuale
attribuzione, totale o parziale, della quota di trattamento economico integrativo previsto
dallart. 1, comma 5, del DPCM 502/95, come modificato dal DPCM 319/2001;




DATO ATTO CHE nellia relazione allegata alla succitata deliberazione G.R. vengono indicate le
valutazioni dei risultati conseguiti dai Direttori generali delle Aziende Sanitarie Regionali nel’anno
2013, e che 'ASL n. 4 di Lanusei ha conseguito una valutazione globale di 49,00 punti su 100;

RITENUTO pertanto, in applicazione delle disposizioni regionali sopra indicate, di dover
provvedere alla determinazione del compenso integrativo spettante al Direttore Generale in
relazione alla valutazione delle perfomances aziendali 2013;

CHE al fine di consentire agli uffici preposti di verificare e regolarizzare eventuali pendenze con il
Dr. Francesco Pintus, si ritiene opportuno con la presente provvedere al pagamento di un acconto
deil'80% sul totale dovuto( Euro 9.393,72 su Euro 11.742,16 contabilizzati);

VISTA la L.R. 10/06;

VISTO I'Atto Aziendale;
DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa,

DI PRENDERE ATTO della Delibera di Giunta Regionale n. 64/3 del 02/12/2016 di approvazione
delle valutazioni dei risultati conseguiti dai Direttori Generali delle Aziende Sanitarie Regionali

nellanno 2013;

DI DARE ATTO che la ASL n. 4 di Lanusei, nella valutazione finale delle performances aziendali
per 'anno 2013, ha conseguito una valutazione globale di 49,00 punti su 100;

DI LIQUIDARE al Dr. Francesco Pintus, ex Direttore Pro Tempore della ex ASL n. 4 di Lanusei,
periodo 01/01/2013 - 31/12/2013, quale acconto del totale dovuto la somma di Euro 9.393,72, pari
al’80% di Euro 11.742,16;

DI DARE ATTO che la somma di Euro 9.393,72, trovera copertura sul conto economico n.
A0802020701 “altre sopravvenienze passive” bilancio 2017;

DI INCARICARE il Servizio Bilancio per gli adempimenti di competenza.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI







