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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N°_ 6% per | 3 LUG 2017

STRUTTURA PROPONENTE: DISTRETTO SANITARIO

Dottor Sandro D.M. Rubiu ~_—7
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OGGETTO: Approvazione Graduatoria medici aspiranti al conferimento di
incarichi provvisori di Continuita Assistenziale e Medicina
Generale — Anno 2017 aggiornamento al 30 06 2017.

Con la presente sottoscrizione si dichiara che l'istruttoria & corretta, completa nonché conforme
alle risultanze degli atti d'ufficio, per l'utilitda e l'opportunitda degli obiettivi aziendali e per
l'interesse pubblico.
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L’estensore: Alessandra Uda CL/LS

Il Responsabile del Procedimento: dottor Sandro D%

La presente Determinazione Dirigenziale & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1
dell’'art. 29 della L.R. 10/2006 e ss.mm.ii.
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Si attesta che la presente determinazio%e diri
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enziale, viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
dell’ASSL di Lanusei a far data dal__| nﬁiﬁ/
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la durata di quindici giorni consecutivi.

Il Direttore Semvizi Aﬁari% Legali
W. . Loi




.§P ATSSardegna
Azienda Tutela Salute

IL DIRETTORE DEL DISTRETTO SANITARIO

VISTA |a Deliberazione del Direttore Generale n. 139 del 29/12/2016 di nomina del Dott.
Giuseppe Frau Direttore dell’Area Socio Sanitaria di Lanusei;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 11 del 18/01/2017 di attribuzione delle
funzioni dirigenziali;

DATO ATTO che il soggetto che prépone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono,
in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi
della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 di (Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia
di trattamento dei dati personali;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n® 772/A del 04.11.2008 avente ad oggetto:
"Attribuzione delle deleghe ai Direttori del Distretto, del P.O., DSM e Dip. di Prevenzione;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n° 119 del 17.04.2012 con la quale si
conferisce l'incarico di Direttore di Distretto al Dott. Sandro Rubiu;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n.164 del 19.04.2016 con la quale si
conferisce l'incarico di responsabile del Servizio Supporto Amministrativo alle Macrostrutfure
Sanitarie alla dott.ssa Luisella Orru;

VISTO [I'Accordo Collettivo Nazionale del 23.03.05 e s.m.i., nonché I'Accordo Integrativo
Regionale per la Medicina Generale Delibera n.19/9 del 12.05.10;

VISTA la Determinazione dell’Assessorato Regionale alla Sanita n® 87 del 07.02.2017, avente
ad oggetto: “Graduatoria unica regionale definitiva dei medici di Medicina Generale valevole
per I'anno 2017, pubblicata sul BURAS n°9 — supplemento straordinario n°10 del 16.02.2017;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n° 124 del 16.03.2017 avente ad oggetto:
"Comitati Aziendali per la Medicina Generale — art. 23 ACN per la disciplina dei rapporti con i
medici di medicina generale — disposizioni” con la quale si individua nell’Area Socio Sanitaria il
livello di formulazione delle graduatorie per il conferimento degli incarichi provvisori e di
sostituzione della continuita assistenziale, nell'assistenza primaria, nella medicina dei servizi,
nell’emergenza sanitaria territoriale nonché nelle guardie turistiche;



VISTA la Graduatoria gia stilata con le domande pervenute entro il 16.03.2017 e approvata
con determina n°412 del 12.05.2017;

PRESO ATTO che dopo la scadenza del 16.03.2017 ed entro il 30.06.2017 sono pervenute
alla ASSL di Lanusei altre n° 11 domande;

RICHIAMATO rlart. 19 dellA.LLR. sopraccitato il quale prevede:”...entro 30 giorni dalla
pubblicazione sul BURAS della graduatoria regionale annuale definitiva, i medici interessati a
ricoprire incarichi provvisori, di sostituzione nonché di reperibilitd domiciliare, inviano alle
singole aziende comunicazione di disponibilita;

- che lo stesso articolo al comma 3 prevede che detta graduatoria venga aggiornata

semestraimente al 30 giugno e al 31 dicembre;
- che lo stesso articolo indica i criteri di cui sotto, da utilizzare per la realizzazione delle

graduatorie aziendali:
a) Medici inseriti nella graduatoria regionale vigente della medicina generale con priorita per i

medici residenti nelf’Azienda.

b) in caso di indisponibilita dei medici di cui alla lettera a), con priorita per i residenti nel
territorio dell’Azienda, ai medici non inseriti in detta graduatoria, che abbiano acquisito
P'attestato di formazione specifica in medicina generale successivamente alla data di scadenza
della presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria stessa.

¢) in caso di ulteriore indisponibilita dei medici di cui alla lettera a) e b), con priorita per i
residenti nel territorio dell’Azienda, a coloro che abbiano acquisito 'abilitazione professionale
successivamente alla data del 31/12/94 e che non sono in possesso dell'attestato di
formazione specifica di medicina generale o che siano iscritti alle scuole di specializzazione o
al corso di formazione in medicina generale;

RILEVATO ailtresi che la graduatoria € composta anche di medici disponibili, ma frequentanti
scuole di specializzazione, e che sono stati inclusi nella graduatoria ma verranno chiamati solo
in caso di grave indisponibilita degli altri medici;

CONSIDERATO che si € provveduto a elaborare 4 graduatorie, allegate al presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale, redatta con le domande di cui sopra e seguendo i
criteri richiesti dalla normativa vigente;

VISTO il D.Lgs n°502 del 30.12.92;

VISTO I’ art. 9 della legge regionale 28 luglio 2006, n. 10;

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa,

1) Di procedere all'aggiornamento delle 4 graduatorie, con le domande pervenute dopo il
16.03.2017 ed entro il 30.06.2017, di cui agli allegati 1 — 2 — 3 — 4 , per conferire incarichi
provvisori di Continuita assistenziale e Medicina Generale per I'anno 2017 o fino al nuovo
aggiornamento:

> Allegato 1 - Medici inseriti nella graduatoria regionale vigente della medicina generale
con priorita per i medici residenti nell’Azienda;



> Allegato 2 - Medici non inseriti in detta graduatoria, che abbiano acquisito 'attestato di
formazione specifica in medicina generale successivamente alla data di scadenza
della presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria stessa (in caso di
indisponibilita dei medici di cui all'allegato 1) e con priorita per i residenti nel territorio
dell’Azienda;

> Allegato 3 — Medici che abbiano acquisito I'abilitazione professionale successivamente
alla data del 31/12/94 e che non sono in possesso dell’attestato di formazione specifica
di medicina generale, (in caso di ulteriore indisponibilitd dei medici di cui agli allegati 1
e 2) con priorita per i residenti nel territorio dell’Azienda;

> Allegato 4 - Medici che sono iscritti alle scuole di specializzazione o al corso di
formazione in medicina generale, da utilizzare in caso di effettiva urgenza per eventuali
indisponibilita dei medici presenti nelle precedenti graduatorie;

2) Di Trasmettere il presente atto al servizio Affari Generali e Legali per gli adempimenti di
competenza.

Il Dirigente Amm.vo
Dott.ssa Luisella Orru
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IL DIRETTO




