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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ATS - AREA SOCIO SANITARIA LOCALE DI LANUSEI

Propostan 951 /2017

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 9 2'L pgL 2 7 0171, 2017

STRUTTURA PROPONENTE: DISTRETTO SANITARIO

Dott. Sandro D.M. Rubiu /7//

P

OGGETTO: Liquidazione competenze dovute ai medici di continuita assistenziale, relative
al mese di settembre 2017.

Con la presente sottoscrizione si dichiara che l'istruttoria & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio, per I'utilita e l'opportunita degli obiettivi aziendali e per linteresse
pubblico.

e g,
L'estensore: sig.ra Lucia Podda OAL_

Il Responsabile del Procedimento: Dotf. Sandro D. M. Rubiu Di e del Distretto Sanitario
=

La presente Determinazione Dirigenziale & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1
dell'art. 29 dejla L.R. 10/2006 e ss.mm.ii.

SI

Si attesta che la presente determinazione dirigenziale viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
del’ASSL di Lanusei a far data dal) 7 1 per la durata di quindici giorni consecutivi.
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IL DIRETTORE DEL DISTRETTO

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 645 del 21/07/2017 di nomina del Dott. Pier
Paolo Pani Direttore f.f. dell’Area Socio Sanitaria di Lanusei;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 11 del 18/01/2017 di attribuzione delle funzioni
dirigenziali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate:

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 di (Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n° 772/A del 04.11.2008 avente ad oggetto:
"Attribuzione delle deleghe ai Direttori del Distretto, del P.O., DSM e Dip. di Prevenzione;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n° 119 del 17/04/2012 con la quale si conferisce
Fincarico di Direttore di Distretto al dott. Sandro D.M. Rubiuy;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n.164 del 19.04.2016 con la quale si
conferisce lincarico di responsabile del Servizio Supporto Amministrativo alle Macrostrutture
Sanitarie alla dott.ssa Luisella Orri;

PREMESSO che si deve procedere alla liquidazione delle competenze dovute ai Medici di
Continuita Assistenziale incaricati per I'assistenza festiva e notturna come da ACN del 08/07/2010

biennio economico 2008-2009 e AIR 201 0;

ACQUISITE le distinte riepilogative dell'attivita oraria e delle prestazioni aggiuntive eseguite nel
mese di riferimento e nei mesi precedenti;

DATO ATTO che la somma complessiva da liquidare ammonta a complessivi € 164.017,48 di cui
€ 65.822,87 per i Medici titolari (allegato 1) ed € 98.194,61 per i Medici supplenti (allegato 2)
come da tabulati contabili predisposti;

VISTE le note RAS con PROT /PG/16447 del 01/07/2011 e con PROT /PG/16946 del 05/07/2011
inerente le modalita della compartecipazione al costo delle prestazioni erogate dai medici di
Continuita Assistenziale a favore dej cittadini non residenti nella ASSL LANUSEI ;

VISTO 'Accordo Collettivo Nazionale del 29.07.2009 per la disciplina dei rapporti con i medici di
Medicina Generale e I'A.C.N. biennio economico 2008-2009 in vigore dal 08.07.2010;

VISTO I'Accordo Regionale per la Medicina Generale del 2010;



VISTA l'art. 3 del D. Lgs. 30 Dicembre 1992 n. 502 sul “Riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma dell’art. 1 della legge n. 421 del 23 ottobre 1992 “ che disciplina I'organizzazione
delle unita sanitarie locali;

VISTA la legge RAS n. 10 del 2006;

DETERMINA

1) Di autorizzare Ia liquidazione ai Medici di Continuita Assistenziale delle competenze
spettanti per il mese di settembre 2017 e mesi precedenti, per complessivi € 164.017,48 di
cui € 65.822,87 per i Medici titolari ed € 98.194,61 per i Medici supplenti, come da tabulati
allegati (n°1,2) alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

2) Di imputare la spesa sui conti di cui allo specifico Budget 2017 come di seguito indicato:

A502020105 Conto Competenze medici titolari € 55.693,22
A502020106 Conto Enpam/Q/AZ medici titolari € 5.399,49
A502020106 Conto Enpam /C/Malattia medici titolari € 337,82
A502020109 Conto IRAP medici titolari € 4.392,34

A502020105 Conto Competenze medici supplenti € 89.050,40
A502020106 Conto Enpam /Q/AZ medici supplenti € 8.598,78
A502020106 Conto Enpam /C/Malattia medici supplenti € 545,43

3) Di Incaricare dell'esecuzione della presente I'U.O. Cure Primarie e Specialistica
Ambulatoriale e il Servizio Bilancio, ciascuno per gli adempimenti di propria competenza;

Il Dirigente Amm.vo
Dott.ssa Luisella Orru

[o—~

IL DIRETTORE DEL DISTRETT

Dott-S D.M-Rubiu
< =




AZ. TUTELA SALUTE
RIEPILOGO VOCI

STAMPATO IL : 16/10/2017 MESE 10/2017 TIPO 4 (Sintetica)

* SELEZIONTI UTILIZZ2ATE *x

PERIODO DI ORDINAMENTO - Inizio: 01/10/2017 Fine: 31/10/2017
PERIODO DA CONTROLLARE - Inizio: 01/10/2017 Fine: 31/10/2017

Ordinamento: C
-CARATTERI~
Ordinamento Aggregatore Livello Inizio Fine Codice Salto Totalizzazione
Rottura Pagina

1)y C
ESAMINA - Posto di lavoro di riferimento: S Inquad. giur. di valenza econ.: N
----------- SELEZIONTI ~v-cucman-

Tipo rapporto -Da: TI TITOLARE A: TI TITOLARE
Tipo dipedente -Da: GM MEDICO DI GUARDIA A: GM MEDICQ DI GUARDIA

ESERCIZIO: 2017
U.23.04.03.17
PAGINA : 1



AZ. TUTELA SALUTE ESERCIZIO: 2017

RIEPILOGO VOCI U.23.04.03.17
STAMPATO IL : 16/10/2017 MESE 10/2017 TIPO 4 (Sintetica) PAGINA : 2
Voce Descrizione Prec. Rif. Prog. Quantita' Competenza Trattenuta Carico Ente Imponibile
11 COMP.KILOMETRICO 14 1893,00 2.917,10 0,00 0,00 0,00
11 COMP.KILOMETRICO C 08/2017 1 196,00 301,45 0,00 0,00 0,00
40 ONORARIO PROFESSIONALE 14 1893, 00 42.516,78 0,00 0,00 0,00
40 ONORARIO PROFESSIONALE C 08/2017 1 196,00 4.402,16 0,00 0,00 0,00
151 P.I.P. (RIMOZIONE PUNTI) 09/2017 1 1,00 15,00 0,00 0,00 0,00
153 P.I.P. (PRIMA MED.) 09/2017 6 18,00 270,00 0,00 0,00 0,00
154 P.I.P. (FLEBOCLISI) 09/2017 2 2,00 30,00 0,00 0,00 0,00
162 P.I.P (SUTURA) 09/2017 3 3,00 30,00 0,00 0,00 0,00
167 P.I.P. (MED.SUCC.) 09/2017 4 9,00 67,50 0,00 0,00 0,00
168 P.I.P. (S.P.A.T.) 039/2017 2 2,00 14,00 a, 00 0,00 0,00
176 P.I.P. RIL.GLICEMICI SU CAPILLARE 09/2017 1 1,00 2,50 0,00 0,00 0,00
180 P.I.P ESAME URINE COMBUR TEST 09/2017 1 1,00 2,50 0,00 0,00 0,00
225 INDENNITA' AGGIUNTIVA 14 1893,00 3.918,51 0,00 0,00 0,00
225 INDENNITA' AGGIUNTIVA C 08/2017 1 196,00 405,72 0,00 0,00 0,00
601 INCARICO COORDINATORE GM (SI IRPEF 098/2017 10 10,00 800,00 0,00 0,00 0,00
5002 E.N.P.A.M. 14 0,00 0,00 4.074,06 4.900,67 47.235,29
5002 E.N.P.A.M. C 02/2017 1 0,00 0,00 414,68 498,82 4.807,88
5003 ASS. MALATTIE 14 0,00 0,00 0,00 306,12 42.516,78
5003 ASS. MALATTIE C 01/2017 1 0,00 0,00 0,00 31,70 4.402,16
5020 SINDACATO SNAMI (IMPORTO FISSO) 2 0,00 0, 00 20,00 0,00 0,00
5027 ADD.REG. I.R.P.E.F. A 12/2016 13 0,00 0,00 672,16 0,00 0,00
5028 IRPEF 14 0,00 0,00 14.304,82 0,00 49.595,23
5029 ADD.COMUNALE A 12/2016 11 0,00 0,00 222,35 0,00 0,00
5029 ADD.COMUNALE C 01/2017 11 0,00 0,00 113,87 0,00 0,00
5045 I.R.A.P, 14 0,00 0,00 0,00 3.983,67 46.866,79
5045 I.R.A.P. C 01/2017 0,00 0,00 0,00 408,67 4.807,88

0,00 0,00 915,00 0,00 0,00
0,00 0,00 11,00 0,00 0,00

5300 IRPEF MOD.730-TRATTENUTA
5500 ACC.ADD.COM. DA VERS. DICH. 730

1

2

2
5501 ACC.ADD.COM. INT.RATEIZ.DICH. 730 2 0,00 0,00 0,11 0,00 0,00
5519 INT. I RATA ACCONTO X RATEIZZ. IRP 1 0,00 0,00 a,80 0,00 0,00
5901 INT.IRPEF x RATEIZZAZIONE 2 0,00 0,00 9,06 0,00 0,00
5910 I RATA ACC.TO IRPEF - MOD.730 1 0,00 0,00 81,00 0,00 0,00
5926 TRATT.ADD.REG.IRPEF. - MOD.730 1 0,00 0,00 14,20 0,00 0,00
5928 INT.ADD.REG.XRATEIZZ.MOD.730 1 0,00 0,00 0,14 0,00 0,00
5946 TRATT.ADD.COM.-730/MOD. 2 0,00 0,00 30,80 G,00 0,00
5947 INT.ADD.COM.x RATEIZZ.-730/MOD 2 0,00 0,00 0,30 Q,00 0,00
6107 SINDACATO S.I.M.E.T. 2 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00
6110 SINDACATO F.I.M.M.G. 1 0,00 0,00 10,33 0,00 0,00
6150 SINDACATO A.N.M.O.S. 1 0,00 0,00 20,00 0,00 0,00
GENERALE Netto 34.748,54 Totali: 6314,00 55.693,22 20.944,68 10.129,65 200.232,01

ATS SARDEGNA - ASSL LANUSEI
DISTRETTO SANITARIO DI TORTOLI.—
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AZ. TUTELA SALUTE
RIEPILOGO VOCI
STAMPATO IL : 16/10/2017 MESE 10/2017 TIPO 4 (Sintetica)

* SELEZ2ZIONTI UTILIZZATE *+

PERIODO DI ORDINAMENTO - Inizio: 01/10/2017 Fine: 31/10/2017
PERIODO DA CONTROLLARE - Inizio: 01/10/2017 Fine: 31/10/2017

Ordinamento: C
~CARATTERI -
Ordinamento Aggregatore Livello Inizio Fine Codice Salto Totalizzazione
Rottura Pagina
1) C

ESAMINA - Posto di lavoro di riferimento: S Inquad. giur. di valenza econ.: N
----------- SELEZIONT =vamemnmnn-

Tipo rapporto -Da: SO SOSTITUTO A: SO SOSTITUTO
Tipo dipedente -Da: GM MEDICO DI GUARDIA A: GM MEDICO DI GUARDIA

ESERCIZIO: 2017

U.23.04.03.17
PAGINA



AZ. TUTELA SALUTE ESERCIZIO: 2017

RIEPILOGO VOCI U.Z23.04.03.17

STAMPATO IL : 16/10/2017 MESE 10/2017 TIPO 4 (Sintetica) PAGINA : 2
Voce Descrizione Prec. Rif. Prog. Quantita' Competenza Trattenuta Carico Ente Imponibile
11 COMP.KILOMETRICO 30 3027,00 4.664,64 0,00 0,00 0,00
11 COMP.KILOMETRICO C 08/2017 5 346,00 530,07 0,00 0,00 0,00
22 COMP.FESTIVITA' GM ORE C 08/2017 1 12,00 60,00 0,00 0,00 0,00
40 ONORARIO PROFESSIONALE 30 3027,00 67.986,42 0,00 0,00 0,00
40 ONORARIO PROFESSIONALE C 08/2017 5 346,00 7.771,16 0,00 G, 00 0,00
150 P.I.P. (CAT.UOMO) 09/2017 2 3,00 36,00 0,00 0,00 06,00
150 P.I.P. (CAT.UOMO) C 08/2017 1 3,00 36,00 0,00 0,00 0,00
151 P.I.P. (RIMOZIONE PUNTI) 09/2017 1 1,00 15,00 0,00 0,00 . 0,00
151 P.I.P. (RIMOZIONE PUNTI) C 08/2017 1 1,00 15,00 0,00 0,00 0,00
153 P.I.P. (PRIMA MED.} 09/2017 18 26,00 390,00 0,00 0,00 0,00
153 P.I.P. (PRIMA MED.) C 08/2017 2 9,00 135,00 0,00 0,00 0,00
162 P.I.P (SUTURA) 09/2017 8 8,00 80,00 0,00 0,00 0,00
162 P.I.P (SUTURA) C 08/2017 1 1,00 10,00 0,00 0,00 0,00
167 P.I.P. (MED.SUCC.) 09/2017 16 26,00 185,00 0,00 0,00 0,00
167 P.I.P. (MED.SUCC.) C 08/2017 1 1,00 7.50 0,00 0,00 0,00
168 P.I.P. (S.P.A.T.} 09/2017 2 2,00 14,00 0,00 0,00 0,00
176 P.I.P. RIL.GLICEMICI SU CAPILLARE 09/2017 1 1,00 2,50 0,00 0,00 0,00
179 P.I.P RIMOZ.CORPO ESTRANEO 09/2017 1 1,00 30,00 0,00 0,00 0,00
180 P.I.P ESAME URINE COMBUR TEST C 08/2017 2 4,00 10,00 0,00 0,00 0,00
225 INDENNITA®' AGGIUNTIVA 30 3027,00 6.265,89 0,00 0,00 0,00
225 INDENNITA® AGGIUNTIVA C 08/2017 5 346,00 716,22 0,00 0,00 0,00
601 INCARICO COORDINATORE GM (SI IRPEF 09/2017 1 1,00 80,00 0,00 0,00 0,00
5001 RITENUTA D'ACCONTO 24 0,00 0,00 12.062,59 0,00 60.313,07
5002 E.N.P.A.M. 30 0,00 0,00 6.411,14 7.711,99 74.332,31
5002 E.N.P.A.M. C 02/2017 5 0,00 0,00 737,21 886,79 8.547,38
5003 ASS. MALATTIE 30 3,00 0,00 0,00 489,48 67.986,42
5003 ASS. MALATTIE C 01/2017 5 0, 00 0,00 0,00 55,95 7.771,16
5060 RITENUTA D'ACCONTO (0%) 6 0,00 0,00 0,00 0,00 13.377,42
5060 RITENUTA D'ACCONTO (0%) C 01/2017 4 0,00 0,00 0,00 0,00 8.211,56
6107 SINDACATO S.I.M.E.T. 1 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00
6150 SINDACATO A.N.M.O.S. 3 0,00 0,00 42,00 0,00 0,00
GENERALE Netto 69.782,46 Totali: 10219,00 89.050,40 19.267,94 9.144,21 240.539,32

ATS SARDEGNA - ASSL LANUSE:
DISTRETTO SANITARIO DI TORTOLE—

.M. Rubiu




