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Prot. n. 3424   Cagliari, 5 febbraio 2016 

> Ai Commissari Straordinari delle ASL 

> Ai Direttori dei Dipartimenti di Prevenzione delle ASL 
della Sardegna 

e, p.c.> Al Responsabile della S.S.D. Salute e Ambiente della 
ASL n. 8 di Cagliari  
serv.saluteambiente@pec.aslcagliari.it 

 
Oggetto: Piano Regionale di Prevenzione 2014/2018 - Programma P-8.3 - Azione P-8.3.1. 

Attuazione di un percorso di formazione per il personale addetto ai controlli ufficiali in 

materia di REACH e CLP. 

 
Si comunica che, in ottemperanza a quanto stabilito nell’Attività P-8.3.1.2. dell’Azione P-8.3.1  “Dare piena 

attuazione ai regolamenti REACH/CLP nella Regione Sardegna e conseguentemente ridurre l’esposizione a 

agenti chimici da parte dell’uomo e dell’ambiente”, facente parte integrante dell’allegato Programma P-8.3 

“Riduzione delle esposizioni alle sostanze chimiche” del Piano Regionale di Prevenzione 2014-2018 (PRP) 

adottato con Deliberazione della Giunta Regionale n. 30/21 del 16 giugno 2015, è stato predisposto dalla 

ASL di Cagliari (Azienda Capofila in materia di REACH e CLP) l’allegato programma del percorso di 

formazione per il personale - già individuato nel rispetto di quanto previsto dalla DGR n. 12/4 del 4 aprile 

2015 dai Direttori dei Dipartimenti di Prevenzione delle ASL della Sardegna - che sarà addetto, a seguito di 

tale formazione, ad eseguire i controlli ufficiali in ambito dei Regolamenti (CE) n. 1907/2006 (REACH) e n. 

1272/2008 (CLP). 

Il suddetto percorso di formazione avrà inizio il 22 febbraio 2016, con la realizzazione di moduli formativi specifici 

incentrati sull’applicazione di tali Regolamenti. 

Nell’evidenziare che il PRP costituisce un LEA, si sottolinea che la partecipazione del summenzionato 

personale al percorso formativo in argomento è obbligatoria. 

Si ringrazia per la collaborazione. 

Il Direttore del Servizio 
Avv. Tiziana Ledda 

Dott. A.S. / 4.2 

Dott.ssa N.L./ Resp. 4.2  


